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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

Формируемые 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

Наименование 

оценочного 

средства 

ПК*-3: 

Способен определять 

результативность и 

эффективность мер 

государственной 

политики с учётом 

фактора 

неопределённости на 

макроуровне 

ПК*-3-В-1 Собирает и 

обобщает данные, 

необходимые для 

характеристики основных 

проблем бюджетной и 

налоговой политики 

ПК*-3-В-2 Владеет 

механизмом воздействия 

инструментов бюджетной и 

налоговой политики на 

поведение экономических 

субъектов 

Знать: 
- источники данных о 

бюджетной и налоговой 

политике; 

- основные концепции и мо-

дели, объясняющие влияние 

бюджетной и налоговой по-

литики на экономику; 

 Уметь: 
- определять необходимые 

источники данных для 

характеристики основных 

проблем бюджетной и 

налоговой политики 

- применять инструменты и 

методы для обобщения и 

систематизации информации 

о проблемах бюджетной и 

налоговой политики; 

Владеть: 
- навыками 

самостоятельного поиска и 

анализа информации о 

бюджетной и налоговой 

политике; 

- навыками оценки 

воздействия инструментов 

бюджетной и налоговой 

политики на поведение 

экономических субъектов 

Индивидуальное 

задание/ 

Отчет 

ПК*-6: 

Способен 

осуществлять 

реализацию 

комплексных 

проектов в сфере 

инновационных 

финансовых 

технологий 

ПК*-6-В-1 Понимает 

компонентный состав и 

функциональные 

возможности комплексных 

инфраструктурных 

проектов, объединяющих 

цифровые технологии, 

банковские и финансовые 

услуги и продукты 

Знать: 
- основные понятия и опре-

деления, связанные с ком-

плексными инфраструктур-

ными проектами, цифровы-

ми технологиями, банков-

скими и финансовыми услу-

гами и продуктами; 

Уметь: 
- анализировать роль 

цифровых технологий, 

банковских и финансовых 

услуг и продуктов в 

комплексных 

инфраструктурных проектах; 

- оценивать экономическую 

и социальную 

эффективность комплексных 

Индивидуальное 

задание/ 

Отчет 
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Формируемые 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

Наименование 

оценочного 

средства 

инфраструктурных проектов 

Владеть: 
- навыками поиска и анализа 

информации о комплексных 

инфраструктурных проектах 

из различных источников; 

- навыками представления 

результатов анализа в 

доступной и понятной форме 

 

Раздел 2. Типовые задания или иные материалы, необходимые для 

оценки планируемых результатов обучения по практике 

Примерные индивидуальные задания 

 

1. Оценка инвестиционной привлекательности отрасли. Проанализировать 

ключевые тренды, драйверы роста, риски и возможности, а также оценить 

потенциальную доходность инвестиций. 

2. Разработка инвестиционной стратегии для конкретной компании. 

Определить инвестиционные цели, выбрать подходящие инвестиционные 

инструменты и разработать план по достижению поставленных целей с учетом риск-

профиля компании. 

3. Анализ эффективности инвестиционного проекта с использованием 

различных методов оценки (NPV, IRR, PI, Payback Period). Провести финансовое 

моделирование, оценить чувствительность проекта к изменению ключевых 

параметров и предложить рекомендации по его улучшению. 

4. Разработка портфеля ценных бумаг для инвестора с определенным 

инвестиционным профилем (например, консервативный, умеренный, агрессивный). 

Обосновать выбор активов, рассчитать ожидаемую доходность и риск портфеля, а 

также предложить стратегию ребалансировки. 

5. Анализ влияния макроэкономических факторов (инфляция, процентные 

ставки, валютные курсы) на инвестиционный климат в страна/регионе. Оценить 

влияние этих факторов на различные отрасли экономики и предложить 

рекомендации для инвесторов. 

6. Разработка стратегии управления инновациями для компании. Определить 

ключевые направления инновационной деятельности, выбрать подходящие методы 

стимулирования инноваций и разработать систему оценки эффективности 

инновационной деятельности. 

7. Анализ возможностей и рисков внедрения новой технологии в конкретной 

компании. Оценить экономическую целесообразность внедрения технологии, а 

также потенциальное влияние на бизнес-процессы и конкурентоспособность 

компании. 

8. Разработка бизнес-плана для инновационного проекта. Провести 

маркетинговые исследования, оценить потенциальный рынок, разработать 

финансовую модель и определить необходимые ресурсы для реализации проекта. 
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9. Оценка эффективности государственной поддержки инновационной 

деятельности в стране/регионе. Проанализировать действующие программы 

поддержки инноваций, оценить их влияние на инновационную активность компаний 

и предложить рекомендации по их улучшению. 

10. Исследование возможностей коммерциализации результатов научно-

исследовательской деятельности (НИОКР) в организации. Определить 

потенциальные рынки для результатов НИОКР, разработать стратегию 

коммерциализации и оценить экономическую эффективность. 

11. Разработка стратегии развития конкретной компании на основе анализа ее 

инвестиционного и инновационного потенциала. Сформулировать стратегические 

цели, выбрать приоритетные направления развития и разработать план действий по 

достижению поставленных целей. 

12. Анализ конкурентной среды в отрасли и разработка рекомендаций для 

компании по повышению ее конкурентоспособности. Оценить сильные и слабые 

стороны компании, определить ключевые факторы успеха в отрасли и предложить 

стратегии для улучшения позиций компании на рынке. 

13. Оценка влияния цифровой трансформации на инвестиционные и 

инновационные процессы в компании. Определить возможности и риски, связанные 

с внедрением цифровых технологий, и предложить рекомендации по адаптации 

компании к новым условиям. 

14. Разработка модели оценки инвестиционной привлекательности 

региона/города для привлечения иностранных инвестиций. Определить ключевые 

факторы, влияющие на инвестиционную привлекательность, разработать систему 

показателей и оценить потенциал региона/города для привлечения инвестиций. 

15. Анализ влияния ESG-факторов (Environmental, Social, Governance) на 

инвестиционные решения и инновационную деятельность компании [Название 

компании]. Оценить текущий уровень устойчивого развития компании, разработать 

рекомендации по улучшению ESG-показателей и оценить их влияние на 

финансовые результаты. 

 

Примерные вопросы при защите отчета 

 

1. Какие цели были поставлены перед вами на практике и удалось ли их 

достичь? Почему да/нет? (Оценка понимания задач и результатов практики) 

2. Какие наиболее интересные и полезные для вас знания и навыки вы 

приобрели в ходе практики? (Оценка личностного роста и приобретения 

компетенций) 

3. Какие трудности возникли в процессе прохождения практики и как вы их 

преодолевали? (Оценка умения решать проблемы и адаптироваться к новым 

условиям) 

4. Каковы ваши общие впечатления от практики? Что бы вы изменили в 

организации практики? (Оценка обратной связи и предложений по улучшению) 

5. Как полученные в ходе практики знания и навыки помогут вам в 

дальнейшей профессиональной деятельности? (Оценка перспектив применения 

приобретенных компетенций) 

6. Какие методы оценки инвестиционной привлекательности вы использовали 

в своем анализе? Почему именно эти? (Оценка знания и применения методов) 
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7. Какие ключевые факторы риска вы выявили при оценке инвестиционного 

проекта/актива? Как вы их учитывали в своем анализе? (Оценка умения 

анализировать риски) 

8. Какие рекомендации по улучшению инвестиционного проекта/портфеля вы 

могли бы дать? Обоснуйте их. (Оценка способности к стратегическому мышлению и 

разработке рекомендаций) 

9. Какие допущения были сделаны при построении финансовой модели? 

Насколько чувствительны результаты к изменению этих допущений? (Оценка 

критического мышления и понимания ограничений модели) 

10. Какие изменения на рынке/в отрасли могут существенно повлиять на 

результаты вашего анализа? (Оценка умения анализировать внешние факторы) 

11. Каковы основные источники инноваций для компании, в которой вы 

проходили практику? (Оценка понимания инновационной экосистемы) 

12. Какие методы стимулирования инновационной деятельности используются 

в компании? Насколько они эффективны? (Оценка практического применения 

методов) 

13. Какие риски связаны с внедрением новой технологии/инновационного 

проекта? Как ими можно управлять? (Оценка умения управлять рисками инноваций) 

14. Какие ключевые показатели эффективности (KPI) используются для 

оценки инновационной деятельности? (Оценка понимания метрик инноваций) 

15. Какие барьеры препятствуют развитию инновационной деятельности в 

компании/отрасли? (Оценка умения анализировать проблемы) 

16. Какие ключевые стратегические цели стоят перед компанией, в которой вы 

проходили практику? Как они связаны с инвестициями и инновациями? (Оценка 

понимания стратегического контекста) 

17. Какие сильные и слабые стороны компании вы выявили в ходе своего 

анализа? Как их можно использовать для достижения стратегических целей? 

(Оценка SWOT-анализа и его применения) 

18. Какие конкурентные преимущества компании вы определили? Как они 

связаны с ее инвестиционной и инновационной деятельностью? (Оценка 

конкурентоспособности и инновационного потенциала) 

19. Какие рекомендации по улучшению системы управления инвестициями и 

инновациями в компании вы могли бы дать? (Оценка способности к разработке 

стратегических решений) 

20. Как ESG-факторы учитываются в инвестиционной и инновационной 

деятельности компании? Каковы потенциальные риски и возможности, связанные с 

ESG? (Оценка понимания устойчивого развития и его влияния на бизнес) 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания в рамках прохождения практики  
4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота выполнения 

индивидуального задания; 

2. Правильность 

выполнения 

индивидуального задания; 

3. Своевременность и 

последовательность 

выполнения 

Индивидуальное задание выполнено в 

полном объеме, студент проявил высокий 

уровень самостоятельности и творческий 

подход к его выполнению 

Хорошо Индивидуальное задание выполнено в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении представленного 

материала 
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4-балльная шкала Показатели Критерии 

Удовлетворительно индивидуального задания. Задание в целом выполнено, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе практики 

отдельных разделов (частей) задания, 

имеются замечания по оформлению 

собранного материала 

Неудовлетворительно  Задание выполнено лишь частично, имеются 

многочисленные замечания по оформлению 

собранного материала 

 

Оценивание защиты отчета  
4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Соответствие 

содержания отчета 

требованиям программы 

практики; 

2. Структурированность и 

полнота собранного 

материала; 

3. Полнота устного 

выступления, 

правильность ответов на 

вопросы при защите; 

4. и т.д. 

При защите отчета студент 

продемонстрировал глубокие и системные 

знания, полученные при прохождении 

практики, свободно оперировал данными 

исследования и внес обоснованные 

предложения. Студент правильно и грамотно 

ответил на поставленные вопросы. Студент 

получил положительный отзыв от 

руководителя по практической подготовке 

Хорошо При защите отчета студент показал глубокие 

знания, полученные при прохождении 

практики, свободно оперировал данными 

исследования. В отчете были допущены 

ошибки, которые носят несущественный 

характер. Студент ответил на поставленные 

вопросы, но допустил некоторые ошибки, 

которые при наводящих вопросах были 

исправлены. Студент получил 

положительный отзыв от руководителя по 

практической подготовке 

Удовлетворительно Отчет имеет поверхностный анализ 

собранного материала, нечеткую 

последовательность его изложения 

материала. Студент при защите отчета по 

практике не дал полных и 

аргументированных ответов на заданные 

вопросы. В отзыве руководителя по 

практической подготовке имеются 

существенные замечания 

Неудовлетворительно  Отчет не имеет детализированного анализа 

собранного материала и не отвечает 

установленным требованиям. Студент 

затрудняется ответить на поставленные 

вопросы или допускает в ответах 

принципиальные ошибки. В отзыве 

руководителя по практической подготовке 

имеются существенные критические 

замечания 
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Раздел 3. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

Индивидуальное задание 

Содержание отчета должно соответствовать индивидуальному заданию и 

программе практики. Для подготовки отчета также может быть использован 

комплекс литературных источников, включая нормативно-законодательные 

материалы, периодическую литературу, диссертационные исследования, научные 

труды авторитетных авторов, ресурсы Интернет, учебники и прочее. На выполнение 

задания отводится то количество часов, которое указано в программе практики. 

Готовое оформленное индивидуальное задание, входящее в содержание отчета, 

магистрант сдает на проверку руководителю по практической подготовке.  

Защита отчета 

Отчет сдается на кафедру после прохождения практики, период которой 

определен в учебном плане и приказе на практику, на проверку руководителю по 

практической подготовке. После проверки при наличии замечаний отчет 

возвращается на доработку. В ходе защиты отчета преподаватель задает вопросы по 

содержанию отчета и результатам практики.  

Дифференцированный зачет 

Содержание индивидуального задания в отчете по практике и соответствие его 

оформления стандарту «Работы студенческие», а также результаты защиты отчета 

оцениваются согласно вышеуказанным критериям. Выставляется оценка, которая 

заносится в ведомость и зачетную книжку. 

 
 

 

 


