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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10  Основы экономики и предпринимательской деятельности 

 

1.1 Область применения программы 

       Учебная дисциплина ОП.10  Основы экономики и предпринимательской деятельности, 

 является вариативной частью Общепрофессионального цикла примерной основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности  ОП.10  Основы 

экономики и предпринимательской деятельности 

 

      1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

           Учебная дисциплина ОП.10  Основы экономики и предпринимательской деятельности 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 

по специальности  ОП.10  Основы экономики и предпринимательской деятельности 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии: ОК 01 -02, ОК 09, ОК 11, ПК 5.3, ПК 

6.1, ПК 6.4. 
 

1.3  Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения  

дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 

ПК 6.4 

- находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию; 

- Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к различным 

контекстам.  

-Осуществлять поиск, анализ 

и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения  

задач профессиональной 

деятельности. 

-Планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

-Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

 

 

-Осуществлять организацию и контроль 

деятельности персонала подразделения по 

техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

-Определять остаточный ресурс 

производственного оборудования. 

-Определять необходимость модернизации 

автотранспортного средства 

 

 



  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно 

к различным контекстам.  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств. 

ПК 6.1. Определять необходимость модернизации автотранспортного средства. 

ПК 6.4. Определять остаточный ресурс производственного оборудования. 

 

  2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  58 

в том числе: 

теоретическое обучение 26 

лабораторные работы  - 

практические занятия  18 

курсовая работа (проект)  - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа  8 

Консультации  6 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 6сем  

 

Базовая часть  - не предусмотрена 

Вариативная часть – 58 ч. 

 



 
             2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы экономики и предпринимательской деятельности» 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объѐм в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1 

Основные направления 

экономики 

Тема 1.1 

Введение в дисциплину 

«Основы экономики и 

предпринимательской 

деятельности» 
 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

Введение в дисциплину «Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга» 

 

1.Экономика отрасли: задачи, предмет курса 

2. Методы изучения дисциплины 

3. Особенности  отрасли и еѐ значение в экономике страны 

Урок 1-2 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ - 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Практическая работа  

Самостоятельная работа 

История развития экономики, как науки, 

Презентация 
 

 

 

 

 

 

 



  

Тема 1.2 

Отраслевая структура 

экономики 
 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

Отраслевая структура экономики 

1 Отраслевая структура хозяйства страны 

2 Особенности и перспективы развития отрасли 

3 Материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы 

отрасли 

 

Урок 5-6 
 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ - 

 

 

 

 

 

 

Практическая работа  

Самостоятельная работа 

Создание структуры экономики, подготовка реферата 
 

 

2 

 

Тема 1.3 

Предпринимательство. 

Предприятие – основное 

звено экономики 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

Предпринимательство. Предприятие – основное звено 

экономики 

 

1 Предприятие и предпринимательская деятельность 

2 ОПФ предприятий. Классификация предприятий 

3 Управление предприятием 

 
Урок 7-8 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ - 

 

 

2 

Практическая работа  

Самостоятельная работа 

Создание предпринимательства, презентация 



  

Раздел 2 

Основные и оборотные 

средства на предприятии 

Тема 2.1 

Основные фонды и их 

использование 
 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

Основные фонды и их использование 

1 Понятие имущества организации. Основные виды 

имущества. 

2 Понятие и состав основных фондов. Активная и пассивная 

части основных фондов. 

3 Оценка и износ основных фондов 

4 Показатели использования основных фондов 
Урок 9-10 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

 

 

Практическая работа №1 

«Расчет показателей структуры, динамики и эффективности 

использования основных фондов»  
Самостоятельная работа 

Понятие и состав основных фондов, презентация 

 

 

 

 

2 

Тема 2.2 

Оборотные средства 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

Оборотные средства 

 

1 Понятие, состав и структура оборотных средств 

2 Показатели оборачиваемости оборотных средств 
Урок 11-12 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

 

Практическая работа  №2  

«Расчет структуры и показателей оборачиваемости оборотных 

средств     
Самостоятельная работа 
 



  

Тема 2.3 

Производительность труда 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

Производительность труда 

 

1 Показатели характеризующие производительность труда 

2 Методы расчета производительности труда 

3 Резервы роста производительности труда 

 
Урок 13-14 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

Практическая работа №3 

«Организация производительности труда»   
Самостоятельная работа 
 

Тема 2.4 

Оплата труда на 

предприятии 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

Оплата труда на предприятии 

 

1 Организация оплаты труда 

2 Тарифная система оплаты труда 

3 Формы и системы оплаты труда 
 

Урок 15-16 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

Практическая работа  №4 

«Расчет заработной платы работникам предприятия» 
Самостоятельная работа 

 



  

Тема 2.5 

Себестоимость продукции 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2  

ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Себестоимость продукции 

 

1 Понятие себестоимости Классификация затрат, включаемых 

в себестоимость 

2 Калькуляция себестоимости 
 Урок 17-18 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

 

Практическая работа  №5 

«Расчет себестоимости на продукцию, работы и услуги 

энергетического предприятия» 
Самостоятельная работа 
 

Тема 2.6 

Прибыль и рентабельность 

предприятия 
 

Содержание учебного материала 2 

Прибыль и рентабельность предприятия 

 

1 Прибыль и источники ее образования 

2 Показатели прибыли 

3 Рентабельность предприятия 
 

Урок 19-20 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

Практическая работа №6 

«Расчет прибыли  предприятия. Рентабельность»  
 Самостоятельная работа         
 



  

Тема 2.7 
 

Цена на продукцию 

предприятия 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Цена на продукцию предприятия 

 

 1 Понятие цены, ее функции 

2 Виды цен 

3 Стратегия ценообразования 
Урок 21-22 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

Практическая работа №7 

«Реклама предприятия»   
Самостоятельная работа 
 

Раздел 3 

Виды и формы 

управления 

предприятием 

Тема 3.1 

Кадры предприятия 
 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кадры предприятия 

 

1 Персонал предприятия, его структура 

2 Планирование численности работников 

3 Расчет бюджета рабочего времени 
 

Урок 23-24 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ 2 

 

 

 

 

Практическая работа №8 

«Ценообразование на продукцию предприятия»   
 Самостоятельная работа   
    



  

Тема 3.2 
 

Основы нормирования 

труда на предприятии 
 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

 

 

Основы нормирования труда на предприятии 

 

1 Нормирования труда 

2 Методы изучения затрат рабочего времени 

3 Методы нормирования труда 
Урок 25-26 

 

 

 

 

 

 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ - 

 

 

 

 

Практическая работа  

Самостоятельная работа 

 

Тема 3.3 

Бизнес - план  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 ОК 01 

ОК 02 ОК 09 

ОК 11 

ПК 5.3 

ПК 6.1 ПК 6.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Бизнес - план  

 

1 Сущность планирования 

2 Виды планов организации 

3 Бизнес – план 
Урок 27-28 

 

В том числе,  практических занятий и лабораторных работ  

2 

 

 

Практическая работа №9 

Составление бизнес-плана 

Самостоятельная работа 

 



  

Теоретических занятий  26 

Практических занятий  18 

Самостоятельная работа обучающихся 8 

Всего: 58 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «Основы 

экономики и предпринимательской деятельности» 

 
3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Реализация программы учебной  дисциплины предполагает наличие учебного 

кабинета № 27 для проведения теоретических и практических занятий,  где имеется 

ЭПМК по данной дисциплине, презентации, схемы, диаграммы по  каждой теме,  

технические средства обучения (ноутбук, мультимедиа проектор),  доска, 

методическое обеспечение теоретического материала (ОК), практическое пособие. 

Реализация программы учебной дисциплины предполагает курсовую работу 

по профилю специальности, которую рекомендуется проводить по учебному плану. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 

информационные ресурсы, рекомендуемых для использования в образовательном 

процессе. 

 

 

         3.2.1. Основная литература 

1.Кнышова Е.Н., Панфилова Е.Е. Экономика организации: Учебник / Кнышова 

Е.Н., Панфилова Е.Е. - М.:ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 336 с.: 60x90 1/16. 

- (Профессиональное образование) ISBN 978-5-8199-0022-2 - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/493154 

 

        3.2.2 Дополнительная литература 

1.Туревский И.С. Экономика отрасли (автомобильный транспорт): 

Учебник/Туревский И. С. - М.: ИД ФОРУМ, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 288 с.: 60x90 

1/16. - (Профессиональное образование) (Переплѐт 7БЦ) ISBN 978-5-8199-0303-2 - 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/502711 

 

2.Фридман А.М. Основы экономики, менеджмента и маркетинга предприятия 

питания: Учебник / Фридман А.М. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 229 с.: 

60x90 1/16. - (Профессиональное образование) (Переплѐт 7БЦ) ISBN 978-5-369-

01516-2 - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/516081 

 

3. Сафронов Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебник для ср. спец. 

учеб. заведений.—2-е изд., с изм. / Н. А. Сафронов.—М. : Магистр : ИНФРА-М, 

2018. — 256 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/927503 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://znanium.com/catalog/author/836b40de-ef9e-11e3-b92a-00237dd2fde2
https://znanium.com/catalog/author/836b40de-ef9e-11e3-b92a-00237dd2fde2
https://znanium.com/catalog/author/c54adb30-ef9b-11e3-b92a-00237dd2fde2
https://znanium.com/catalog/author/0dc5d56a-34d8-11e4-b05e-00237dd2fde2


 

 

 

     

3.3 Средства обеспечения освоения дисциплины 

3.3.1 Контрольные вопросы для самопроверки 

1 
Абсолютным показателем эффективности предпринимательской 

деятельности является... 

 
прибыльность 

 
прибыль 

 
рентабельность 

 
Безубыточность 

 
  

2 
Автоматизация производственных процессов; оснащенность цехов более 

совершенным оборудованием; расположенным цепочкой по ходу 

технологического процесса, характерна для __________ типа производства. 

 
среднесерийного 

 
единичного 

 
массового 

 
мелкосерийного 

 
  

 

3 
Амортизационные отчисления по объекту основных фондов начисляются 

с... 

 
месяца, следующего за месяцем принятия его на учет 

 
01.01 года, следующего за годом введения его в эксплуатацию 

 
1 числа квартала, следующего за кварталом принятия его на учет 

 
месяца введения его в эксплуатацию 

 
  

4 
В зависимости от роли продукции производимой в процессе производства 

персонал предприятия подразделяется на ... 

 
рабочих основных и вспомогательных цехов 

 
персонал основной деятельности и непромышленных подразделений 

 
рабочих и служащих 

 
списочный и явочный 

 
  

5 В перечень классических принципов менеджмента НЕ входит... 

 
дисциплина 

 
 иерархия 

 
инициатива 

 
централизация 

 
  

6 В расчет стоимости реализованной продукции НЕ включается стоимость... 

 
остатков готовой продукции на начало периода 



 

 
товарной продукции 

 
остатков готовой продукции на конец периода 

 
валовой продукции 

 
  

7 В себестоимости продукции планированию НЕ подлежат расходы. 

 
непроизводительные 

 
переменные 

 
постоянные 

 
Косвенные 

 
  

8 В состав оборотных средств предприятия входят... 

 
только производственные запасы 

 
незавершенное производство, готовая продукция на складе 

 
запасы материалов, запасных частей, топлива, готовой продукции на складе 

 
оборотные фонды и фонды обращения 

 
  

9 
Вложение капитала в производство с целью его последующего увеличения 

называется ... 

 
инвестициями 

 
кредитом 

 
капитализацией 

 
займом 

 
  

10 

Временное объединение предприятий, создаваемое на паевой основе для 

совместной реализации целевых комплексных программ и проектов, а 

также для выполнения государственных заказов, после чего они 

прекращают свою деятельность - это... 

 
холдинг 

 
консорциум 

 
картель 

 
трест 

 
  

11 

Гарантируемый федеральным законом размер месячной заработной платы 

за труд неквалифицированного работника, полностью отработавшего 

норму рабочего времени при выполнении простых работ в нормальных 

условиях труда - это... 

 
минимальная заработная плата 

 
минимальная потребительская корзина 

 
прожиточный минимум 

 
тарифная система 

 
  

12 
Действия предприятия по достижению поставленных целей посредством 

установления цен и с учетом жизненного цикла товара, называется ... 



 

 
методом ценообразования 

 
способом ценообразования 

 
стратегией ценообразования 

 

товарной политикой 

 

 

13 
Доходы от реализации излишних основных фондов и иного имущества 

относится к ... 

 
валовой прибыли 

 
прибыли от прочей реализации 

 
внереализационным доходам 

 
операционным доходам 

 
  

14 
Если объем товарной продукции за отчетный период больше, чем объем 

реализованной продукции, это свидетельствует о том. что... 

 
снизились цены на продукцию предприятия 

 
произошел срыв поставок комплектующих и материалов 

 
увеличилась конкурентоспособность продукции 

 
упал спрос на продукцию предприятия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «Основы экономики и предпринимательской деятельности» 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь: 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности, применительно 

к различным контекстам.  

-Осуществлять поиск, анализ 

и интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения  

задач профессиональной 

деятельности. 

-Планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

-Использовать 

информационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

 

Знать: 

-Осуществлять организацию и 

контроль деятельности 

персонала подразделения по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств. 

-Определять остаточный 

ресурс производственного 

оборудования. 

-Определять необходимость 

модернизации 

автотранспортного средства 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Отлично» - 

теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, без 

пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

качество их выполнения 

оценено высоко. 

«Хорошо» - 

теоретическое 

содержание курса 

освоено полностью, без 

пробелов, некоторые 

умения сформированы 

недостаточно, все 

предусмотренные 

программой учебные 

задания выполнены, 

некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое 

содержание курса 

освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного 

характера, необходимые 

умения работы с 

освоенным материалом в 

основном 

сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые 

из выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» 

- теоретическое 

содержание курса не 

Письменный опрос в 

форме тестирования. 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

выполнения 

практических работ. 

 



 

 

 

 

 

 

освоено, необходимые 

умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат 

грубые ошибки.  

 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

 

Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам 

контроля и промежуточной аттестации производится в соответствии с 

универсальной шкалой (таблица). 

Таблица 4.2 - Качественная оценка индивидуальных  образовательных достижений 

 

Процент  

результативности 

(правильных ответов) 

Качественная оценка индивидуальных  

образовательных достижений  

балл (отметки) вербальный аналог 

90 ÷ 100 5 отлично 

80 ÷  89 4 хорошо 

70 ÷ 79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 неудовлетворительно 

  

Итоговой формой контроля знаний, умений и навыков по дисциплине 

является экзамен, который проводится по билетам, включающим два 

теоретических вопроса и практическое задание (решение задачи). 

Оценка знаний студентов производится по следующим критериям: 

 - оценка «отлично» выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал курса. Исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно 

справляется с задачами и вопросами, причем не затрудняется с ответами при 

видоизменении заданий, правильно обосновывает принятые решения, владеет 

разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач; 

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если он твердо знает материал 

курса, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения 

при решении практических вопросов и задач,    владеет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он имеет знания 

только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, не 

достаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности 

в изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении 

практических задач; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями решает практические задачи или не 

справляется с ними самостоятельно. 

 

 



 

 

 
 

 

 

 



 

 

 


