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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины: формирование знаний об экономическом механизме 

функционирования организаций (предприятий), практических умений и навыков по использованию 

экономических знаний в профессиональной деятельности.     

Задачи:  

- изучение основ функционирования организаций (предприятий) в национальной экономике, 

организации производственного процесса на предприятии, состав и структуру производственных 

ресурсов организации (предприятия), показатели эффективности деятельности организации;  

- освоение выполнения экономических расчетов показателей эффективности использования 

ресурсов организации (предприятия), финансовых результатов, инвестиционной деятельности, 

экономической эффективности деятельности организации;  

- овладение навыками обработки экономико-статистической информации для выявления 

тенденций изменения социально-экономических показателей и путей повышения эффективности 

деятельности организации. 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам (модулям) вариативной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» 

 

Пререквизиты дисциплины: Б.1.Б.6 Экономическая теория, Б.1.Б.12 Микроэкономика 

 

Постреквизиты дисциплины: Б.1.Б.13 Статистика, Б.1.Б.18 Маркетинг, Б.1.В.ОД.3 

Корпоративные финансы, Б.1.В.ОД.5 Налоги и налогообложение, Б.1.В.ОД.9 Комплексный анализ 

хозяйственной деятельности, Б.1.В.ДВ.2.1 Ценообразование 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

Знать: организационные и экономические основы функционирования 

организаций (предприятий), экономические основы  планирования, 

формирования производственной программы; состав ресурсов и  

способы оценки эффективности их использования; методы расчета 

себестоимости и  финансовых результатов деятельности, оценки 

эффективности деятельности организации. 

Уметь: -выполнять сбор информации, расчеты и анализ показателей 

эффективности использования ресурсов и эффективности 

деятельности предприятия; обосновывать решения, обеспечивающие 

оптимальные варианты развития организации.  

Владеть: методами оценки эффективности использования ресурсов и 

эффективности деятельности организации; методами обработки 

данных и планирования экономических показателей деятельности 

организации для решения профессиональных задач 

ОПК-2 способность 

осуществлять сбор, анализ и 

обработку данных, 

необходимых для решения 

профессиональных задач 

Знать: способы анализа и интерпретирования данных отечественной и 

зарубежной статистики о социально-экономических процессах и 

явлениях;  

Уметь: - использовать различные источники информации для 

проведения анализа; применять современные методы аналитических 

расчетов;  

Владеть: методами сбора и обработки экономико-статистической 

информации из отечественных и зарубежных источников и выявления 

ПК-6 способность 

анализировать и 

интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной 

статистики о социально-

экономических процессах и 

явлениях, выявлять 

тенденции изменения 



4 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие 

этапы формирования компетенций 
Формируемые компетенции 

тенденций изменения социально-экономических показателей социально-экономических 

показателей 

4 Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц (180 академических часов). 

 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

5 семестр всего 

Общая трудоёмкость 180 180 

Контактная работа: 16,5 16,5 

Лекции (Л) 8 8 

Практические занятия (ПЗ) 8 8 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,5 0,5 

Самостоятельная работа: 163,5 163,5 

 - выполнение контрольной работы (КонтрР); +  

- самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 

 - подготовка к практическим занятиям 

  

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный 

зачет) 

диф. зач.  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 5 семестре 

 

№ 

раздела 
Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Организация в системе национальной 

экономики. 

23 1 -  22 

2 Ресурсы предприятия и показатели их 

использования 

23 1 2  20 

3 Себестоимость продукции. Прибыль и 

рентабельность. 

23 1 2  20 

4 Производственная программа предприятия и 

производственная мощность 

22 1 1  20 

5 Цены и ценообразование. Качество продукции 22 1 1  20 

6 Планирование на предприятии 23 1 -  22 

7 Инновационная и инвестиционная деятельность 

предприятия 

22 1 1  20 

8 Эффективность производственно- 

хозяйственной деятельности и финансовое 

состояние предприятия 

22 1 1  20 

 Итого: 180 8 8  164 

 Всего: 180 8 8  164 
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4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел №1. Организация в системе национальной экономики 

  

1.1 Структура национальной экономики. Предмет и методы  науки «Экономика организации 

(предприятия). 

 

Предмет и методы  науки «Экономика организации (предприятия). Сферы, отрасли и комплексы. 

Структурная перестройка экономики и основные тенденции развития. 

 

1.2 Предприятие - основное звено экономики.  

 
Понятие организации и предприятия. Понятие юридического лица. Классификация предприятий 

по целям, формам собственности, принадлежности капитала, размерам, организационно-правовым 

формам. Организационно-правовые формы предприятий. Характеристика акционерной формы 

хозяйствования, ее особенности, преимущества и недостатки и органы управления.  Объединения 

предприятий.  

 

1.3 Организационная и производственная структура предприятия.  

 

Организационная структура предприятия. Производственная структура предприятия. 

Инфраструктура предприятия. Организация вспомогательного производства на промышленных 

предприятиях. Организация обслуживающих хозяйств на промышленных предприятиях. 
 

1.4 Организация производства  

 

Производственный процесс, его содержание. Принципы организации производственного 

процесса. Типы производства и их характеристика. Методы организации производственного процесса. 
Организация производственного процесса в пространстве. Производственный цикл и его структура. Пути 

сокращения длительности производственного цикла. Поточный метод организации производства. 

Эффективность поточного производства. 

 

Раздел №2. Ресурсы предприятия и показатели их использования 

  

2.1 Основные фонды предприятия 

 

 Сущность, состав и структура основных фондов. Понятие и функционально-вещественная 

характеристика основных средств, воспроизводство основных средств, классификация основных средств. 

Учет и оценка основных фондов. Износ и амортизация основных фондов. Понятие физического и 

морального износа. Роль амортизации в воспроизводстве основных средств. Способы начисления 

амортизации. Показатели состояния, движения и эффективности использования основных средств.  
 

 2.2. Оборотные средства предприятия.  

 
Понятие оборотных средств, их состав и структура, задачи, цели и направления использования 

оборотных средств. Классификация оборотных средств и источники формирования. Кругооборот 

оборотных средств. Понятие нормирования и этапы разработки норматива оборотных средств. 

Показатели эффективности использования оборотных средств и пути улучшения их использования.  

 

2.3. Персонал предприятия  

 

Понятие трудовых ресурсов и кадров. Персонал предприятия, его состав и структура. 
Показатели состояния, движения и эффективности использования кадров предприятия, пути улучшения 

использования кадров предприятия. Организация и нормирование труда. Производительность труда. 
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2.4 Оплата труда.  

Понятие и организация оплаты труда. Тарифная и бестарифная системы оплаты труда. 

Тарифная система и ее элементы (тарифно-квалификационный справочник, тарифная сетка, тарифная 

ставка, районные коэффициенты). Формы и системы оплаты труда. Фонд оплаты труда 

 Раздел №3. Себестоимость продукции. Прибыль и рентабельность  

3.1 Издержки производства и себестоимость продукции 

Сущность издержек и себестоимости продукции как экономических категорий. Классификация 

затрат на производство продукции. Роль переменных и постоянных затрат в структуре себестоимости. 

структура экономических элементов, включаемых в смету затрат, группировка затрат по статьям 

калькуляции и схема формирования полной себестоимости продукции, методы расчета себестоимости 

продукции, факторы и резервы снижения себестоимости продукции. 

 

3.2 Прибыль и рентабельность 

 

Понятие и значение прибыли, ее формирование. Порядок распределения прибыли. Показатели 

рентабельности: рентабельность продукции, производства, капитала, продаж. 

 

Раздел № 4. Производственная программа предприятия и производственная мощность. 

 

4.1 Производственная программа предприятия 

 

Определение оптимального объема производства. Разработка производственной программы. 

Натуральные и стоимостные показатели производственной программы 

 

4.2 Производственная мощность. 

 

Понятие производственной мощности. Виды производственной мощности. Методика расчета 

производственной мощности и показатели использования. 

Раздел № 5. Цены и ценообразование. Качество продукции. 

5.1. Цены и ценообразование. 

Понятие и сущность цены и функции (учетная, стимулирующая и распределительная). 

Классификация цен по территориальному признаку, характеру торговых отношений, сфере товарного 

обращения, степени регулирования. Методы ценообразования и их характеристика. Виды цен: оптовые, 

розничные, цены строительства, тарифы. Сущность ценовой политики предприятия. Этапы процесса 

ценообразования. 

5.2 Качество продукции 

Понятие и показатели качества. Конкурентоспособность продукции предприятия. 

Государственные и международные стандарты и системы качества. Сертификация продукции. 

Раздел № 6. Планирование на предприятии. 

Планирование на предприятии и его сущностные характеристики. Организация системы 

планирования на предприятии, характеристика ее элементов. Виды планирования. Оперативно-

производственное планирование на промышленном предприятии. Стратегическое планирование на 
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предприятии и его функции. Последовательность реализации этапов стратегического планирования. 

Бизнес-план предприятия.  

Раздел №7. Инновационная и инвестиционная деятельность предприятия 

Понятие инноваций. Инновационная деятельность предприятия. Сущность и содержание 

инвестиционной деятельности предприятия. Оценка эффективности инвестиционных 

проектов 

 

Раздел №8. Эффективность производственно-хозяйственной деятельности и финансовое 

состояние предприятия 

 

Сущность и показатели эффективности деятельности предприятия. Понятие и показатели 

финансового состояния предприятия. 

4.3 Практические занятия (семинары) 

№ занятия 
№ 

раздела 
Тема 

Кол-во 

часов 

1 2  Основные фонды и оборотные средства организации и 

показатели эффективности использования 

1 

2 2  Персонал предприятия, показатели производительности труда 

и оплата труда  

1 

3 3  Издержки производства и себестоимость продукции 1 

4 3 Формирование и распределение прибыли, показатели 

рентабельности 

1 

5 4  Производственная программа и производственная мощность  1 

6 5  Ценообразование на предприятии и показатели качества 

продукции 

1 

7 7  Показатели эффективности инвестиционных проектов  1 

8 8 Показатели эффективности производственно-хозяйственной 

деятельности и финансового состояния организации 

(предприятия) 

1 

4.4 Контрольная работа (5 семестр) 

Примерные задания контрольной работы 

 

Пример задания 1.Раскрыть содержание  теоретического вопроса: 

«Производственная и организационная структура предприятия и формирующие ее факторы». 

 

Пример задания 2 Указать   правильные варианты ответа на тестовые задания: 

1) Основные средства предприятий - это: 

а) предметы труда; 

б) средства труда; 

в) денежные средства; 

г) прибыль 

 

2) К основным средствам не относятся: 

а) горюче-смазочные материалы;                

б) транспортные средства; 

в) машины и оборудование;                             

г) здания и сооружения. 
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3) Относительные показатели эффективности производства (показатели рентабельности) не 

зависят от изменения  

а) ценовой политики предприятия 

б) инфляции 

в) затрат на производство 

г) чистой прибыли 

и др. 

Пример задания 3. Привести решение задачи и обосновать выводы. 

 Плановые показатели по изделиям А и Б  составили:  

Показатели Изделие А  Изделие Б 

1. Выпуск и реализация, шт. 9000 6000 

2. Цена одного изделия, руб.  1250 650 

3. Себестоимость  изделия, руб. 1000 500 

В течение года  предприятие  обеспечило  снижение   себестоимости  продукции  по изделию 

А на 5%,  рост себестоимости по изделию Б  - на 2,5 %. Оптовая цена  осталась  без изменения. 

Определите рентабельность  продукции  каждому изделию и сделайте выводы, какой вид 

продукции наиболее выгоден для предприятия с точки зрения прибыльности. 

Обоснуйте возможные пути повышения рентабельности продукции. 

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Основная литература 

Экономика предприятия: учебник / В.Я. Горфинкель, О.В. Антонова, А.И. Базилевич и др.; 

под ред. В.Я. Горфинкеля. - Москва : Юнити-Дана, 2013. - 664 с. - (Золотой фонд российских 

учебников). - ISBN 978-5-238-02371-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958 

5.2 Дополнительная литература 

- Грибов, В.Д. Экономика предприятия : учебник / В.Д. Грибов, В.П. Грузинов. - 4-е изд., 

перераб. и доп. - Москва : Финансы и статистика, 2014. - 400 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

279-03335-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220371 

- Колесникова, Е.Г. Экономика организации (предприятия) : электронный практикум / 

Е.Г. Колесникова ; Министерство образования и науки РФ, Кемеровский государственный 

университет. - Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2014. - 83 с. : табл., ил. - ISBN 

978-5-8353-1751-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481555 

- Карабанова, О.В. Экономика организации (предприятия): практикум для академического 

бакалавриата: задачи и решения : практикум / О.В. Карабанова. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 

2015. - 129 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-4541-3 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363015 

5.3 Периодические издания 

- Аудиторские ведомости: журнал. - Москва : Финансовая газета, 2018 

- Бухгалтерский учет: журнал. - Москва : ООО Редакция журнала Бухгалтерский учет, 2018 

- Налоговый вестник: журнал. - Москва : Издательский дом Налоговый вестник, 2018 

- Финансы: журнал. - Москва : ООО Книжная редакция Финансы, 2018 

- Экономист: журнал. - Москва : Издательство Экономист, 2018 

- Вестник Оренбургского государственного университета : журнал. - Оренбург : ГОУ ОГУ, 

2018 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118958
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=220371
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481555
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=363015
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5.4 Интернет-ресурсы 

- http://www.bforum.ru  - Всероссийский Бизнес-форум – обсуждение проблем развития малого и 

среднего бизнеса;  

-http://www.gks.ru  – Федеральная служба государственной статистики.  

- http://www.vedomosti.ru  – Электронное периодическое издание Ведомости Поволжья.  

- http://rsl.ru/  Российская государственная библиотека 

- http://www.ecsocman.edu.ru/  Федеральный образовательный портал - Экономика, 

Социология, Менеджмент  

- http://www.akdi.ru/  Интернет-сервер «АКДИ Экономика и жизнь»  

-. http://www.expert.ru/  Журнал «Эксперт»  

- http: //www .kommersant.ru/  Ежедневная газета «Коммерсантъ»  

-. http://eup.ru/  Экономика и управление на предприятиях: научно-образовательный портал  

- http://finansy.ru/  Публикации по экономике и финансам  

- http://www.cbr.ru  ЦБ РФ  

- http://eup.ru/Catalog/All-All.asp  EUP.RU Библиотека экономической и управленческой 

литературы .Монографии, диссертации, книги, статьи, конспекты лекций, рефераты, учебники 

- http://www.iea.ru/  Институт экономического анализа  

5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы современных информационных технологий 

Программное обеспечение, используемое при проведении аудиторных учебных занятий и 

осуществлении самостоятельной работы студентами: 

- Microsoft Office  

- Яндекс. Браузер browser.yandex.ru 

Профессиональные базы данных, используемые при проведении аудиторных учебных занятий 

и осуществлении самостоятельной работы студентами: 

Официальный сайт Росстата -http://www.gks.ru  

Официальный сайт Центрального банка России- http://www.cbr.ru/ 

Официальный сайт Министерства Финансов Р Ф - http:// www.minfin.ru/ 

 Министерство экономического развития и торговли РФ- http:// www.economy.gov.ru/  

Web of Science [Электронный ресурс]: реферативная база данных / компания Clarivate 

Analytics. – Режим доступа: http://apps.webofknowledge.com  

Информационные справочные системы, используемые при проведении  аудиторных учебных 

занятий и осуществлении самостоятельной работы студентами: 

 - Консультант Плюс [Электронный ресурс]: справочно-правовая система 

(http://www.consultant.ru  

- Кодекс: информационно-правовая система. - kodeks.ru 

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного  типа, семинарского  типа, для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации.  Учебные аудитории оснащены комплектами ученической мебели, стационарным или 

переносным  мультимедиа-проектором и проекционным экраном, переносным ноутбуком, кафедрой 

для лектора, имеется рабочее место преподавателя, доска. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, 

подключённой к сети «Интернет», и обеспечены доступом в электронную информационно-

образовательную среду, электронные библиотечные системы. 

 

К рабочей программе прилагаются: 

 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине; 

http://www.bforum.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.vedomosti.ru/
http://rsl.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://www.akdi.ru/
http://www.expert.ru/
http://eup.ru/
http://finansy.ru/
http://www.cbr.ru/
http://eup.ru/Catalog/All-All.asp
http://www.iea.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.economy.gov.ru/
http://apps.webofknowledge.com/
http://www.consultant.ru/
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 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 

 

 


