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Введение

Практика является видом учебной работы, направленной на развитие практических навыков и умений, а также формирование компетенций обучающихся в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. Производственная практика проводится в целях получения профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 
В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция (уровень бакалавриата (приказ Минобрнауки Российской Федерации от 01.12.2016 г. № 1511) производственная практика входит в Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к вариативной части программы. Итоговой формой контроля знаний студентов является дифференцированный зачет. 
Практика является важным средством формирования профессиональных навыков эффективной формой подготовки будущего специалиста к трудовой деятельности. Для успешного прохождения практики студенты должны обладать глубокими прочными теоретическими знаниями. 
1 Общие требования к организации и проведению практики

Организация проведения практики, предусмотренной ОП ВО, осуществляется на основе договоров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОП ВО. Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с программой практики, учебным планом и календарным учебным графиком, утвержденным на текущий учебный год. До начала производственной практики, заключаются договоры с организациями о базах практики обучающихся на предстоящий календарный год (образец договора имеется в Приложении В).

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (далее – производственная практика) может быть организована на базе суда общей юрисдикции, мирового судьи, арбитражного суда; адвокатского образования (юридической консультации, коллегии адвокатов, адвокатского кабинета и др.); нотариальной конторы; территориального подразделения прокуратуры Российской Федерации; территориального органа Федеральной налоговой службы; территориальном органе Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии; администрации муниципального образования; а также на базе любой организации, предприятия, учреждения, где есть юридический (правовой) отдел либо единица юриста (юрисконсульта).
Место прохождения производственной практики определяется по желанию студента, в соответствии с имеющимися на кафедре юриспруденции договорами о прохождении практики с организациями. За студентом остаётся право избрать местом прохождения производственной практики организацию, с которыми филиал не имеет заключенных договоров. В подобных случаях студент представляет на кафедру до начала практики заявление о направлении на практику и гарантийное письмо руководителя избранной студентом организации о согласии принять студента для прохождения практики (Приложение А, Приложение Б), договор о практике студента (Приложение В).
Для руководства практикой, проводимой в институте, назначается руководитель практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу. Руководитель практики от института:

· разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в период практики (Приложение Д);

· составляет рабочий график (план) проведения практики в зависимости от места прохождения практики;

· осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям, установленным ОП ВО;

· оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий;

· оценивает результаты прохождения практики обучающимися.
Руководитель практики от организации – базы прохождения практики:

· согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;

· предоставляет рабочие места обучающимся;

· обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

· проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.

При наличии в организации вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к содержанию практики, с обучающимся может быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой должности.

Направление на практику оформляется приказом по институту с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и срока прохождения практики. Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить учебную практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики

Обучающиеся в период прохождения практики:

- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;

- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;

- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

По окончании прохождения практики практиканты готовят отчет. 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации, которая осуществляется после завершения практики в 10-дневный срок теоретического обучения согласно графику учебного процесса. 
2 Методические рекомендации студентам по прохождению практики
Основными этапами прохождения практики являются:

· выбор базы прохождения практики и документальное оформление прохождения практики;

· выполнение индивидуального задания по практике;

· сбор, изучение и обобщение аналитического и практического материала;

· оформление и подписание отчета о прохождении практики;

· представление текста отчета для проверки;

· подготовка к защите отчета о прохождении производственной практики.

После утверждения базы прохождения производственной практики, студент совместно с руководителем практики от Института составляет индивидуальное задание. Индивидуальное задание утверждается руководителем практики студентов от профильной организации, осуществляющим непосредственное руководство практикой, в первый день прохождения практики начала прохождения практики. Подписи скрепляются гербовой печатью организации (учреждения) (Приложение Д).

Студенту необходимо тщательно изучить индивидуальное задание по практике и осуществлять планирование своей работы согласно данному заданию. Выполнение индивидуального задания о прохождении практики начинается с подбора литературы, изучения зако​нодательства, следственной и судебной практики, относящихся к заданию практики. 

В качестве основной формы и вида отчетности устанавливается дневник практики и письменный отчет. Отчет о прохождении практики составляется студентом по итогам прохождения производственной практики с учетом полученного задания. О порядке выполнения задания делается запись в дневнике прохождения практики (Приложение Ж). В течение практики руководитель практики студентов от профильной организации, осуществляющим непосредственное руководство практикой, оценивает качество выполнения задания, с выставлением оценок в дневнике ежедневно.

В конце дневника руководитель практики студентов от профильной организации, осуществляющим непосредственное руководство практикой, должен проставить итоговую оценку по результатам прохождения практики, свою должность, фамилию, имя, отчество, звание, личную подпись. Подпись руководителя скрепляется печатью подразделения, секретариата или отдела кадров.

К отчету должна быть приложена характеристика на студента (Приложение З). В характеристике указывается фамилия, имя, отчество студента, дата прохождения им практики, деловые качества, проявленные в ходе прохождения практики. Кратко описывается проделанная студентом работа, проставляется общая оценка за прохождение практики. Характеристика подписывается руководителем практики студентов от профильной организации, осуществляющим непосредственное руководство практикой. Подписи скрепляются гербовой печатью организации (учреждения).

Отчет о прохождении производственной практики должен быть сброшюрован, подписан студентом на титульном листе и последней странице списка используемых источников и сдан на кафедру в установленные сроки. Внесение изменений, исправлений, дополнений в текст отчета после сдачи ее на кафедру допускается только после проверки преподавателем – руководителем практики.

Руководитель практики от Института проверяет отчет и пишет отзыв. Допущенный к защите отчет отдается студенту для подготовки доклада. При неудовлетворительной оценке студент должен полностью переписать отчет и представить на кафедру незачтенный и новый вариант отчета. Если в отзыве преподаватель указывает на недостатки отчета, но отчет к защите допущен, то студент должен устранить недостатки и отразить это в докладе на защите. Если указано в отзыве, что недостатки отчета следует устранить письменно, то студент прикладывает к отчету необходимый материал. Он помещается в тексте работы, а незачтенный материал – конце отчета, после приложений.
При оценке итогов работы обучающегося принимается во внимание характеристика, данная ему руководителем практики от предприятия, учреждения или организации. 
Перед защитой отчета студент должен составить доклад, который и будет представлять его работу на защите. Доклад должен содержать следующие элементы: название места прохождения практики, основные положения деятельности организации (учреждения) прохождения практики, с указанием нормативной правовой базы, регулирующей эту деятельность. После этого необходимо представить основные направления деятельности студента во время прохождения практики, статистические данные, примеры судебной практики, основные этические вопросы, выявленные проблемы, недостатки и достоинства осуществления изученной правоохранительной (судебной или иной) деятельности.

Время доклада – 5 – 7 минут. Защита должна сопровождаться презентацией (в программе Power Point). После того, как студент закончит защиту работы, руководитель практики от Института, преподаватели, присутствующие руководители практики от организации, студенты задают вопросы по представленной теме. Преподаватель выставляет оценку за защиту отчета, основываясь как на содержание отчета, доклад и ответы на вопросы, так и на оценку, выставленную руководителем практики от организации.

Итоги защиты отчета оцениваются по 4-х бальной  системе (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно).  

«Отлично» выставляется если:

· отчет выполнен самостоятельно, носит творческий характер, отличается определенной новизной;

· глубоко и всесторонне раскрыт исследуемый вид деятельности; собран, обобщен и проанализирован весь необходимый и обусловленный заданием нормативный правовой и монографический материал, на основе которого сделаны аргументированные теоретические выводы; и практические рекомендации;

· теоретические положения умело и творчески увязаны с практическими вопросами;

· составлена полная библиография в соответствии с требованиями методических рекомендаций;

· процессуальные документы составлены верно;

· при защите отчета студент показал глубокие и всесторонние знания, умение вести научную дискуссию. Свободно владеет темой, обладает культурой речи, знает нормативные правовые акты и научную литературу по теме практики и смежным проблемам.

«Хорошо» ставится если:

· отчет содержит несущественные теоретические ошибки;

· носит откровенно компилятивный характер;

· содержание разделов отчета о производственной практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, однако имеет отдельные отклонения и неточности в построении, логической последовательности изложения материала, выводов и рекомендаций;

· процессуальные документы имеют недочеты по оформлению;

· в докладе демонстрирует твердые знания программного материала, грамотно и по существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответах, правильно применяет теоретические положения при анализе практических ситуаций.
«Удовлетворительно» ставится если:

· содержание разделов отчета о производственной практике в основном соответствует требуемой структуре отчета, однако нарушена логическая последовательность изложения материала, выводы и рекомендации некорректны;

· в докладе демонстрирует удовлетворительные знания и умения предусмотренные программой производственной практики;

· знает основные элементы уголовного судопроизводства;

·  неверно составлен анализ практических ситуаций и большинства процессуальных документов.

«Неудовлетворительно» ставится если:

· отчет содержит существенные теоретические ошибки или поверхностную аргументацию основных положений;

· носит откровенно компилятивный характер;
· отсутствует либо неверно составлен анализ практических ситуаций и большинства процессуальных документов.
· на защите отчета студент показал слабые поверхностные знания по исследуемой теме, плохо отвечал на вопросы.

Отчет о прохождении практики, который преподаватель признал неудовлетворительным, возвращается для переработки с учетом высказанных в отзыве замечаний. Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику повторно, в свободное от учебы время. Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительных причин или получившие неудовлетворительную оценку, отчисляются из Института как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном локальными нормативными актами Института. Несвоевременное представление отчета на кафедру приравни​вается к неявке на зачет, поэтому студент, не сдавший без уважительных причин в срок отчет, считается имеющим академическую задол​женность. В течение 7 дней после защиты отчет по производственной практике передается в архив. Таблицы и схемы остаются на кафедре и могут быть использованы в учебном процессе в качестве наглядных пособий.

3 Общие требования к содержанию отчета о прохождении производственной практики
Рекомендуется размещать в следующей последовательности элементы отчета о прохождении производственной практики:

а) титульный лист (приложение Г);

б) индивидуальное задание на практику (Приложение Д);

в) рабочий график (план) прохождения практики;
г) характеристика с места прохождения практики (Приложение Е);

д) дневник прохождения практики (Приложения Ж);

е) содержание отчета (Приложение З);

- описательная часть;

- основная часть (аналитический раздел; практический раздел)
ж) список использованных источников (Приложение И).

Индивидуальное задание на практику включает в себя основную часть отчета и оформляется по образцу, указанному в Приложении Д. Индивидуальное задание подлежит согласованию с руководителем практики от Профильной организации и может быть изменено. 
Описательная часть. Объем составляет 3-7 страниц. В описательной части указывается общая характеристика места прохождения практики: наименование того органа или организации, где он проходил практику, цели и задачи, поставленные и осуществленные в период прохождения практики, общие сведения о базе практики, порядке и сроках практики, фамилию и должность руководителя практики студентов от профильной организации, осуществляющим непосредственное руководство практикой. 
Также должны быть отражены: нормативно-правовая основа деятельности и структурно-функциональная характеристика профильной организации (либо структурного подразделения); функции, полномочии, особенности взаимоотношений с другими государственными органами и негосударственными организациями; должностные обязанности субъектов по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества и государства; способы, приемы и методика выявления, пресечения, раскрытия и расследования преступлений и иных правонарушений; правила работы с документацией по юридическому профилю; способы защиты законных прав и интересов граждан и других субъектов права, основные направления и формы профилактики коррупционного поведения. Дается анализ норм профессиональной этики юриста, культуры профессиональной деятельности, общения, общие этические правила общения с гражданами и сотрудниками организации.
В основу содержания описательной части должны быть положены результаты выполнения задач, поставленных перед студентом, исходя из места прохождения практики. Студент отражает степень выполнения каждого пункта задания, указывает знания и навыки им приобретены. По каждому пункту нужно указать, с какими конкретно трудностями студент встречался, чем они были вызваны (например, проблемами в теоретической и практической подготовке самого студента и т.п.). 

В этой же части следует отразить: востребованность в ходе практики теоретических знаний, полученных за период обучения в ВУЗе; анализ наиболее сложных и интересных дел, изученных на практике; указания на затруднения, которые встретились при прохождении практики; изложение спорных, сложных юридических вопросов и их решение.

Основная часть. Основная часть содержит аналитический и практический разделы. В аналитическом разделе анализируется правовая ситуация, согласно представленному заданию. Для обоснования студентом самостоятельной точки зрения, для иллюстрации отдельных положений рекомендуется пользоваться нормативными правовыми актами и материалами судебной  и следственной практики.

В практической части предлагается студентам сформировать проекты процессуальных документов по одной из анализируемой правовой ситуации. При выполнении практического раздела необходимо изучить конкретные процессуальные и иные юридические документы и на их основе составить и приложить к отчету проекты соответствующих документов. При выполнении данного раздела целесообразно проконсультироваться с непосредственным руководителем практики от организации – базы практики. Процессуальные документы, прилагаемые к отчету, выполняются на бланках, а в тех случаях, когда специальные бланки отсутствуют или не применяются в практике, на машинописных листах с соблюдением требований закона, предъявляемых к соответствующим документам. Представление заимствованных документов или их копий не допускается.
Список использованных источников. В конце отчета должен быть дан список фактически использованных источников по результатам прохождения практики. Список формируется по следующим разделам:

1) Нормативные правовые акты

2) Специальная научная и учебная литература

3) Периодические издания

4) Судебная практика

5) Архивные данные

6) Справочно-статистические материалы

В качестве приложений к отчету, кроме обязательного практического задания, могут быть помещены процессуальные документы, диаграммы, графики, таблицы, содержащие данные статистики. Все приложения перечисляются в содержании, с указанием названия и страниц. Студентам, работающим с информационной сетью Интернет, использование которой предоставляет доступ к информационным ресурсам практически любой отрасли знаний, следует тщательно подходить к выбору информации в смысле ее достоверности и обязательно делать ссылки на использованный ресурс. Работы, полностью скопированные в сети, к защите допускаться не будут. 
4 Содержание задания на производственную практику
Содержание индивидуального задания зависит от места прохождения практики и включает в себя основную часть отчета. Оформление индивидуального задания должно отвечать форме, приведённой в Приложении Д. Индивидуальное задание согласовывается с руководителем практики от профильной организации в первый день прохождения практики и может быть изменено.

Производственная практика в суде по гражданским делам
1 Описательная часть 
Производственная практика в суде преследует цель закрепления теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин «Правоохранительные органы» и «Гражданский процесс» для получения общего представления о деятельности судьи в гражданском процессе. В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности суда; дается анализ норм профессиональной этики; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении).

2 Основная часть (содержание индивидуального задания)

2.1 Изучить нормативные правовые акты, положения и иные документы, регулирующие деятельность суда общей юрисдикции. Основные выводы представить в отчете.
2.2 Ознакомиться со структурой суда. Дать характеристику структурных элементов, определить их роль и место деятельности суда. Изучить особенности деятельности судебной коллегии по гражданским делам. Результаты представить в отчете. Схематично представить структуру суда общей юрисдикции.

2.3 Изучить правовой статус судьи, секретаря судебного заседания, помощника судьи. Результаты отразить в отчете. 

2.4 Изучить особенности правового регулирования трудовых отношений с судьей, секретарем судебного заседания, помощником судьи. Результаты представить в отчете. Оформить документы, сопровождающие трудовые отношения с судьей, секретарем судебного заседания, помощником судьи (заключение, изменение и прекращение трудового договора).
2.5 Ознакомиться с правилами внутреннего трудового распорядка, с режимами рабочего времени; с порядком предоставления отпуска судье, секретарю судебного заседания, помощника судьи. Результаты оформить в отчете. 

2.6 Изучить процессуальные документы (решения, определения, постановления), выносимые судом общей юрисдикции по гражданским делам. Основные выводы и положения представить в отчете. 

2.7 Составить исковое заявление. Привести примеры соединения и разъединения исков.
2.8 Составить заявление о выдаче судебного приказа, ходатайство об отсрочке или рассрочке уплаты государственной пошлины, или уменьшения ее размера.

2.9 Составить определение об оставлении искового заявления без движения; о подготовке и назначении дел к слушанию; определение о назначении экспертизы, вызове свидетеля; определение о прекращении производства по делу.

2.10 Ознакомиться с основными видами процессуальных сроков, с порядком исчисления государственной пошлины, с порядком распределения судебных расходов. Результаты представить в отчете. На практической ситуации привести примеры исчисления процессуальных сроков, исчисления государственной пошлины, распределение судебных расходов.
2.11 Посетить судебные заседания по гражданским делам. Изучить порядок проведения судебного заседания. Ознакомиться с протоколом судебного заседания, проанализировать решение суда. Результаты представить в отчете. Составить протокол судебного заседания.

2.12 Составить решение суда, определение, постановление по гражданскому делу. 
2.13 Изучить материалы дел, связанных с разрешением споров различных категорий. Результаты представить в отчете.
2.14 Составить гражданское дело по предполагаемой ситуации, связанной с разрешением гражданско-правового спора.

2.15 Изучить обобщения судебной практики и статистики по гражданским делам за 2016-2018 годы. Соответствующие выводы представить в отчете.

2.16 Выполнять иную работу по согласованию с руководителем практики от организации. Отразить ее в отчете.
II Производственная практика в арбитражном суде
1 Описательная часть

Производственная практика в суде преследует цель закрепления теоретических знаний, полученных при изучении дисциплин «Правоохранительные органы» и «Арбитражный процесс» для получения общего представления о деятельности судьи в арбитражном процессе. В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности суда; дается анализ норм профессиональной этики; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении)

2 Основания часть (содержание индивидуального задания)

2.1 Изучить нормативно-правовые акты, положения и иные документы, регулирующие деятельность арбитражного суда. Основные положения оформить в отчете.

2.2 Ознакомиться с работой подразделений суда. Дать характеристику данных структурных элементов, определить их роль и место деятельности в данном суде. 

2.3 Схематично представить (в приложении) структуру арбитражного суда.

2.4 Ознакомиться с основными видами процессуальных сроков, с порядком исчисления государственной пошлины, с порядком распределения судебных расходов. На практической ситуации привести примеры исчисления процессуальных сроков, исчисления государственной пошлины, распределение судебных расходов.

2.5 Изучить права и обязанности помощника судьи. Оформить основные положения в отчете. 

2.6 Составить трудовой договор о приеме на работу в качестве помощника судьи. Оформить приказ о приеме на работу, переводе, увольнении.

2.7 Ознакомиться с правилами внутреннего трудового распорядка; с режимами рабочего времени; с порядком предоставления отпуска. Провести анализ соблюдения дисциплины в арбитражном суде. 

2.8 Изучить процессуальные документы, выносимые судьями арбитражного суда. Провести юридический анализ данных документов на соответствие их установленным правовым нормам. 

2.9 Составить исковое заявление. Привести примеры соединения и разъединения исков.

2.10 Посетить судебные заседания по делам, вытекающим из гражданских правоотношений. Изучить порядок проведения судебного заседания. Ознакомиться с протоколом судебного заседания, проанализировать решение суда. Составить протокол судебного заседания.

2.11 Составить определение об оставлении искового заявления без движения; о подготовке и назначении дел к слушанию; определение о назначении экспертизы, вызове свидетеля; определение о прекращении производства по делу.

2.12 Составить решение суда по конкретному делу.

2.13 Проанализировать судебную статистику.

2.14 Выполнение иных функций специалиста по согласованию с руководителем практики.

III Производственная практика в территориальном органе Федеральной службы судебных приставов по гражданским делам
1 Основная часть

В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности в территориальном органе ФССП; дается анализ норм профессиональной этики; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении).
2 Основная часть (содержание индивидуального задания)

2.1 Ознакомиться с особенностями деятельности Федеральной службы судебных приставов, ее структурными подразделениями. В отчете изложить их основные направления деятельности. Оформить схематично структурные подразделения территориального органа Федеральной службы судебных приставов в отчете.

2.2 Изучить нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность Федеральной службы судебных приставов, определить требования, предъявляемые к лицам, занимающим должность судебного пристава, порядок приема на службу.

2.3 Изучить права и обязанности судебных приставов. В отчете проанализировать полномочия судебных приставов, функции и роль службы судебных приставов.

2.4 Изучить Федеральный закон «Об исполнительном производстве». Выписать требования, предъявляемые к исполнительным документам. В отчете отразить виды исполнительных документов по различным категориям дел.

2.5 Изучить и описать процедуру возбуждения исполнительного производства. Место совершения исполнительных действий. Время совершения, а также сроки предъявления исполнительных документов. 

2.6 Изучить и описать (с приведением примеров) порядок отложения, приостановления и прекращения исполнительного производства.

2.7 Рассмотреть распределение взысканных денежных сумм и очередность удовлетворения требований взыскателя. Привести примеры.

2.8 Рассмотреть порядок определения и взыскания расходов в связи с исполнительным производством.

2.9 Ознакомиться с порядком взаимодействия Федеральной службы судебных приставов с другими правоохранительными и судебными органами. Проанализировать данную деятельность.

2.10 Принять участие в приеме граждан по вопросам исполнительного производства.

2.11 Участие в совершении исполнительных действий по обращению взыскания на имущество должника. Проанализировать исполнительные действия в соответствии с действующим законодательством.

2.12 Составить постановление о возбуждении исполнительного производства, постановление о наложении ареста на имущество, справку-расчет о задолженности по алиментам, составит акт описи имущества.

2.13 Проанализировать, статистику, практику исполнения судебными приставами исполнителями судебных решений и других исполнительных документов.

2.14 Оформить по избранной ситуации (по согласованию с руководителем практики от организации) исполнительное производство (дело).

2.15 Проанализировать порядок розыска имущества должника, составить соответствующее постановление. Составить акт изъятия имущества.

2.16 Выполнять иные функциональные обязанности специалиста по согласованию с руководителем практики.
IV Производственная практика в адвокатских образованиях (юридические консультации, коллегии адвокатов, адвокатские кабинеты и др.)
1 Описательная часть

Практика предполагает присутствие на приемах граждан у адвоката, организуемых юридическими консультациями, изучение гражданских, административных дел для ознакомления с деятельностью адвоката по защите интересов обвиняемого (подозреваемого), присутствие на проводимых по этим делам следственных действиях с участием защитника, посещение в суде процесса судебного разбирательства по гражданскому делу с последующими анализом их с точки зрения культуры осуществления адвокатской деятельности, реализации ее законодательно закрепленных принципов.

Содержание индивидуального задания
1) Рассмотреть место и роль адвокатуры в правовой системе России. Отразить анализ в отчете.

2) Изучить общие положения ФЗ «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации».

3) Изучить основные формы адвокатских образований, выделить их особенности. Рассмотреть место и роль Федеральной палаты адвокатов РФ. Результаты представить в отчете. Составить схему по теме «Адвокатские образования на территории субъекта РФ». 

4) Изучить правовой статус адвоката, помощника адвоката, полномочия адвоката в гражданском процессе. Результаты отразить в отчете.

5) Изучить и представить в отчете порядок приобретения статуса адвоката, основания и порядок приостановления и прекращения статуса адвоката. Привести примеры. Результаты представить в отчете.

6) Изучить порядок заключения, изменения и прекращения соглашения об оказании юридической помощи между адвокатом и доверителем. Результаты представить в отчете. Составить соглашение об оказании юридической помощи между адвокатом и доверителем.

7) Принять участие в оказании юридических услуг. Проанализировать практику обращения по конкретным видам юридических дел. Результаты представить в отчете.

8) Посетить судебные процессы по гражданским делам в суде общей юрисдикции. Провести анализ посещенных судебных процессов. Изучить особенности деятельности адвоката в данных судебных процессах. Результаты представить в отчете. 

9) Посетить судебные процессы по арбитражным делам между юридическими лицами, гражданами-предпринимателями (по возможности). Провести анализ посещенных судебных процессов. Изучить особенности деятельности адвоката в данных судебных процессах. Результаты представить в отчете.

10) Составление проектов исковых заявлений (наиболее типичные), отзывов на иски, заявлений и жалоб по делам, возникающим из административных нарушений, и делам особого производства; доверенностей; апелляционных, кассационных, надзорных жалоб, заявлений по поводу различного рода ходатайств; проекты выступлений в судебных прениях; запрос адвоката; замечания на протокол судебного заседания.

11) Изучить материалы дел, связанных с разрешением споров различных категорий. Результаты представить в отчете.

12) Изучить обобщения судебной практики и статистики по гражданским делам (по которым специализируется адвокат или представляющим интерес для практиканта) за 2016-2018 годы.

13) Выполнять иную работу по согласованию с руководителем практики от организации. Отразить ее в отчете.
V Производственная практика в нотариальной конторе
1 Описательная часть
В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности нотариуса; дается анализ норм его профессиональной этики; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении).
2 Основная часть (содержание индивидуального задания)

2.1 Изучить нормативные правовые акты, положения и иные документы, регулирующие нотариальную деятельность. Оформить основные положения и выводы в отчете.

2.2 Схематично представить структуру нотариата в России, нотариальной палаты субъекта РФ. 

2.3 Ознакомиться с работой нотариуса (прием граждан, хранение документов и т.п.)

2.4 Ознакомиться с основными видами нотариальных действий, с порядком исчисления государственной пошлины за совершение нотариальных действий. Составить и приложить соответствующие документы по совершению нотариальных действий.

2.5 Изучить права и обязанности помощника нотариуса. Оформить анализ прав и обязанностей в отчете. 

2.6 Составить трудовой договор о приеме на работу в качестве помощника нотариуса. Оформить приказ о приеме на работу, переводе, увольнении.

2.7 Ознакомиться с правилами внутреннего трудового распорядка; с режимами рабочего времени; с порядком предоставления отпуска. Провести анализ соблюдения трудовой дисциплины.

2.8 Составить заявление о принятии наследства, о выдаче свидетельства о праве на наследство, завещание с различными распоряжениями, соглашение о разделе наследства, акт описи наследственного имущества.

2.9 Посетить судебное заседание с участием нотариуса.

2.10 Проанализировать статистические данные о динамике выдачи свидетельств о праве на наследство по закону и по завещанию, о количестве мер, принятых по охране наследственного имущества, о количестве соглашений о разделе наследственного имущества.

2.11 Выполнение иных функций специалиста по согласованию с руководителем практики.

VI Производственная практика в органах прокуратуры
1 Описательная часть

Производственная практика студентов в органах прокуратуры проводится в целях закрепления теоретических знаний, полученных в период обучения, формирования непосредственных представлений о содержании деятельности прокуратуры как органа надзора, призванного обеспечить верховенство закона, единство и укрепление законности при рассмотрении и разрешении гражданских дел.
2 Основная часть

2.1 Аналитический раздел (содержание индивидуального задания)
Содержание индивидуального задания выбирается студентом самостоятельно из вариантов, представленных ниже 
Содержание индивидуального задания 
1 Ознакомиться с задачами и функциями прокуратуры.

2 Ознакомиться со структурой прокуратуры. Ознакомиться с работой канцелярии прокуратуры. Ознакомиться с внутриведомственными нормативными актами прокурора.

3 Изучить нормативную правовую базу, касающуюся деятельности прокуратуры в Российской Федерации.

4 Ознакомиться с порядком ведения учета и регистрации поступающих в прокуратуру жалоб, заявлений. Выводы представить в отчете.

5 Ознакомиться с работой прокуратуры в области общего надзора (полномочия прокуратуры).

6 Ознакомиться с организацией проведения проверок, рассмотрения жалоб и заявлений в порядке общего надзора.

7 Ознакомиться с работой прокуратуры в области надзора за законностью судебных решений по гражданским делам. 

8 Изучить полномочия прокурора по представлению интересов граждан в судебном разбирательстве по гражданским делам.

9) Ознакомиться с актами прокурорского реагирования в области общего надзора, знать их особенности.

10 Изучить взаимодействие органов прокуратуры с другими правоохранительными органами. Роль прокуратуры как координатора указанной деятельности.

11 Посетить судебное заседание по гражданскому делу с участием прокурора. Представить анализ посещенного заседания в отчете. Составить исковое заявление в защиту прав и интересов недееспособного лица.

12 Ознакомиться с работой прокуратуры в предварительной подготовке гражданских дел. Выводы представить в отчете. Представить соответствующие документы.

13 Ознакомиться со сроками, порядком проверки, жалоб и заявлений.

14 Выполнение иных функций специалиста по согласованию с руководителем практики.

VII Производственная практика в территориальном органе Федеральной налоговой службы
1 Описательная часть
В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности налоговой инспекции; дается анализ норм профессиональной этики сотрудников; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении).
2 Основная часть (содержание индивидуального задания)
2.1 Ознакомиться с задачами и функциями налоговой инспекции. Проанализировать и отразить основные направления деятельности в дневнике-отчете.

2.2 Ознакомиться со структурой межрайонной налоговой инспекции. Схематично в отчете отразить структуру налоговой инспекции.

2.3 Ознакомиться с правилами прохождения государственной службы в налоговой инспекции. Отразить в отчете порядок приема на работу, требования предъявляемые к юристу налоговой инспекции. Составить трудовой договор, приказ о приеме на работу. 

2.4 Ознакомиться с порядком приема граждан по вопросам налогообложения, рассмотрения заявлений, писем, ходатайств и т.д. Изложить анализ в отчете.

2.5 Ознакомится с порядком постановки на учет, снятия с учета юридических лиц, индивидуальных предпринимателей. В отчете отразить перечень документов необходимых для регистрации различных организационно-правовых форм юридических лиц, индивидуальных предпринимателей. Приложить документы.

2.6 Ознакомиться с порядком постановки на учет физических лиц, выдачей свидетельств (ИНН). Оформить и приложить заявление о постановке на учет в налоговом органе.

2.7 Изучить порядок постановки на учет в качестве плательщика НДС. Изучить порядок расчета и уплаты НДС. На предполагаемой ситуации рассчитать НДС. Порядок освобождения от уплаты НДС. Приложить необходимые документы, копии документов.

2.8 Изучить порядок расчета и уплаты налога на прибыль. Произвести расчет по предполагаемой ситуации.

2.9 Изучить порядок расчета и уплаты налога на доходы физических лиц, порядок заполнения и представления налоговой декларации. Приложить заполненную по предполагаемой ситуации налоговую декларацию. 

2.10 Изучить порядок и формы проведения налогового контроля.  Результаты представить в отчете. Составить и представить в отчете документы, сопровождающие проведение налогового контроля (возможно выполнение задания по конкретной ситуации).

2.11 Изучить материалы дел, связанных с разрешением налоговых споров различных категорий. Результаты представить в отчете.

2.12 Изучить и обобщить практику и статистику по налоговым правонарушениям, привлечению ответственности за их совершение (по результатам работы конкретной налоговой инспекции) за 2016-2018 годы.

2.13 Изучить порядок разрешения налоговых споров, привлечения к ответственности за налоговые правонарушения в судебном порядке. Посетить соответствующее судебное заседание. Изучить решения суда. Результаты представить в отчете. Подготовить по предполагаемой ситуации от имени налогового органа исковое заявление. 

2.14 Изучить порядок обжалования актов налоговых органов и действий (бездействия) их должностных лиц. Результат представить в отчете.

2.15 Выполнять иную работу по согласованию с руководителем практики от организации. Отразить ее в отчете.
VIII Производственная практика в территориальном органе Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии
1 Описательная часть
В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности территориального органа Росреестра; дается анализ норм профессиональной этики; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении).

2 Основная часть (содержание индивидуального задания)
2.1 Изучить нормативно-правовые акты, положения и иные документы, регулирующие деятельность Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии России. Оформить анализ изученных документов в отчете.

2.2 Ознакомиться с работой (основными направлениями деятельности) территориального органа Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии. Охарактеризовать полномочия, принципы построения и размещения территориальных органов. Отразить анализ в отчете. 

2.3 Охарактеризовать основные направления работы районных отделов территориального органа Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии.

2.4 Охарактеризовать порядок назначения на должности территориального органа Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии. Представить соответствующие документы. 

2.5 Составить трудовой договор о приеме на работу. Оформить приказ о приеме на работу, переводе, увольнении.

2.6 Ознакомиться с правилами внутреннего трудового распорядка; с режимами рабочего времени; с порядком предоставления отпуска. Провести анализ соблюдения дисциплины в организации. 

2.7 Присутствовать на приеме граждан. Ознакомиться с графиком и порядком приема граждан, дать анализ вынесенного решения в отчете.

2.8 Изучить нормативно-правовые акты и иные документы, регулирующие деятельность территориального органа Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии. Соответствующие выводы представить в отчете. 

2.10 Изучить установленный порядок выдачи свидетельств о праве собственности на недвижимое имущество. Присутствовать при выдаче правоустанавливающих документов на недвижимое имущество. Составить свидетельство по конкретному делу и /или отказ в выдаче свидетельства (приложить к отчету). Оформить основные положения и выводы в отчете.

2.11 Составить документы, подаваемые на регистрацию государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним в конкретной ситуации и приложить их к отчету (договор купли-продажи недвижимости, дарения, мены, заявление, доверенность представителя и т.д.)

2.12 Посетить судебные процессы по делам, связанным с деятельностью территориального органа Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии. Составить анализ посещенного судебного процесса.

2.13 Выполнение иных функций специалиста по согласованию с руководителем практики от организации.
IX Производственная практика в администрации муниципального образования
1 Описательная часть
В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности администрации муниципального образования; дается анализ норм профессиональной этики работников юридического (правового) отдела администрации; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении).
2 Основная часть (содержание индивидуального задания)

2.1 Изучить нормативные правовые акты, положения и иные документы, регулирующие деятельность администрации муниципальных образований.  Оформить основные положения и выводы в отчете.

2.2 Ознакомиться с особенностями деятельности администрации муниципального образования. Результаты отразить в отчете. Схематично представить структуру администрации муниципального образования.

2.3 Изучить особенности правового регулирования трудовых отношений в администрации муниципального образования. Результаты представить в отчете. Оформить документы, сопровождающие трудовые отношения с должностными лицами администрации муниципального образования (заключение, изменение и прекращение трудового договора).

2.4 Изучить правовой статус юрисконсульта, правового отдела администрации муниципального образования. Основные положения представить в отчете. 

2.5 Ознакомиться с договорами различного вида, заключаемых администрацией муниципального образования, провести анализ этих договоров. Составить договор купли-продажи недвижимости, поставки, аренды, подряда, перевозки иные договоры, заключаемые администрацией муниципального образования.

2.6 Посетить судебные процессы по делам (не менее пяти), связанным с деятельностью администрации муниципального образования. Составить анализ посещенных судебных процессов.

2.7 Изучить материалы дел, связанных с разрешением споров различных категорий. Результаты представить в отчете.

2.8 Изучить порядок оказания бесплатной юридической помощи населению. Ознакомиться с порядком приема граждан по вопросам, рассмотрения заявлений, писем, ходатайств и т.д. Основные выводы и предложения отразить в отчете.

2.9 Выполнение иных функций специалиста по согласованию с руководителем практики.
X Производственная практика в организации
1 Описательная часть
В данном разделе рассматриваются теоретические и практические аспекты деятельности организации; дается анализ норм профессиональной этики юриста организации; кратко излагаются основные выводы и предложения, а также степень выполнения индивидуального задания (какие получены навыки и практические умения; насколько полученные теоретические знания отвечают интересам практики;  какие виды деятельности выполнял практикант, какие трудности возникли у него при прохождении практики; каким образом приобретенные практические навыки помогут в последующем теоретическом обучении).

2 Основная часть (содержание индивидуального задания)
2.1 Ознакомиться с учредительными документами юридического лица, организацией делопроизводства. В отчете отразить основные направления деятельности, порядок управления. Схематично в отчете отразить структуру управления организации.

2.2 Ознакомиться с документами юридического лица, подтверждающими его право собственности на имущество, право хозяйственного ведения, либо право оперативного управления.

2.3 Изучить особенности деятельности юрисконсульта, юридического отдела организации. Результаты представить в отчете.

2.4 Изучить коллективный договор данной организации, деятельность профсоюзной организации. Дать анализ положений, социально улучшающих положение работников.

2.5 Ознакомиться с основными видами трудовых договоров (контрактов), заключаемых в организации. Изучение приказов о приеме на работу, переводе на другую работу, об увольнении по различным основаниям. Составить приказ о приеме на работу, увольнение с работы, трудовой договор с работником.

2.6 Изучить договоры о полной материальной ответственности, договоры о коллективной материальной ответственности. Проанализировать порядок возмещения ущерба, причиненного предприятию его работниками. Результаты представить в отчете. Составить договор о полной материальной ответственности.

2.7 Проанализировать порядок предоставления ежегодных и дополнительных отпусков, отпусков без сохранения заработной платы.  Результаты представить в отчете.

2.8 Ознакомиться с различного вида доверенностями, используемыми в данной организации. Результаты представить в отчете.  Составить доверенности на получение товарно-материальных ценностей, представительство в суде.

2.9 Ознакомиться с договорами различного вида, заключаемых данной организацией, провести анализ этих договоров. Результаты представить в отчете.  Составить договор купли-продажи недвижимости, поставки, аренды, подряда, перевозки, иные договоры, в соответствии с особенностями деятельности организации.

2.10 Проанализировать претензионно-исковую практику данной организации. Результаты представить в отчете.

2.11 Составить исковое заявление по гражданско-правовому спору в суд общей юрисдикции, арбитражный суд, ходатайство о вызове свидетеля. Составить исковое заявление о возмещении материального ущерба, причиненного организации.

2.12 Посетить судебные процессы по рассмотрению споров в арбитражном суде, суде общей юрисдикции, в которых участвует организация. Изучить решения суда. Составить письменный анализ, посещенных судебных процессов. 

2.13 Изучить материалы дел, связанных с разрешением споров различных категорий. Результаты представить в отчете.

2.14 Выполнение иных функций специалиста по согласованию с руководителем практики от организации. Результаты отразить в отчете.
Приложение А

(обязательное)

Образец оформления заявления о направлении на практику

Декану факультета ______________________ 

Бузулукского гуманитарно-технологического 

института (филиала) ОГУ

_____________
(Ф.И.О.)
студента(ки) ________________

___________________________

___________________________

(Ф.И.О. полностью)

Группы ______________
                                                                             проживающего(ей) по  

                              адресу:

___________________________

___________________________

___________________________

тел. дом.(____)______________

сот._____________________

раб. (_____)_____________

адрес эл. почты:_____________

заявление.

Прошу направить меня на производственную практику в ____________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

в период с «__»_______2018 г. по «__»________2018 г.

«___»_________20__г.                 ______________ (________________)

                                                 Подпись                              Ф.И.О.

Приложение Б
(обязательное)

Образец оформления гарантийного письма
Декану факультета ______________________
Бузулукского гуманитарно-технологического 

института (филиала) ОГУ

______________
(Ф.И.О.)
Гарантийное письмо

__________________________________________________________________

Название организации – базы прохождения практики

согласно принять _________________________________, студента ____ курса группы _____________ Бузулукского гуманитарно-технологического института (филиала) ОГУ на производственную практику с «__»_____2018 г. по «___»_______2018 г. сроком на ___ рабочих дней.

_____________________________________          ___________/____________/

Должность руководителя организации – места практики                 подпись                         ФИО

                                                                                                                         МП

Приложение В
(обязательное)

ДОГОВОР №____
на проведение практики ОБУЧАЮЩИХСЯ

г. Бузулук                                                                        

           «____» ________ 20____ г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Оренбургский государственный университет», в лице директора Бузулукского гуманитарно-технологического
института
(филиала) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Оренбургский государственный университет» Хомяковой Надежды Викторовны, действующего на основании доверенности № ____ от _________ г., именуемый в дальнейшем Институт, с одной стороны, и ______________________________________________________________,

(полное официальное наименование организации)

именуемое в дальнейшем «Организация», в лице ___________________________________,

                                                                              (должность, Ф.И.О.)

действующего на основании ______________________________________________________,

                                                                              (Устава, Положения, доверенности)

с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1 Предмет договора

Стороны принимают на себя обязательства по организации и проведению производственной практики для обучающихся в Институте по основным профессиональным образовательным программам высшего образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция на базе Организации на условиях, предусмотренных настоящим договором.
2 Обязанности Сторон

2.1 Организация обязуется:

· предоставить ____ мест для проведения практики обучающихся Института;

· назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой в целях обеспечения ими организации практики в соответствии с программой практики, согласования индивидуальных заданий, содержания и планируемых результатов практики, оказания помощи обучающимся в подборе необходимых материалов для выполнения индивидуальных заданий, а также предоставления по окончании практики отзыва о работе обучающегося и качестве подготовленного им отчета о практике; 

· обеспечить безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

· проводить инструктажи обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка;

· расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут с обучающимися в период практики в Организации, совместно с представителем Института в соответствии с требованиями трудового законодательства Российской Федерации; 

· создать необходимые условия для выполнения обучающимися программы практики и индивидуальных заданий;

· не допускать привлечения обучающихся в период проведения практики к работам, не предусмотренным программой практики;

· предоставить обучающимся возможность для ознакомления с организацией работ в структурных подразделениях Организации и участия в их производственной деятельности; 

· обо всех случаях нарушения обучающимися трудовой дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка Организации сообщать в Институт.

2.2 Институт обязуется:

· назначить квалифицированных специалистов из числа преподавателей выпускающих кафедр для руководства практикой;

· за один месяц до начала практики представить Организации на согласование программу практики;

· направить обучающихся (приложение № 1) в Организацию в сроки, предусмотренные календарным планом проведения практики (приложение № 2);

· осуществлять необходимые организационные мероприятия по выполнению программы практики;

· принимать участие в расследовании комиссией Организации несчастных случаев, происшедших с обучающимися, в соответствии с  трудовым законодательством Российской Федерации.

3 Ответственность Сторон

3.1 Стороны несут ответственность за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.2 Все споры, возникающие между Сторонами в ходе исполнения настоящего договора, разрешаются путем переговоров, а в случае недостижения согласия передаются на рассмотрение суда. 

4 Заключительные положения

4.1
Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами принятых на себя обязательств.

4.2
Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых хранится в Институте, а другой — в Организации.

5 Юридические адреса и подписи Сторон

	Институт:

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Оренбургский государственный университет» (Оренбургский государственный университет)

Бузулукский гуманитарно-технологический институт (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения  высшего образования «Оренбургский государственный университет»

 Адрес: 461040,Оренбургская область, г. Бузулук, ул. Комсомольская, 112

Тел.:8 (35342)-2-90-67, факс: 8-(35342)-5-59-74

Институт:

Директор

______________ Н.В. Хомякова

 М.П. (подпись)
	Организация:

_______________________________

______________________________

Адрес: ________________________

_______________________________

_______________________________

Тел. ___________________________

Организация:

__________________/ ____________

   М.П. (подпись)




Приложение № 1

к договору №______ от «___»_______20___ г.

1 Список обучающихся, направляемых на практику

	№

 п/п
	Фамилия, имя, отчество обучающегося
	№ учебной группы
	Кафедра

	
	
	
	юриспруденции


2 Руководитель практики от Организации _____________________________

                                                                        (должность, Ф.И.О.)

3 Руководитель практики от Института _____________________________

                                                                        (должность, Ф.И.О.)

Институт _____________________
            Организация _________________




М.П.





      М.П.

Приложение № 2

к договору №______ от «___»_______20___ г.

	Направление подготовки, профиль подготовки
	Курс
	Сроки проведения практики 



	Юриспруденция

Общий
	
	
	


КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН

проведения практики

Институт _____________________
            Организация _________________




М.П.





      М.П.

Приложение Г
(обязательное)

Образец оформления титульного листа отчета о прохождении производственной практики

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации
БУЗУЛУКСКИЙ ГУМАНИТАРНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ (ФИЛИАЛ) ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ОРЕНБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Факультет _______________________
Кафедра юриспруденции
ОТЧЕТ

о прохождении практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности на базе

 _________________________
наименование организации – базы практики

БГТИ (филиал) ОГУ 40.03.01.7019. 050. П

                                                       Номер зачетки студента
	Руководитель от Института
старший преподаватель кафедры юриспруденции
	_____________________

(подпись, дата)
	/____________/


	Руководитель от организации

начальник СО МО МВД России «Бузулукский»
	_____________________

(подпись, дата)
	П.П. Петров 

	Исполнитель

Студент гр. з15Юр(б)ОП
	_____________________

(подпись, дата)
	И.И.Иванов


Бузулук 2018
Приложение Д
(обязательное)

Образец оформления задания на практику

Задание на практику

Место прохождения практики:   _______________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Период производственной практики:   с  «____»_______________2018г.

                                                                по «____»_______________2018г.

Индивидуальное задание для производственной практики
1) Изучить нормативные правовые акты, положения и иные документы, регулирующие деятельность администрации муниципальных образований.  Оформить основные положения и выводы в отчете.

2) Ознакомиться с работой администрации муниципального образования (прием граждан, хранение документов и т.п.)

3) Схематично представить структуру администрации муниципального образования.
4) Охарактеризовать порядок назначения на должности администрации муниципального образования. Представить соответствующие документы.
4) Изучить права и обязанности юрисконсульта, правового отдела администрации муниципального образования. Основные положения представить в отчете. 

6) Составить трудовой договор о приеме на работу в качестве работника администрации муниципального образования. Оформить приказ о приеме на работу, переводе, увольнении.

7) Ознакомиться с правилами внутреннего трудового распорядка; с режимами рабочего времени; с порядком предоставления отпуска. Провести анализ соблюдения трудовой дисциплины.
Указывается задание полностью в соответствии с местом прохождения практики. Здесь представлена лишь часть задания. Задание утверждается за 1 месяц до начала практики. 
Научный руководитель

Фамилия, имя, отчество _____________________________________________

Должность_________________________________________________________

«_____»_____________2018г.   ___________________ /___________________/

                                                                                     подпись                  

Руководитель преддипломной практики от предприятия

Фамилия, имя, отчество _____________________________________________

Должность_________________________________________________________

«_____»_____________2018г.   ___________________ /___________________/

                                                                                    подпись  

                                                                МП

Приложение Е
(обязательное)
Образец оформления характеристики с места прохождения практики
Характеристика 

Студент (ка)______________________________________________

Курс ______, группа_________

Студент Бузулукского гуманитарно-технологического института (филиала) ОГУ группы ________ Иванов В.А., проходил производственную практику в__________________ в период с ____________ по __________ г. В период практики Иванов В.А. работал в качестве практиканта.
За время прохождения производственной практики проявил себя, как (дается характеристика уровню подготовки студента, объему его знаний, умений, навыков)
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кратко представляется перечень основных заданий, объем их выполнения, характеризуется отношение студента к работе и качество ее выполнения. Отмечается степень коммуникабельности, исполнительности, ответственности, способности конструктивно мыслить, оперативно и быстро принимать решения.

Общая оценка по производственной практике «_______________________».
Руководитель производственной практики от профильной организации
Фамилия, имя, отчество _____________________________________________

Должность, звание____________________________________________________

«_____»_____________20___ г.   __________________ /___________________/

                                                               подпись  

                                                                МП

Приложение Ж
(обязательное)

Образец оформления дневника прохождения 
производственной практики


	Дата
	Содержание работы
	Подпись и оценка руководителя

	27.05.2018
	Знакомство с организацией – базой практики, изучение нормативно-правовой основы деятельности и структурно-функциональной характеристики базы практики
	отлично

Петров

	28.05.2018
	Участие в производстве предварительного слушания по уголовному делу №128/18
	отлично

Петров

	29.05.2018
	Изучение процессуальных документов, входящих в материалы уголовного дела
	хорошо

Петров

	30.05.2018
	Участие в судебном заседании по уголовному делу 11/18, по обвинению С.
	отлично

Петров

	31.05.2018
	Составление проекта постановления суда о назначении судебного заседания 
	отлично

Петров

	01.06.2018
	Посещение библиотеки с целью сбора теоретического материала
	отлично

Петров

	02.06.2018
	Выходной день
	

	
	……………………………….
	


Подробно описываются все виды деятельности строго в соответствии с программой практики. Выходной день только воскресенье.
Общая оценка по производственной практике «_______________________».

Руководитель производственной практики от профильной организации
 «_____»_____________20___ г.   __________________ /___________________/

                                                               подпись  

                                                                МП
Оценка по производственной практике по итогам защиты отчета «____________________»

Руководитель практики от Института
«_____»_____________20_ г.   ___________________ /___________________/

                                                                                     подпись                  
Приложение З
(обязательное)

Образец оформления содержания отчета о прохождении производственной практики
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Дневник…………………………………………………………………………….8

1 Описательная часть………………………………………………..….…………10
2 Основная часть..………………………………….………………...….…………14
Список использованных источников…………………………….……………….40 

Приложение А (справочное) Статистические данные о количестве уголовных дел, рассмотренных в первой инстанции в Бузулукском районном суде Оренбургской области за 2012 – 2018 годы ……………………………..……….42
Приложение Б …….
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6 Махов, В. Н. Роль прокурора в уголовном преследовании в России и зарубежных государствах / В. Н. Малахов // Законность. – 2014. – № 8. – С. 29 – 33.
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