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Фонд оценочных средств предназначен для контроля знаний обучающихся по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция по дисциплине «Право социального обеспечения». 

 

Фонд оценочных средств рассмотрен и утвержден на заседании кафедры 

 юриспруденции   
наименование кафедры 
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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения дисциплины 

Формиру

емые 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине, 

характеризующие 

этапы 

формирования 

компетенций 

Виды оценочных 

средств/ 

шифр раздела в 

данном документе 

ОПК-2: 

Способен 

применять 

нормы 

материального и 

процессуального 

права при 

решении задач 

профессиональн

ой деятельности 

ОПК-2-В-1 Определяет 

фактическую основу ситуаций, 

подлежащих применению норм 

права, выявляет юридические 

проблемы 

ОПК-2-В-2 Определяет 

субъектов, уполномоченных на 

применение конкретных норм 

права 

ОПК-2-В-3 На основе 

выбранной правовой нормы 

определяет наиболее 

оптимальные способы решения 

юридической проблемы 

ОПК-2-В-4 Предвидит 

правовые последствия 

применения норм 

материального и 

процессуального права 

Знать: 

Знать: 

основы 

материального и 

процессуального 

трудового права, 

действующее 

пенсионное 

законодательство, 

основные принципы 

прав 

социального 

обеспечения; 

основания 

возникновения, 

изменения и 

прекращения 

социальных 

правоотношений, 

особенности 

правового 

регулирования 

трудовых 

отношений с 

отдельными 

категориями 

работников, 

концептуальн

ые положения 

дисциплины 

Право социального 

обеспечения  

Блок A – задания 

репродуктивного уровня 

А.0 Тестовые 

вопросы 

А.1 Вопросы для 

опроса 

Уметь: 

правильно 

толковать 

нормативные 

правовые акты в 

сфере социального 

обеспечения, 

применять их в 

своей 

профессиональной 

(трудовой) 

деятельности и 

доводить их 

Блок B – задания 

реконструктивного 

уровня 

В.1 Задачи 

В.2 Анализ и 

составление документов 
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Формиру

емые 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине, 

характеризующие 

этапы 

формирования 

компетенций 

Виды оценочных 

средств/ 

шифр раздела в 

данном документе 

требования до 

окружающих; 

оперировать 

юридическим

и понятиями и 

категориями 

дисциплины 

«Право 

социального 

обеспечения»; 

самостоятельно 

анализировать 

нормы 

материального и 

процессуального 

права, 

составлять трудовой 

договор и 

иные документы в 

сфере 

правового 

регулирования 

трудовых и тесно с 

ними 

связанных 

отношений 

Владеть: 

навыками 

практическог

о применения 

норм 

трудового права, 

методикой 

правильной 

разъяснитель

ной 

деятельности 

по вопросам 

действующег

о пенсионного 

законодатель

ства; 

юридической 

терминологие

й в сфере 

социальных и 

пенсионных 

правоотноше

ний, 

Блок C – задания 

практико-

ориентированного и/или 

исследовательского 

уровня 

С.1 

Индивидуальные 

творческие задачи – 

комплексные 

ситуационные задачи. 
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Формиру

емые 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые 

результаты обучения 

по дисциплине, 

характеризующие 

этапы 

формирования 

компетенций 

Виды оценочных 

средств/ 

шифр раздела в 

данном документе 

необходимых 

для судебного 

разбирательст

ва споров 

ОПК-6: 

Способен 

участвовать в 

подготовке 

проектов 

нормативных 

правовых актов 

и иных 

юридических 

документов 

ОПК-6-В-1 Определяет 

необходимость правового 

регулирования конкретных 

общественных отношений 

ОПК-6-В-2 Определяет 

особенности различных видов 

нормативных правовых актов и 

иных юридических документов, 

их структуру и юридические 

конструкции 

Знать: 

Знает 

юридическую 

терминологию, 

классификацию 

правовых актов и 

иных юридических 

доку-ментов, стадии 

подготовки 

правовых актов и 

иных юридических 

документов 

Блок A – задания 

репродуктивного уровня 

А.0 Тестовые 

вопросы 

А.1 Вопросы для 

опроса 

Уметь: 

применять 

юридическую 

терминологию в 

процессе 

составления и 

оформления 

правовых актов и 

иных юридических 

документов 

Блок B – задания 

реконструктивного 

уровня 

В.1 Задачи 

В.2 Анализ и 

составление документов 

Владеть: 

юридической 

терминологие

й, знает 

классификаци

ю правовых 

актов и иных 

юридических 

документов, 

стадии 

подготовки 

правовых актов 

и иных 

юридических 

документов. 

Блок C – задания 

практико-

ориентированного и/или 

исследовательского 

уровня 

С.1 

Индивидуальные 

творческие задачи – 

комплексные 

ситуационные задачи. 

 

Раздел 2. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки 

планируемых результатов обучения по дисциплине (оценочные средства). Описание 

показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания 

 

Блок А  
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Блок А  
  

А.0 Фонд тестовых заданий по дисциплине 

Раздел 1 Общие положения  права социального обеспечения 

1. Какие принципы положены в систему социального страхования РФ: 

A. Всеобщность и безвозмездность 

B. Гарантированность выплат государством 

C. Обеспечение только работающего населения 

2. Право на социальное обеспечение в РФ имеют 

A. только граждане РФ 

B. граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства; 

C. лица, застрахованные в соответствии с ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в 

РФ» 

3. Укажите группы видов социального обеспечения 

A. виды социального обеспечения, предоставляемые в денежном выражении (денежные 

выплаты); 

B. виды социального обеспечения, представляемые в натуральном выражении (натуральные 

виды обеспечения); 

C. страховые взносы; 

D. пенсии. 

4. К отличительным признакам метода права социального обеспечения относится: 

A. юридическое неравенство сторон, когда властвующие субъекты (публично – правовое 

образование в целом, государственные и местные органы власти и их должностные лица) 

издают предписания, обязательные для исполнения;  

B. исполнение таких обязательных предписаний обеспечивается принудительной силой 

государства 

C. использование специфических способов средств правового воздействия – общее 

установление и конституционное закрепление совокупность и сочетание как 

централизованных, так и локальных форм установления обязанностей и прав субъектов 

общественных отношений, т.е. на государственном уровне утверждается минимально 

допустимый стандарт социальною обеспечения граждан, который не может быть снижен на 

уровне субъектов федерации или местном уровне 

D. сравнительное сопоставление законов, иных нормативно – правовых актов государства в 

целом 

5. Основным принципом права социального обеспечения является: 

A. принцип сочетания убеждения и принуждения 

B. принцип плановости в осуществлении финансовой деятельности в государстве 

C. гарантии со стороны государства в предоставлении помощи человеку в социально — 

значимых условиях 

D. принцип обеспечения восстановления нарушенных прав и их судебной защиты 

6. Основным источникам международного права социального обеспечения является 

A. Конвенция о правах ребёнка 

B. Пакт «об экономических, социальных и культурных правах» 

C. Европейский кодекс социального обеспечения 

7. К субъектам общественных отношений, регулируемых правом социального 

обеспечения относятся: 

A. беженцы и вынужденные переселенцы 

B. Министерство финансов РФ 

C. Министерство труда и социального развития РФ 

D. органы ЗАГС 

8. Под социальным обеспечением понимается: 

A. любые формы помощи населению со стороны государства; 

B. форма выражения социальной политики государства, направленной на материальное 

обеспечение определенных категорий граждан в случае наступления юридически значимых 

событий; 

C. перераспределение благ в соответствии со строгой целевой направленностью. 
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9. В каких основных формах осуществляется социальное обеспечение граждан в Российской 

Федерации: 

A. Социальное страхование 

B. Общественная благотворительность 

C. Социальная помощь 

10. Какие правоотношения составляют предмет права социального обеспечения? 

A. Материальные, процедурные, процессуальные; 

B. Трудовые, процессуальные; 

C. Гражданско-правовые 

11. Процедурные правоотношения в праве социального обеспечения – это: 

A. правоотношения по установлению фактов, имеющих юридическое значение 

B. правоотношения по рассмотрению споров между сторонами 

C. правоотношения по поводу отдельных видов социального обеспечения 

12. Для возникновения правоотношения по социальному обеспечению 

A. достаточно лишь волеизъявления гражданина, реализующего право на социальное 

обеспечение 

B. необходимо волеизъявление обеих сторон данных правоотношений 

C. возникают на основании определенных юридических фактов и не зависят от 

волеизъявления сторон 

D. только по инициативе государства 

13. Отраслевой метод в праве социального обеспечения можно назвать: 

A. императивно-диспозитивным 

B. диспозитивным 

C. императивным. 

14. Какой период работы учитываются в страховом стаже 

A. время нахождения по временной нетрудоспособности 

B. время получения пособия по безработице 

C. время пребывания на инвалидности III группы 

D. время нахождения в отпуске, за отработанный период времени 

15. Трудовой стаж представляет собой 

A. только продолжительность работу по трудовому договору 

B. трудовая деятельность на должностях государственной службы 

C. суммарную продолжительность трудовой, иной общественно- полезной деятельности и 

других указанных в законе периодов 

16. Назовите социальное обеспечение, которое предоставляется в виде денежных 

выплат: 

A. пенсии; 

B. заработная плата; 

C. штрафы; 

D. пособия; 

E. компенсации. 

17. Выберите правильное утверждение: 

A. социальная защита включает социальное обеспечение; 

B. социальное обеспечение включает социальную защиту; 

C. два самостоятельных понятия. 

18. Какой вид стажа определяет право на пенсию за выслугу лет? 

A. Специальный трудовой стаж 

B. Общий трудовой стаж; 

C. Страховой стаж. 

19. Назовите формы социального обеспечения по степени централизации: 

A. 1) Централизованные 2) Региональные 3) Территориальные (муниципальные); 

B. 1) Централизованные 2) Региональные 

C. 1) Федеральные 2) Региональные 

20. Назовите виды обеспечения за счет бюджетных средств: 

A. государственные пенсии (включая социальные), государственные пособия, субсидии, 

компенсационные выплаты, различные виды обеспечения в порядке государственной 
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социальной помощи, ежемесячные денежные выплаты, медицинская и лекарственная 

помощь, санаторно-курортное лечение, различного рода социальные услуги; 

B. государственные пенсии (включая социальные), государственные пособия, субсидии, 

компенсационные выплаты, различные виды обеспечения в порядке государственной 

социальной помощи, ежемесячные денежные выплаты; 

C. государственные пенсии (включая социальные), государственные пособия, субсидии, 

компенсационные выплаты, различные виды обеспечения в порядке государственной 

социальной помощи, ежемесячные денежные выплаты, медицинская и лекарственная 

помощь, санаторно-курортное лечение. 

21. Перечислите органы, предоставляющие социальное обеспечение: 

A. Пенсионный фонд РФ; 

B. Фонд социального страхования; 

C. Фонд социального страхования, медицинские и образовательные организации, Пенсионный 

фонд РФ. 

22. Система правовых, экономических и организационных мер, направленных на 

компенсацию последствий изменения материального или социального положения 

работающих граждан (и иных категорий граждан) вследствие трудового увечья или 

профессионального заболевания, наступления старости, инвалидности, потери 

кормильца, болезни, травмы, беременности и родов, необходимости получения 

медицинской помощи, санаторно-курортного лечения – это…….. 

A. Обязательное социальное страхование 

B. Федеральное социальное обеспечение; 

C. Добровольное социальное страхование. 

23. Отличительной чертой социального страхования является: 

A. периодичность выплат; 

B. выплаты из средств федерального бюджета; 

C. уплата страховых взносов. 

24. Основы формирования системы обязательного социального страхования 

определены: 

A. Федеральным законом от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об основах обязательного 

социального страхования»; 

B. Федеральным законом от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании»; 

C. Федеральным законом от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об основах социального 

обеспечения в РФ». 

25. Видами обязательного социального страхования являются: 

A. обязательное пенсионное страхование; обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством; обязательное 

социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; обязательное медицинское страхование; 

B. обязательное пенсионное страхование; обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; обязатель-

ное медицинское страхование; 

C. обязательное пенсионное страхование; обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. 

26. К кругу обеспечиваемых субъектов по обязательному социальному 

страхованию, относятся: 

A. все застрахованные лица и в установленных случаях - члены их семей; 

B. только застрахованные лица; 

C. работники бюджетных организаций. 

27. К общеправовым приемам правового регулирования права социального  

относятся: 

A. императивный; 

B. императивный и диспозитивный; 
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C. диспозитивный. 

28. Межотраслевой прием правового регулирования можно охарактеризовать как: 

A. сочетание централизованного регулирования с региональным; 

B. централизованное регулирование; 

C. федеральное централизованное регулирование. 

29. Жизненные обстоятельства, наступление которых, как правило, не зависит от 

воли человека – это… 

A. Социальные риски; 

B. Социальные обстоятельства; 

C. Социальные факты. 

30. За правонарушения, допущенные гражданами как субъектами 

правоотношения, применяются: 

A. правовосстановительные и правоограничивающие санкции; 

B. правовосстановительные санкции; 

C. гражданско-правовая ответственность. 

31. Для защиты своих прав в сфере социального обеспечения граждане могут 

воспользоваться: 

A. как административным, так и судебным порядком; 

B. административным порядком; 

C. судебным порядком. 

32. Перечислите виды трудового стажа: 

A. Общий и специальный трудовой стаж, страховой стаж; 

B.  Общий и специальный трудовой стаж; 

C. Специальный и страховой трудовой стаж. 

33. Учитываемая при определении права на пенсию за выслугу лет суммарная 

продолжительность периодов определенной работы (службы) – это….. 

A. Специальный трудовой стаж; 

B. Страховой стаж; 

C. Общий трудовой стаж. 

34. Суммарная продолжительность периодов осуществления государственной 

службы и иной деятельности, учитываемая при определении права на пенсию 

федеральных государственных гражданских служащих и при исчислении размера 

этой пенсии –это…. 

A. Стаж государственной гражданской службы; 

B. Страховой стаж; 

C. Общий федеральный стаж. 

35. Перечислите периоды, включаемые в страховой стаж. 

A. только работа по трудовому договору; 

B.  работа по трудовому договору, договору гражданско-правового характера, 

самостоятельно организованная работа «самозанятых» лиц 

C.  работа по трудовому договору и контракту. 

36. Какие  периоды наравне с периодами работы или иной деятельности, 

засчитываются в страховой стаж: 

A. прохождения военной и иной приравненной к ней службы; 

B.  получения пособия по обязательному социальному  страхованию в период 

временной нетрудоспособности; 

C.  ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения  им возраста 

трех лет, но всего не более 6 лет; 
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D. период ухода трудоспособного лица за инвалидом II группы, ребенком-

инвалидом или за лицом, достигшим возраста 90 лет; 

E.  получения пособия по безработице, участия в оплачиваемых, общественных 

работах. 

37. Подтверждение трудового стажа осуществляется на основе: 

A. трудовой книжки работника; 

B. документов и свидетельских показаний; 

C. только официальных документов. 

 

Раздел 2 Пенсии 

1. Основания возникновения и порядок реализации права граждан Российской 

Федерации на страховые пенсии предусмотрены: 

A. ФЗ «О страховых пенсиях» 

B. ФЗ «О пенсионном обеспечении в РФ» 

C. ФЗ « О пенсионной системе РФ». 

2. Оплата услуг по доставке страховой пенсии пенсионеру производится  

A. организациям почтовой связи и организациями, занимающимся доставкой страховых 

пенсий, заключившим соответствующие договоры с органом, осуществляющим пен-

сионное обеспечение; 

B. организациям почтовой связи, занимающимся доставкой страховых пенсий, заклю-

чившим соответствующие договоры с органом, осуществляющим пенсионное обес-

печение; 

C. органами, осуществляющими пенсионное обеспечение; 

3. Какие виды страховых пенсий предусмотрены в РФ: 

A. страховая пенсия по старости; страховая пенсия по инвалидности; страховая пенсия 

по случаю потери кормильца; 

B. трудовая пенсия; страховая пенсия по инвалидности; страховая пенсия по случаю по-

тери кормильца. 

C. страховая пенсия по выслуге; страховая пенсия по старости; страховая пенсия по ин-

валидности; страховая пенсия по случаю потери кормильца. 

4. Кто имеет право на страховую пенсию по старости: 

A. Мужчины в возрасте 65 лет и женщины в возрасте 60 лет; 

B. Мужчины в возрасте 60 лет и женщины в возрасте 55 лет; 

C. Мужчины в возрасте 65 лет и женщины в возрасте 60 лет при наличии не менее 15 

лет страхового стажа. 

5. Кто имеет право на страховую пенсию по инвалидности? 

A. граждане из числа застрахованных лиц, признанные инвалидами I, II или III группы; 

B. граждане, признанные инвалидами I, II или III группы; 

C. граждане из числа застрахованных лиц, признанные инвалидами I, II или III группы, 

имеющие страховой стаж – 15 лет. 

6. Право на страховую пенсию по случаю потери кормильца имеют: 

A. нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении; 

B. трудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении; 

C. нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие с умершим в 

близком родстве. 

7. Кому страховая пенсия по старости может назначаться на 24 месяца ранее достиже-

ния возраста, предусмотренного частями 1 и 1.1 статьи ФЗ «О страховых пенсиях», но 

не ранее достижения возраста 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины). 

A. Лицам, имеющим страховой стаж не менее 42 и 37 лет (соответственно мужчины и 

женщины) 

B. Лицам, имеющим страховой стаж не менее 60 и 55 лет (соответственно мужчины и 

женщины) 

C. Лицам, имеющим страховой стаж не менее 45 и 40лет (соответственно мужчины и 

женщины). 
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8. Страховая пенсия по старости назначается при наличии: 

A. не менее 15 лет страхового стажа; 

B. более 15 лет страхового стажа; 

C. не более 5 лет страхового стажа. 

9.  В страховой стаж  для назначения страховой пенсии  наравне с периодами работы и 

(или) иной деятельности засчитываются: 

A. период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы, ре-

бенком-инвалидом или за лицом, достигшим возраста 80 лет; 

B. период получения пособия по обязательному социальному страхованию в период 

временной нетрудоспособности; 

C. период осуществления судьей полномочий в соответствии с Законом Российской 

Федерации от 26 июня 1992 года № 3132-1 «О статусе судей в Российской Федера-

ции». 

10. Обращаться за установлением страховой пенсии вправе: 

A. Работодатель, с письменного согласия работника 

B. Гражданин 

C. Только работодатель 

11. Страховая пенсия назначается на следующие сроки: 

A. страховая пенсия по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца – бессрочно 

B. страховая пенсия по случаю потери кормильца - на срок, в течение которого соответству-

ющее лицо считается нетрудоспособным, в том числе бессрочно, страховая пенсия по ста-

рости – бессрочно. 

C. страховая пенсия по инвалидности - на срок, в течение которого соответствующее лицо 

признано инвалидом. 

12. В соответствии с каким нормативным правовым актом происходит назначение стра-

ховой пенсии по старости: 

A. «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» 

B. «О страховых пенсиях в РФ» 

C. «О занятости населения в РФ» 

13. Влияет ли количество иждивенцев на размер фиксированной выплаты к страховой 

пенсии 

A. не влияет 

B. влияет каждый иждивенец 

C. не более трех 

14. Установление накопительной пенсии и выплата накопительной пенсии, включая ор-

ганизацию ее доставки, осуществляются: 

A. страховщиком, у которого застрахованное лицо на день обращения за назначением накопи-

тельной пенсии формирует пенсионные накопления 

B. Пенсионный фондом РФ, по месту жительства гражданина 

C. Любой НПФ, в который обратится гражданин 

15. Увеличение всех пенсий пропорционально росту цен на потребительские товары и 

услуги называется: 

A. комплементацией 

B. компенсацией 

C. конвертацией 

D. индексацией 

16. Пенсии можно классифицировать по: 

A. основаниям их предоставления 

B. источнику финансирования 

C. продолжительности трудового стажа 

17. Все пенсии характеризуются следующими признаками: 

A. ежемесячная выплата 

B. денежная выплата 

C. пожизненная выплата 

D. выплата, зависящая от трудового вклада 

18. Государственные пенсии выплачиваются за счет средств: 
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A. бюджета РФ 

B. страховых взносов 

C. бюджета РФ и бюджетов субъектов РФ 

19. Страховые пенсии выплачиваются за счет средств 

A. страховых взносов 

B. государственного бюджета РФ 

C. работодателей 

20. Виды пенсий, назначаемых в соответствии с ФЗ «О страховых пенсиях»: 

A. по случаю потери кормильца 

B. по старости 

C. за выслугу лет 

D. социальные пенсии 

21. Основным отличием страховых пенсий от государственных является: 

A. источник финансирования 

B. наличие или отсутствие трудового стажа 

C. орган их выплачивающий 

22. Какой вид пенсии, назначенной в соответствии с нормами Федерального закона от 

15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Фе-

дерации», не выплачивается в период выполнения оплачиваемой работы? 

A. Пенсия по инвалидности военнослужащим 

B. Пенсия по случаю потери кормильца членам семьи военнослужащего 

C. Социальная пенсия, назначенная гражданам, достигшим возраста 65 и 60 лет 

D. Пенсия по инвалидности участнику Великой Отечественной войны 

23. Какой вид пенсии не может быть установлен в соответствии с нормами Федерального 

закона от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Россий-

ской Федерации»? 

A. Пенсия за выслугу лет 

B. Пенсия по старости 

C. Трудовая пенсия по инвалидности 

D. Трудовая пенсия по инвалидности 

24. Страховая пенсия по инвалидности устанавливается: 

A. в зависимости от продолжительности страхового стажа 

B. в зависимости от страхового стажа, продолжения инвалидом трудовой и (или) иной дея-

тельности 

C. независимо от причины инвалидности, продолжительности страхового стажа застрахован-

ного лица, продолжения инвалидом трудовой и (или) иной деятельности 

25. Социальная пенсия по инвалидности устанавливается  

A. В случае полного отсутствия у инвалида страхового стажа 

B. В случае у инвалида страхового стажа менее 6 месяцев 

C. всем инвалидам II группы 

26. Право на страховую пенсию по случаю потери кормильца имеют  

A. нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении 

B. члены семьи умершего кормильца 

C. Супруга умершего кормильца 

27. Продолжительность страхового стажа, необходимого для назначения страховой пен-

сии по старости, в 2018 году составляет 

 

A. 7 лет 

B. 9 лет 

C. 10 лет 

28. Нетрудоспособными членами семьи умершего кормильца признаются: 

 

A. дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, не достигшие возраста 18 лет 

B. дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, обучающиеся по любой форме обучения 

до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет 
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C. дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, обучающиеся по очной форме обучения 

по основным образовательным программам в организациях, осуществляющих образова-

тельную деятельность до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения 

ими возраста 23 лет 

D. родители и супруг, дедушка и бабушка умершего кормильца, если они достигли возраста 60 

и 55 лет (соответственно мужчины и женщины) либо являются инвалидами 

29. Условия, нормы и порядок пенсионного обеспечениялиц, проходивших военную 

службу в качестве офицеров, прапорщиков и мичманов или военную службу по кон-

тракту в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин в Вооруженных Силах Рос-

сийской Федерации устанавливаются нормами  

A. ФЗ о страховых пенсиях 

B. ФЗ о государственном пенсионном обеспечении в РФ 

C. ФЗ о пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внут-

ренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом 

наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-

исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, и их се-

мей 

30. Выплата пенсий военнослужащим, проходившим службу по контракту, осуществля-

ется за счет средств 

A. Федерального бюджета 

B. регионального бюджета 

C. страховых взносов 

31. Страховая пенсия по инвалидности устанавливается  

A. со дня признания лица инвалидом 

B. со дня признания лица инвалидом, если обращение за указанной пенсией последовало не 

позднее чем через 12 месяцев с этого дня 

C. со дня признания лица инвалидом, если обращение за указанной пенсией последовало не 

позднее чем через 1 месяц с этого дня 

32. страховая пенсия по случаю потери кормильца устанавливается  

A. со дня смерти кормильца, если обращение за указанной пенсией последовало не позднее 

чем через 12 месяцев со дня его смерти 

B. с первого дня месяца, следующего после месяца в ктором поступило соответствующее за-

явление 

C. через 10 дней со дня обращение за указанной пенсией 

33. В случае неявки инвалида в назначенный срок на переосвидетельствование в феде-

ральное учреждение медико-социальной экспертизы выплата страховой пенсии 

A. приостанавливается 

B. прекращается 

C. продолжается 

34. Прекращение выплаты страховой пенсии производится в случае: 

A. смерти пенсионера 

B. в случае объявления его в установленном законодательством Российской Федерации по-

рядке умершим или признания его безвестно отсутствующим 

C. достижения возраста, установленного законодательством РФ 

35. Накопительная пенсия исчисляется: 

A. из суммы средств пенсионных накоплений, учтенных в специальной части индивидуально-

го лицевого счета или на пенсионном счете накопительной пенсии физлица, по состоянию 

на день назначения накопительной пенсии 

B. из суммы средств страховых накоплений 

C. в баллах 

36. При формировании накопительной пенсии через НПФ, назначение и выплата нако-

пительной пенсии будет производится  

A. ПФР 

B. НПФ 

C. государством 

37. Порядок финансового обеспечения выплаты накопительной пенсии определяется: 
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A. ФЗ Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации 

B. ФЗ о страховых пенсиях 

C. ФЗ О порядке финансирования выплат за счет средств пенсионных накоплений 

38. Страховая пенсия по старости назначается 

A. со дня обращения 

B. со дня возникновения права на пенсию 

C. со дня обращения, но не ранее чем со дня возникновения права на пенсию 

39. Отчего зависит право на досрочную пенсию по старости безработным: 

A. причины увольнения 

B. возраста 

C. наличия трудового стажа 

40. Влияет ли количество иждивенцев на размер фиксированной выплаты к страховой 

пенсии 

A. не влияет 

B. влияет каждый иждивенец 

C. не более трех 

41. Право на пенсию за выслугу лет имеют 

A. педагогические работники 

B. медицинские работники 

C. космонавты 

D. государственные гражданские служащие 

42. Пенсия за выслугу лет – это …пенсия 

A. государственная 

B. трудовая 

C. социальная 

43. Досрочная страховая пенсия по старости назначается мужчинам по достижении воз-

раста 55 лет и женщинам по достижении возраста 50 лет, если они проработали не ме-

нее______________ в районах Крайнего Севера либо не менее 20 календарных лет в 

приравненных к ним местностях и имеют страховой стаж соответственно не менее 25 

и 20 лет: 

A. 10 календарных лет 

B. 15 календарных лет 

C. 18 календарных лет 

44. Граждане из числа космонавтов пенсия за выслугу лет назначается в размере: 

A. 75 % денежного довольствия за вычетом страховой пенсии по старости 

B. 55 % денежного довольствия 

C. 450 % социальной пенсии 

45. Пенсия по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по призыву 

при наступлении инвалидности I гр. вследствие военной травмы устанавливается в 

размере: 

A. 50 % размера социальной пенсии 

B. 300 % размера социальной пенсии 

C. 100% размера социальной пенсии 

46. Каким нормативным правовым актом установлены условия назначения социальной 

пенсии нетрудоспособным гражданам: 

A. ФЗ О страховых пенсиях в РФ 

B. ФЗ О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации 

C. ФЗ О трудовых пенсиях в Российской Федерации 

47. За счет средств пенсионных накоплений, сформированных в пользу застрахованного 

лица, осуществляются следующие виды выплат:  

A. накопительная пенсия 

B. единовременная выплата средств пенсионных накоплений 

C. выплата средств пенсионных накоплений правопреемникам умершего застрахованного ли-

ца 

D. специальная пенсионная выплата 

48. Единовременная выплата средств пенсионных накоплений осуществляется в случае: 
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A. лицам, получающим страховую пенсию по инвалидности (по случаю потери кормильца) 

либо получающим государственную пенсию, которые не приобрели право на страховую 

пенсию по старости, — по достижении возраста 60 лет для мужчин, 55 лет для женщин 

B. лицам, размер накопительной пенсии которых в случае ее назначения составил бы 5% и 

менее по отношению к сумме размера страховой пенсии по старости (включая фиксирован-

ную выплату и повышения к ней) и размера накопительной пенсии, - при возникновении 

права на установление страховой пенсии по старости (в том числе досрочно) 

C. в любое время по заявлению гражданина в случае если размер накопительной пенсии со-

ставил бы 15% и менее по отношению к сумме размера страховой пенсии по старости 

49. Остаток средств материнского (семейного) капитала, направленных на формирование 

накопительной пенсии матери, не выплаченный в виде срочной пенсионной выпла-

ты: 

A. направляется в ПФР 

B. подлежит выплате правопреемникам 

C. не подлежит выплате правопреемникам 

50. В системе пенсионного обеспечения России выделяются: 

A. обязательное пенсионное страхование 

B. государственное пенсионное обеспечение 

C. добровольное пенсионное обеспечение 

51. Законодательную базу подсистемы государственного пенсионного обеспечения со-

ставляют: 

A. Закон РФ от 12 февраля 1993 г. № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших 

военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной 

службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, 

учреждениях и органах уголовно- исполнительной системы, войсках национальной гвардии 

РФ, и их семей» 

B. ФЗ О страховых пенсиях 

C. ФЗ О государственном пенсионном обеспечении в РФ 

52. Ежемесячная государственная денежная выплата, которая предоставляется гражда-

нам в целях компенсации им заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением 

длительной профессиональной деятельности - это.... 

A. трудовая пенсия; 

B. страховая пенсия; 

C. пенсия за выслугу лет. 

53. Параметр, отражающий в относительных единицах пенсионные права застрахованно-

го лица на страховую пенсию, сформированные с учетом начисленных и уплаченных 

в Пенсионный фонд Российской Федерации страховых взносов на страховую пенсию, 

предназначенных для ее финансирования, продолжительности страхового стажа, а 

также отказа на определенный период от получения страховой пенсии - это..... 

A. пенсионный коэффициент 

B. индивидуальный пенсионный коэффициент 

C. индивидуальный персонифицированный коэффициент 

54. Страховая пенсия по старости назначается при наличии 

A. не менее 15 лет страхового стажа 

B. не менее 20 лет страхового стажа 

C. менее 30 лет страхового стажа 

55. Страховая пенсия по старости назначается при наличии величины индивидуального 

пенсионного коэффициента в размере не менее .... 
A. 30. 

B. 10. 

C. 15 

56. В случае полного отсутствия у инвалида страхового стажа..... 

A. устанавливается государственная социальная пенсия по инвалидности 

B. устанавливается социальная пенсия по инвалидности в размере 50%э 

C. не может быть установлена пенсия по инвалидности 

57. Назовите виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению. 
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A. пенсия за выслугу лет; 2) пенсия по старости; 3) пенсия по инвалидности; 4) пенсия по слу-

чаю потери кормильца; 5) социальная пенсия. 

B. пенсия за выслугу лет; 2) пенсия по инвалидности; 3) пенсия по случаю потери кормильца; 

4) социальная пенсия. 

C. досрочная пенсия; 2) пенсия по старости; 3) пенсия по инвалидности; 4) пенсия по случаю 

потери кормильца; 5) социальная пенсия. 

58. Какой вид пенсии в соответствии со 166-ФЗ назначается нетрудоспособным гражда-

нам? 

A. страховая пенсия 

B. социальная пенсия 

C. по инвалидности 

59. Назовите условие назначения пенсий федеральным государственным гражданским 

служащим. 

A. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости 

B. Пенсия за выслугу лет устанавливается в % отношении к страховой пенсии по старости 

C. Пенсия за выслугу лет устанавливается к накопительной пенсии 

60. В каком размере устанавливается пенсия гражданам, получившим или перенесшим 

лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС? 

A. 200 процентов размера социальной пенсии 

B. 250 процентов размера социальной пенсии 

C. 150 процентов размера социальной пенсии 

61. Основания возникновения и порядок реализации права граждан Российской Федера-

ции на страховые пенсии регулируется ..... 

A. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ О страховых пенсиях 

B. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ О трудовых пенсиях 

C. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ О пенсиях 

62. Перечислите виды страховых пенсий. 

A. страховая пенсия по старости 

B. страховая пенсия по инвалидности 

C. пенсия за выслугу лет 

63. При вступлении в новый брак страховая пенсия по случаю потери кормильца-супруга 

сохраняется или нет? 

A. сохраняется 

B. не сохраняется 

C. сохраняется частично 

64. Страховая пенсия по случаю потери кормильца устанавливается 

A. независимо от продолжительности страхового стажа кормильца из числа застрахованных 

лиц, а также от причины и времени наступления его смерти 

B. в зависимости от продолжительности страхового стажа кормильца из числа застрахованных 

лиц 

C. в зависимости от причин и времени наступления его смерти 

65. Укажите периоды. которые наравне с периодами работы и (или) иной деятельности 

засчитываются в страховой стаж: 

A. период прохождения военной службы 

B. период ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения им возраста 3-х лет. 

C. период получения пособия по безработице 

66. Исчисление страхового стажа производится в  

A. календарном порядке 

B. в рабочих днях 

C. днях 

67. Выберите формулу, с помощью которой определяется размер страховой пенсии. 

A. СПст (страховая пенсия) = ИПК x СПК, 

B. СПст (страховая пенсия) = ИПК x 2СПК, 

C. СПст (страховая пенсия) = ИПК + СПК, 

68. Возможно ли назначении страховой пенсии по старости ранее достижения возраста? 
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A. Да 

B. Нет 

C. да, в случаях указанных в законе 

69. При каких условиях лицам, осуществлявшим творческую деятельность на сцене в те-

атрах или театрально-зрелищных организациях (в зависимости от характера такой 

деятельности) возможно назначение страховой пенсии по старости? 

A. стаж не менее 15 - 30 лет, достижение возраста 55 - 60 лет 

B. стаж не менее 30 лет, достижение возраста 55 - 60 лет 

C. стаж не менее 15 - 30 лет, достижение возраста 40 лет 

70. Перечислите условия при которых женщинам, родившим пять и более детей и воспи-

тавшим их до достижения ими возраста 8 лет возможно досрочное назначение пенсии. 

A. возраст- 50 лет, страховой стаж не менее 15 лет 

B. возраста 53 года, страховой стаж не менее 10 лет 

C. возраста 55 лет, страховой стаж не менее 10 лет 

71. Гражданам, ставшим инвалидами вследствие военной травмы может устанавливать-

ся одновременное получение следующих двух пенсий: 

A. пенсия по инвалидности и страховая пенсия по старости 

B. пенсия по потере кормильца и страховая пенсия по старости 

72. Право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению имеют: 

A. граждане, пострадавшие в результате радиационных или техногенных катастроф 

B. нетрудоспособные граждане 

C. военнослужащие, имеющие определенный страховой стаж 

73. Кому положена пенсия за выслугу лет? 

A. федеральным государственным гражданским служащим 

B. участникам Великой Отечественной войны 

C. военнослужащим 

D. гражданам из числа космонавтов 

E. врачам, преподавателям 

F. гражданам из числа работников летно-испытательного состава 

74. Назовите условия назначения пенсии за выслугу лет гражданам Российской Федерации из 

числа работников летно-испытательного состава, занятых в летных испытаниях (исследо-

ваниях) опытной и серийной авиационной, аэрокосмической, воздухоплавательной и пара-

шютно-десантной техники. 

A. наличии выслуги не менее 20 лет у мужчин и не менее 15 лет у женщин 

B. наличии выслуги не менее 25 лет у мужчин и не менее 20 лет у женщин 

C. оставление летной работы по состоянию здоровья при выслуге не менее 15 лет у мужчин и 

не менее 10 лет у женщин. 

D. оставлениеи летной работы по состоянию здоровья при выслуге не менее 20 лет у мужчин и 

не менее 15 лет у женщин. 

75. Какой вид пенсии должен быть установлен детям в возрасте до 18 лет, а также старше 

этого возраста, обучающиеся по очной форме по основным образовательным про-

граммам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, до окон-

чания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет, по-

терявшие одного или обоих родителей, и дети умершей одинокой матери 

A. социальная пенсия по случаю потери кормильца 

B. социальная пенсия 

C. социальная или страховая пенсия по случаю потери кормильца 

76. Размер пенсии по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по 

призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин, зависит от.... 

A. срока службы 

B. причины инвалидности 

C. группы инвалидности 

77. Назовите размер пенсии участнику Великой Отечественной войны, инвалиду 2 гр. 

A. 200 процентов размера социальной пенсии 

B. 100 процентов размера социальной пенсии 

C. 300 процентов размера социальной пенсии 



18 

78. Ежемесячная денежная выплата в целях компенсации застрахованным лицам зара-

ботной платы и иных выплат и вознаграждений, утраченных ими в связи с наступле-

нием нетрудоспособности вследствие старости, исчисленная исходя из суммы средств 

пенсионных накоплений, учтенных в специальной части индивидуального лицевого 

счета застрахованного лица или на пенсионном счете накопительной пенсии застра-

хованного лица - это.... 

A. страховая пенсия 

B. накопительная пенсия 

C. трудовая пенсия 

Раздел 3 Материальное обеспечение отдельных категорий граждан 

1. Какими нормами права регулируется пенсионное обеспечение 

сотрудников Следственного комитета и членов их семей? 

A. по нормам, которые установлены для лиц, проходивших службу в органах 

внутренних дел, и членов их семей; 

B. по нормам ФЗ «О Следственном комитете РФ»; 

C. по нормам ФЗ «о социальном обеспечении в РФ». 

2. Какие условия назначения пенсии безработному по Закону о занятости населения? 

A. признание гражданина безработным, наличие страхового стажа 25 лет у мужчин и 20 

лет у  женщин, а в необходимых случаях – наличие стажа на  соответствующих видах 

работ, увольнение с последнего места работы в связи с ликвидацией организации, 

сокращением численности или штата работников в организации; 

B. признание гражданина безработным достижение возраста не более чем на два года 

ниже требуемого для назначения пенсии по старости наличие страхового стажа 25 лет у 

мужчин и 20 лет у женщин, а в необходимых случаях – наличие стажа на 

соответствующих видах работ; 

C. увольнение с последнего места работы в связи с ликвидацией организации, 

сокращением численности или штата работников в организации. 

3.  Размер пенсии, устанавливаемой по Закону о занятости населения, определяется: 

A. по правилам исчисления страховой пенсии по старости; 

B. по правилам исчисления трудовой пенсии по старости; 

C. по правилам исчисления государственной пенсии по старости. 

4. Ежемесячное пожизненное содержание судьи определяется: 

A. Федеральным конституционным законом от 21.07.1994 № 1-ФКЗ «О Конституционном 

Суде РФ»; 

B. Федеральным законом «о  страховых пенсиях»; 

C. Федеральным законом «о социальном обеспечении в РФ» 

D. Законом РФ «О статусе судей в Российской Федерации» 

5. Судьи, пребывающие в отставке, имеют право на ежемесячное пожизненное 

содержание при соблюдении следующих условий: 

A.  наличие стажа работы в должности судьи 20 лет и более; 

B. наличии стажа менее 20 лет могут учитываться другие факторы – достижение 

определенного возраста, наличие стажа работы в области юриспруденции; 

C. наличие стажа работы в должности судьи 25 лет и более. 

6. Размер ежемесячного пожизненного содержания судьи, при стажеп работы 20 лет и 

более: 

A. 80% ежемесячного денежного вознаграждения (заработка) работающего по 

соответствующей должности судьи; 

B. 75% ежемесячного денежного вознаграждения (заработка) работающего по соответ-

ствующей должности судьи; 

C. 90% ежемесячного денежного вознаграждения (заработка) работающего по соответ-

ствующей должности судьи. 

7. Какими нормативными актами устанавливается ежемесячная доплата к пенсиям 

членов летных экипажей: 

A. ФЗ «О дополнительном социальном обеспечении членов летных экипажей воздуш-

ных судов гражданской авиации» 

B. Федеральным законом «о  страховых пенсиях»; 
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C. Законом РФ от 12 февраля 1993 г. № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, 

проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 

Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом 

наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах 

уголовно- исполнительной системы, войсках национальной гвардии РФ, и их 

семей» 

8. Для лиц, работавших на подземных и открытых горных работах, в зависимости от 

характера работы продолжительность требуемого стажа составляет: 

A. 20 или 25 лет; 

B. 25 или 30 лет; 

C. 15 или 20 лет. 

9. Условия назначения ежемесячной доплаты к пенсии депутатам Госдумы и членам 

Совета Федерации: 

A. 5 лет исполнения депутатом своих полномочий; 

B. 10 лет исполнения депутатом своих полномочий; 

C. 15 лет исполнения депутатом своих полномочий. 

10. Дополнительное ежемесячное материальное обеспечение устанавливается: 

A. гражданам, удостоенным звания Героя Советского Союза, Героя России, Героя 

Социалистического Труда, Героя Труда РФ 

B.  гражданам, награжденным одним или несколькими орденами, указанными в Законе 

от 4 марта 2002 г. 

C. лауреатам Ленинской или Государственной премии 

D.  чемпионам Олимпийских (Паралимпийских, Сурдлимпийских) игр. 

 

Раздел 4 Пособия, компенсационные выплаты в системе социального обеспечения 

 

1. Назовите период выплаты пособия по беременности и родам 

A. 70 (в случае многоплодной беременности - восемьдесят четыре) календарных дней до родов 

и 70 (в случае осложненных родов - восемьдесят шесть, при рождении двух или более детей 

- сто десять) календарных дней после родов. 

B. 110 календарных дней до родов и семьдесят (в случае осложненных родов - восемьдесят 

шесть, при рождении двух или более детей - сто десять) календарных дней после родов. 

C. 85 (в случае многоплодной беременности - восемьдесят четыре) календарных дней до родов 

и 85 (в случае осложненных родов - восемьдесят шесть, при рождении двух или более детей 

- сто десять) календарных дней после родов. 

2. Назовите случаи обеспечения пособием по временной нетрудоспособности. 

A. утрата трудоспособности вследствие заболевания или травмы, уход за больным членом 

семьи, долечивания в установленном порядке в санаторно-курортных организациях. 

B. утрата трудоспособности вследствие заболевания или травмы, в том числе в связи с 

операцией по искусственному прерыванию беременности или осуществлением 

экстракорпорального оплодотворения, уход за больным членом семьи, карантин 

застрахованного лица, а также карантин ребенка в возрасте до 7 лет, посещающего 

дошкольную образовательную организацию, или другого члена семьи, признанного в 

установленном порядке недееспособным, осуществление протезирования по медицинским 

показаниям в стационарном специализированном учреждении, долечивание в 

установленном порядке в санаторно-курортных организациях 

C. утрата трудоспособности вследствие заболевания или травмы, в том числе в связи с 

операцией по искусственному прерыванию беременности или осуществлением 

экстракорпорального оплодотворения, уход за больным членом семьи, карантин 

застрахованного лица, а также карантин ребенка в возрасте до 10 лет, посещающего 

дошкольную образовательную организацию, или другого члена семьи, признанного в 

установленном порядке недееспособным, осуществление протезирования по медицинским 

показаниям в стационарном специализированном учреждении, долечивание в 

установленном порядке в санаторно-курортных организациях 

3. В каком размере выплачивается ежемесячное пособие по уходу за ребенком 

застрахованному лицу? 
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A. 40 процентов от среднего заработка 

B. 60 процентов от среднего заработка 

C. 45 процентов от среднего заработка 

4. Пособие по временной нетрудоспособности при необходимости осуществления ухода 

за больным ребенком выплачивается в размере: 

A. в зависимости от продолжительности страхового стажа застрахованного лица 

B. размер определяется в зависимости от условий лечения ребенка, а также от 

продолжительности страхового стажа застрахованного лица 

5. Порядок определения размеров пособия по безработице 

A. Пособие по безработице гражданам, уволенным по любым основаниям, за исключением 

указанных законе, начисляется в процентном отношении к среднему заработку, 

исчисленному за последние три месяца по последнему месту работы (службы), если они в 

течение 12 месяцев, предшествовавших началу безработицы, состояли в трудовых 

(служебных) отношениях не менее 26 недель. 

B. Пособие по безработице гражданам, уволенным по любым основаниям, за исключением 

указанных законе, начисляется в процентном отношении к среднему заработку, 

исчисленному за последние три месяца по последнему месту работы (службы), если они в 

течение 24 месяцев, предшествовавших началу безработицы, состояли в трудовых 

(служебных) отношениях не менее 36 недель. 

6. В какой срок принимается решение о назначении пособия по безработице? 

A. одновременно с решением о признании гражданина безработным 

B. в течении 14 дней с момента обращения 

C. в течении двух недель с момента признания гражданина безработным 

7. Сроки назначения пособия по безработице гражданам, уволенным в связи с 

ликвидацией организации. 

 

A. с первого дня по истечении периода в течение которого за ними по последнему месту 

работы (службы) сохраняется средняя заработная плата (с зачетом выходного пособия) 

B. с первого дня признания безработным 

8. Какие сроки обращения за пособиями по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам, ежемесячным пособием по уходу за ребенком установлены 

законом? 

A. если обращение за ним последовало не позднее 12 месяцев со дня восстановления 

трудоспособности (установления инвалидности), а также окончания периода освобождения 

от работы в случаях ухода за больным членом семьи, карантина, протезирования и 

долечивания. 

B. если обращение за ним последовало не позднее шести месяцев со дня восстановления 

трудоспособности (установления инвалидности), а также окончания периода освобождения 

от работы в случаях ухода за больным членом семьи, карантина, протезирования и 

долечивания. 

C. если обращение за ним последовало не позднее трех месяцев со дня восстановления 

трудоспособности (установления инвалидности), а также окончания периода освобождения 

от работы в случаях ухода за больным членом семьи, карантина, протезирования и 

долечивания. 

9. Основаниями для снижения размера пособия по временной нетрудоспособности 

являются: 

A. нарушение застрахованным лицом без уважительных причин в период временной 

нетрудоспособности режима, предписанного лечащим врачом, - неявка застрахованного 

лица без уважительных причин в назначенный срок на врачебный осмотр или на 

проведение медико-социальной экспертизы. 

B. нарушение застрахованным лицом без уважительных причин в период временной 

нетрудоспособности режима, предписанного лечащим врачом, - неявка застрахованного 

лица без уважительных причин в назначенный срок на врачебный осмотр или на 

проведение медико-социальной экспертизы; - заболевание или травма, наступившие 

вследствие алкогольного, наркотического, токсического опьянения или действий, 

связанных с таким опьянением. 
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C. нарушение застрахованным лицом без уважительных причин в период временной 

нетрудоспособности режима, предписанного лечащим врачом, - заболевание или травма, 

наступившие вследствие алкогольного, наркотического, токсического опьянения или 

действий, связанных с таким опьянением. 

10. За какие периоды не назначается пособие по временной нетрудоспособности? 

A. за период освобождения работника от работы с полным или частичным сохранением 

заработной платы или без оплаты, за период заключения под стражу или 

административного ареста, за период проведения судебно-медицинской экспертизы. 

B. за период освобождения работника от работы с полным или частичным сохранением 

заработной платы или без оплаты, за период отстранения от работы в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, если за этот период не начисляется заработная 

плата, за период заключения под стражу или административного ареста, за период 

проведения судебно-медицинской экспертизы, за период простоя. 

C. за период нахождения работника в ежегодном оплачиваемом отпуске или в отпуске без 

сохранения оплаты, за период отстранения от работы в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, если за этот период не начисляется заработная плата, за период 

заключения под стражу или административного ареста, за период проведения судебно-

медицинской экспертизы, за период простоя. 

11. Квота для приема на работу инвалидов устанавливается в соответствии с.... 

A. Федеральным законом О социальной защите инвалидов в Российской Федерации 

B. Трудовым кодексом РФ 

C. Законом РФ от 19.04.1991 N 1032-1 О занятости населения в Российской Федерации 

12. Пособие по временной нетрудоспособности при утрате трудоспособности вследствие 

заболевания или травмы выплачивается в размере  

 

A. застрахованному лицу, имеющему страховой стаж 8 и более лет, - 100 процентов среднего 

заработка; застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 лет, - 90 процентов 

среднего заработка; застрахованному лицу, имеющему страховой стаж до 5 лет, - 70 

процентов среднего заработка. 

B. застрахованному лицу, имеющему страховой стаж 8 и более лет, - 100 процентов среднего 

заработка; застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 лет, - 80 процентов 

среднего заработка; застрахованному лицу, имеющему страховой стаж до 5 лет, - 60 

процентов среднего заработка. 

C. застрахованному лицу, имеющему страховой стаж 8 и более лет, - 100 процентов среднего 

заработка; застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 лет, - 90 процентов 

среднего заработка; застрахованному лицу, имеющему страховой стаж до 5 лет, - 50 

процентов среднего заработка. 

Раздел 5 Обеспечение по страхованию от несчастных случаев на производстве 

1. Факт повреждения здоровья или смерти застрахованного вследствие несчастного случая на 

производстве профессионального заболевания в связи с которым страховщик обязан 

предоставить обеспечение по страхованию – это… 

A. Страховой случай; 

B. Социальный риск; 

C. Юридический факт. 

2. событие в результате которого застрахованный получил увечье или иное повреждение 

здоровья при исполнении им обязанностей по трудовому договору и в иных 

установленных законом случаях как на территории страхователя, так и за ее 

пределами либо во время следования к месту работы или возвращения с места работы 

на транспорте, предоставленном страхователем, и которое повлекло необходимость 

перевода застрахованного на другую работу, временную или стойкую утрату им 

профессиональной трудоспособности либо его смерть – это…. 

A. несчастный случай на производстве 

B. профессиональное заболевание 

C. степень утраты профессиональной трудоспособности. 

3. Профессиональное заболевание – это… 
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A. способность человека выполнять работу определенной квалификации, объема и 

качества; 

B. хроническое или острое заболевание застрахованного, которое является результатом 

воздействия на него вредных производственных факторов (одного или нескольких) 

и повлекло временную или стойкую утрату им профессиональной трудоспособности 

или его смерть 

C. событие в результате которого застрахованный получил увечье или иное 

повреждение здоровья при исполнении им обязанностей по трудовому договору и в 

иных установленных законом случаях, как на территории страхователя, так и за ее 

пределами либо во время следования к месту работы или возвращения с места 

работы на транспорте, предоставленном страхователем, и которое повлекло 

необходимость перевода застрахованного на другую работу, временную или 

стойкую утрату им профессиональной трудоспособности либо его смерть. 

4. Способность человека выполнять работу определенной квалификации, объема и 

качества – это… 

A. Профессионализм; 

B. Профессиональная трудоспособность; 

C. Специальность трудоспособность. 

5. Стойкое снижение способности застрахованного осуществлять профессиональную 

деятельность – это … 

A. степень утраты профессиональной трудоспособности; 

B. категория утраты профессиональной трудоспособности; 

C. группа утраты профессиональной трудоспособности. 

6. Степень утраты профессиональной трудоспособности определяется 

A. в процентах; 

B. в долях; 

C. в частях. 

7. Кто подлежит обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний: 

A. физические лица, которые выполняют работу на основании трудового договора, 

заключенного со страхователем, осуждены к лишению свободы и привлекаются к 

труду страхователем; 

B. выполняют работу вредного характера на основании трудового договора, 

заключенного со страхователем. 

8. Обеспечение по страхованию осуществляется в виде: 

A. пособия по временной нетрудоспособности,  которое назначается в связи со страховым 

случаем 

B.  единовременной страховой выплаты 

C. ежемесячных страховых выплат 

D. оплаты дополнительных расходов, связанных с медицинской, социальной, 

профессиональной реабилитацией застрахованного. 

9. Кому предоставляется пособие по временной нетрудоспособности? 

A. назначается застрахованному лицу; 

B. назначается пострадавшему. 

10. Максимальный размер пособия по временной нетрудоспособности в связи с 

несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием за 

полный календарный месяц не может превышать: 

A. четырехкратный максимальный размер ежемесячной страховой выплаты; 

B. шестикратный максимальный размер ежемесячной страховой выплаты; 

C. двукратный максимальный размер ежемесячной страховой выплаты. 

 

 Раздел 6 Медицинская и лекарственная помощь 

1. Медицинская помощь в государственных и муниципальных учреждениях 

здравоохранения оказывается: 

A. бесплатно за счет средств бюджетной системы, страховых взносов и иных 

поступлений 
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B. бесплатно за счет средств страховых взносов; 

C. частично бесплатно за счет средств бюджетной системы, частично за счет страховых 

взносов. 

2. Назовите основные федеральные законы по вопросам охраны здоровья и 

медицинской помощи: 

 

A. ФЗ от 21.11.2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в РФ» 

B. ФЗ от 29.11.2010 г. № 326-ФЗ «О медицинском страховании в РФ» 

C. ФЗ от 29.11.2010 г. № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в РФ» 

3. Комплекс мероприятий, которые направлены на поддержание и восстановление 

здоровья и включают в себя предоставление медицинских услуг – это… 

A. охрана здоровья граждан; 

B. медицинская помощь; 

C. социальная помощь. 

4. Какие виды медицинской помощи предусмотрены Законом об основах охраны 

здоровья  граждан? 

A. первичная медико-санитарная помощь 2) специализированная, в том числе 

высокотехнологичная, медицинская помощь 3) скорая, в том числе скорая 

специализированная, медицинская помощь 4) паллиативная медицинская помощь 

B. первичная медико-санитарная помощь 2) специализированная, в том числе 

высокотехнологичная, медицинская помощь 3) паллиативная медицинская помощь 

C. первичная медико-санитарная помощь 2) специализированная, в том числе 

высокотехнологичная, медицинская помощь 3) скорая, в том числе скорая 

специализированная, медицинская помощь. 

5. Основой системы оказания медицинской помощи является : 

A. первичная медико-санитарная 

B. специализированная, в том числе высокотехнологичная, медицинская помощь; 

C. скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь. 

6. Оказание первичной медико-санитарной помощи гражданам осуществляется: 

A.  по территориально-участковому принципу; 

B.  по участковому принципу; 

C.  по количественному признаку. 

7. Пациент имеет право: 

  

A. на выбор врача и медицинской организации. на профилактику, диагностику, 

лечение, на облегчение боли доступными методами и лекарственными препаратами, 

на получение информации о своих правах и обязанностях, состоянии своего 

здоровья, на защиту сведений, составляющих врачебную тайну, на возмещение 

вреда, причиненного здоровью при оказании ему медицинской помощи 

B. на выбор врача и медицинской организации. на профилактику, диагностику, 

лечение, на облегчение боли доступными методами и лекарственными препаратами, 

на получение информации о своих правах и обязанностях. 

C. на облегчение боли доступными методами и лекарственными препаратами, на 

получение информации о своих правах и обязанностях, состоянии своего здоровья, 

на защиту сведений, составляющих врачебную тайну, на возмещение вреда, 

причиненного здоровью при оказании ему медицинской помощи. 

           Раздел 7 Социальное обслуживание 

1. К числу законов, содержащих нормы института социального обслуживания, 

относятся: 

A. Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального права в 

Российской Федерации» 

B. Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «Осоциальной защите инвалидов 

в РФ» 
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C. Федеральный закон от 21.12.1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей» 

2. Система социального обслуживания включает в себя: 

A. организации социального обслуживания, находящиеся в ведении федеральных 

органов исполнительной власти; организации социального обслуживания, 

находящиеся в ведении субъекта РФ 

B. негосударственные (коммерческие и некоммерческие) организации социального 

обслуживания 

C. организации социального обслуживания, находящиеся в ведении федеральных 

органов исполнительной власти; организации социального обслуживания, 

находящиеся в ведении субъекта РФ; негосударственные (коммерческие и 

некоммерческие) организации социального обслуживания; индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих социальное обслуживание 

3. Субъектами отношений в сфере социальных услуг являются: 

A. Гражданин как получатель, государство, как поставщик; 

B. Гражданин как получатель, юридическое лицо или индивидуальный 

предприниматель, как поставщик. 

C. Гражданин как получатель, юридическое лицо, как поставщик. 

4. Социальные услуги предоставляются их получателям в форме: 

 

A. на дому, в полустационарной форме, в стационарной форме; 

B. в стационарной и полустационарной форме; 

C. на дому. 

5. Социальное обслуживание осуществляется на основе: 

A. индивидуальной программы 

B. договора на социальное обслуживание 

C. соглашение с органами по социальному обслуживанию. 

6. Бесплатно социальные услуги предоставляются: 

A. несовершеннолетним детям 

B. лицам, пострадавшим в результате чрезвычайных ситуаций, вооруженных меж-

национальных (межэтнических) конфликтов 

C. лицам старше 65 лет. 

7. Размер предельной величины среднедушевого дохода для предоставления соци-

альных услуг бесплатно устанавливается: 

A. Федеральным законодательством; 

B. законами субъекта РФ; 

C. нормативными актами муниципалитета. 

8. Процесс формирования отсутствовавших у инвалидов способностей к бытовой, 

общественной, профессиональной и иной деятельности – это… 

A. Реабилитация; 

B. Абилитация; 

C. Адаптация. 

9. Комплекс оптимальных для инвалида реабилитационных мероприятий, включа-

ющий в себя отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации меди-

цинских, профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на 

восстановление, компенсацию нарушенных функций организма, формирование 

способностей инвалида к выполнению определенных видов деятельности – это… 

A. Индивидуальная программа реабилитации или абилитации; 

B. Программа социальной адаптации 

C. Паспорт реабилитации. 

10. Какие гарантии трудовой занятости предусмотрены инвалидам: 
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A. Квотирование рабочих мест; стимулирования создания организациями спе-

циальных рабочих мест для инвалидов, организации обучения инвалидов 

новым профессиям 

B. Квотирование рабочих мест, дополнительное страхование со стороны рабо-

тодателя; 

C. Дополнительное обучение и ежегодное медицинское обследование за счет 

средств работодателя.  

 

А.1 Вопросы для опроса: 

 

Раздел 1 Общие положения  права социального обеспечения 

1. Общее понятие социального обеспечения как социально-экономической категории, 

функции  и формы социального обеспечения  

2. Формирование российской системы государственного обеспечения 

3. Понятие социального обеспечения как отрасли права  

4. Предмет и метод права социального обеспечения  

5. Система права социального обеспечения 

6. Принципы права социального обеспечения 

7. Источники права социального обеспечения 

8. Виды общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения 

9. Понятие, классификация и виды правоотношений по социальному обеспечению 3. 

Субъекты и объекты материальных социально-обеспечительных правоотношений 

10. Пенсионные правоотношения  

11. Правоотношения по поводу пособий и компенсационных выплат  

12. Процедурные и материальные правоотношения 

 

Раздел 2 Пенсии 

1. Понятие пенсии в праве социального обеспечения. 

2. Виды пенсий. 

3. Понятие накопительной пенсии и условия ее назначения  

4. Размер накопительной пенсии и порядок ее выплаты  

5. Формирование пенсионных накоплений 

6. Виды выплат за счет средств пенсионных накоплений 

7. Понятие пенсии за выслугу лет  

8.  Пенсия за выслугу лет федеральных  государственных гражданских служащих  

9. Пенсия за выслугу лет военнослужащих и приравненных к ним категорий служащих 

10. Пенсия за выслугу лет граждан из числа космонавтов и работников летно- испытательного 

состава 

11. Понятие инвалидности, порядок ее установления и группы инвалидности  

12. Страховая пенсия по инвалидности  

13. Размер страховой пенсии по инвалидности и фиксированная выплата к ней  

14.  Государственные пенсии по инвалидности  

15. Размер государственной пенсии по инвалидности 

16. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Основные условия ее назначения  

17. Страховая пенсия по случаю потери кормильца  

18. Размер страховой пенсии по случаю потери кормильца и фиксированная выплата к ней 

19. Государственная пенсия по случаю потери кормильца  

20. Размер государственной пенсии по случаю потери кормильца. 

 

Раздел 3 Материальное обеспечение отдельных категорий граждан 

1. Пенсионное обеспечение прокурорских работников, следователей, сотрудников 

таможенной службы 

2. Ежемесячное пожизненное содержание судьи, пребывающего в отставке 

3. Доплаты к пенсиям отдельных категорий граждан 

4. Пенсии гражданам, признанным безработным 

5.  Дополнительное материальное обеспечение за особые заслуги 
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Раздел 4 Пособия, компенсационные выплаты в системе социального обеспечения 

1. Понятие и классификация пособий по системе социального обеспечения  

2. Страховые пособия  

3. Пособие по временной нетрудоспособности 

4. Пособие по беременности и родам  

5. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 

6. Компенсационные выплаты  

7. Жилищные субсидии  

8. Материнский (семейный) капитал 

 

Раздел 5 Обеспечение по страхованию от несчастных случаев на производстве 

1. Общая характеристика обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний 

2. Круг лиц, имеющих право на страховое обеспечение 

3. Виды страхового обеспечения, их размеры 

4. Назначение и выплата страхового обеспечения 

 

Раздел 6 Медицинская и лекарственная помощь 

1. Понятие охраны здоровья и медицинской помощи 

2. Виды медицинской помощи 

3. Права граждан в области охраны здоровья 

4. Бесплатное оказание медицинской помощи 

5. Лекарственная помощь и санаторно-курортное лечение 

А.2 Письменные работы 

Тематика контрольных работ и методические рекомендации по выполнению приведены в 

издании: Яковлева И.С. Право социального обеспечения: Методические указания для 

обучающихся по освоению дисциплины  « Б.1.Б.31 Право социального обеспечения», 2015.  

 

Блок B  
 

 

В.1 Условия ситуационных задач 

Тема 1 Общие положения  права социального обеспечения 

1.1 Задача 

Определите соотношение понятий «социальная защита», «социальное обеспечение», 

«социальная помощь» и «социальная поддержка», исходя из норм действующего 

законодательства. 

1.2 Задача 

Определите организационно-правовую форму социального обеспечения, в рамках 

которой производятся следующие выплаты и предоставления: 

 а) пособие по безработице 

б) участие в оплачиваемых общественных работах 

 в) единовременная выплата на погребение в соответствии с нормами Оренбургской 

области  

г) обеспечение учебной литературой детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

 д) пенсия по выслуге лет федеральным государственным служащим 

1.3 Задача 

Свиридова 15 января 2016 г. обратилась в суд с иском о признании отношений 

трудовыми: она работала по гражданскоправовому договору оказания услуг в ООО «Рассвет», 

но фактически выполняла трудовые функции дворника и уборщицы с 03 октября 2014 г. по 14 

ноября 2015 г. 

Какие требования социально-обеспечительного характера она может предъявить? 

Какие правовые последствия возникнут у ООО «Рассвет» в случае удовлетворения иска? 

1.4 Задача 
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Входят ли в предмет права социального обеспечения следующие отношения: 

а) Окунев как Герой Советского Союза пользуется налоговой 

льготой по налогу на имущество физических лиц; 

б) Суслова предъявила иск об установлении инвалидности; 

в) Кованов, подъезжая к месту работы, торопился и выпал 

из автобуса, в результате чего получил травму; 

г) Китаев как сирота пользуется правом внеочередного поступления в вуз; 

д) студенту юридического факультета, проходившему производственную практику в 

суде, упал на голову кусок штукатурки, 

причинив вред здоровью. 

1.5 Задача 

В январе 2014 г. пятилетний сын Климовой получил тяжелую травму. В мае 2015 г. ему 

была установлена категория «ребенок-инвалид». Климова уволилась с работы для ухода за 

сыном и обратилась в отделение Пенсионного фонда за назначением социальной пенсии для 

сына, а также за пособием на ребенка. Определите субъектный состав, объект и содержание 

возникших правоотношений. 

1.6 Задача 

Определите отраслевую принадлежность следующих отношений: 

а) коллективным договором АО «Железнодорожник» предусмотрена выплата 

корпоративной пенсии по старости лицам, 

проработавшим на предприятии более 15 лет и достигшим общего пенсионного 

возраста; 

б) локальным нормативным актом ООО «Секрет» предусмотрена компенсационная 

выплата в размере среднего заработка за период отстранения от работы работников в связи с 

карантином; 

в) коллективным договором АО «Прогресс» предусмотрено 

формирование на предприятии «фонда отложенных выплат» путем удержания из 

заработной платы работников по 2 % с целью 

последующей выплаты из этого фонда дополнительных пособий 

по временной нетрудоспособности. 

1.7 Задача 

В АО «Благополучие» в трудовых договорах с топменеджерами предусмотрена 

выплата пособия членам семьи на случай смерти работника в размере, равном 10-кратной 

величине среднемесячного заработка. Супруга топ-менеджера Сидорова, погибшего в 

авиакатастрофе при возвращении из отпуска, обратилась с иском к работодателю о выплате ей 

данного пособия и начислении процентов в соответствии со ст. 236 Трудового кодекса РФ. 

Решите вопрос по существу. Определите правовую природу данного пособия. В какие сроки и 

в каком порядке оно должно быть выплачено? 

 

Тема 2 Пенсии 

2.1 Задача 

Секретарев за всю свою жизнь ни дня не работал по трудовому договору, занимался частным 

извозом. Имеет ли право Секретарев на какой-либо вид пенсии по российскому законодательству? 

Возможна ли уплата страховых взносов на него его женой? Изменится ли ситуация, если 

Секретарев занимался частным извозом, будучи индивидуальным предпринимателем? 

2.2 Задача 

У Кириллова, возникло право на страховую пенсию по старости в 2021 г. Однако Кириллов 

планирует получать пенсию по старости и накопительную пенсию с 2023 г.. Рассчитайте размер 

страховой и накопительной пенсии, если известно, что: 

 - Кириллов проходил военную службу в армии по призыву 2 года;  

- страховые взносы на обязательное пенсионное страхование направлены только на 

формирование страховой пенсии;  

- сумма средств пенсионных накоплений на дату назначения страховой пенсии составила 368 

000 руб.;  

- страховой стаж на дату назначения пенсии 38 лет, в том числе общий трудовой стаж до 

01.01.2002 г. — 20 лет, из них до 01.01.1991 г. — 10 лет;  
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- отношение заработка за 2000–2001 гг. — 1,2;  

- сумма взносов на страховую часть пенсии на 01.01.2019 г. составила 876 000 руб., 

- сумма страховых взносов за 2020 г. — 110 000 руб.  

- сумма страховых взносов за 2021 г. — 121 000 руб.,  

- сумма страховых взносов за 2022 г. — 138 000 руб. 

2.3 Задача 

Конева обратилась в суд с иском к негосударственному пенсионному фонду о восстановлении 

срока для обращения с заявлением о выплате средств пенсионных накоплений застрахованного 

лица — ее дочери Светланы Коневой, умершей в апреле 2021 г. В обоснование заявленных 

требований Конева указала, что срок пропущен ввиду отсутствия сведений о страховщике, 

осуществлявшем формирование накопительной части трудовой пенсии умершей, а также ввиду 

отсутствия специальных юридических познаний о порядке получения средств пенсионных 

накоплений в случае смерти застрахованного лица. Какое решение должен вынести суд? 

Изменится ли решение, если Конева отказалась от принятия наследства после смерти своей 

дочери? 

2.4 Задача 

Павлов признан инвалидом III группы вследствие военной травмы, ему назначена пенсия по 

инвалидности. По достижении возраста 60 лет он обратился в территориальное управление 

Пенсионного фонда РФ с заявлением о назначении трудовой пенсии по старости. Имеет ли право 

Павлов на трудовую пенсию по старости? 

2.5 Задача 

Круглову по заключению МСЭК от 18 апреля 2019 г. была установлена II группа 

инвалидности. Переосвидетельствование он должен был пройти в апреле 2020 г., но по причине 

болезни смог это сделать только 3 июля 2020 г. При переосвидетельствовании ему была 

установлена III группа инвалидности. Выплата пенсии была приостановлена и возобновлена 

только с 20 июля 2020 г. в размере, соответствующем III группе инвалидности. Допущены ли 

какие-либо нарушения? Должна ли быть выплачена пенсия за период пропуска срока 

переосвидетельствования? Если да, то в каком размере? 

2.6 Задача 

Рылеев обратился за назначением страховой пенсии по старости. Его трудовая деятельность 

складывалась следующим образом: 5 лет — водитель грузового автомобиля на лесозаготовках, 7 

лет — начальник локомотивной бригады на железнодорожном транспорте, 15 лет — водитель 

автобуса. Возникло ли у Рылеева право на досрочную пенсию по старости? 

2.7 Задача 

Полковник Пономарев в результате вынужденной посадки военного транспортного вертолета 

получил травму, приведшую к установлению I группы инвалидности. Рассчитайте размер пенсии 

по инвалидности, если известно, что размер денежного довольствия составляет 55 000 руб. 

Тема 3 Материальное обеспечение отдельных категорий граждан 

3.1 Задача 

Китаев уволен по сокращению численности и штата работников ООО «Звезда». Он 

обратился в службу занятости в целях регистрации для поиска подходящей работы, однако 

получил отказ со ссылкой на то, что ему через три месяца исполнится 60 лет и он все равно будет 

снят с регистрационного учета. Правомерен ли отказ? Как Китаев может защитить свои права? 

3.2 Задача 

Рассчитайте пособие по безработице Чернову, если известно, что его страховой стаж 4 года, 

он уволен с последнего места работы по пп. а) п. 6 ч. 1 ст. 81 Трудового кодекса РФ, его средний 

заработок по последнему месту работы составлял 18 000 руб. 

3.3 Задача 

Рассчитайте размер пособия по безработице Петрову, если известно, что он уволен с 

последнего места работы по сокращению численности или штата работников, заработок по 

последнему месту работы составил 21 000 руб. и он имеет двоих несовершеннолетних детей. 

3.4 Задача 

Сидоров не явился для перерегистрации в органы службы занятости и был снят с учета в 

качестве безработного. Может ли он снова обратиться в службу занятости для поиска подходящей 

работы? 
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Тема 4 Пособия, компенсационные выплаты в системе социального обеспечения 

4.1 Задача 

Петрова устроилась на работу в должности бухгалтера в ООО «Аленький цветочек» с 

19 августа 2021 г. Через 2 месяца она предъявила листок временной нетрудоспособности по 

беременности и родам и справку об учете в медицинском учреждении на ранних сроках 

беременности. 10 ноября 2021 г. ООО «Аленький цветочек» выплатило ей пособие по 

беременности и родам в общей сумме 135 000 руб. Однако территориальное отделение Фонда 

социального страхования отказало страхователю в возмещении средств на выплату пособия, 

мотивировав тем, что страхователь умышленно принял на работу беременную женщину, 

которая фактически не выполняла никаких трудовых обязанностей, в целях получения 

денежных средств от ФСС. ООО «Аленький цветочек» обратилось в суд с иском к Петровой о 

возмещении ущерба, причиненного имуществу работодателя на сумму 135 000 руб. Дайте 

правовую оценку данной ситуации. 

4.2 Задача 

Индивидуальный предприниматель Киселева обратилась в территориальное отделение 

Фонда социального страхования за консультацией по следующим вопросам. Обязана ли она 

выплачивать пособие по беременности и родам продавцу Тарасовой? Если да, то в каком 

размере и за счет чьих средств? Имеет ли право сама Киселева на пособие по беременности и 

родам и по уходу за ребенком? Если да, то в каком порядке и за счет каких средств? На какие 

виды пособий в связи с материнством могут рассчитывать Киселева и Тарасова? 

4.3 Задача 

ООО «Сюрприз» в течение 2 месяцев не выплачивало работникам заработную плату и 

иные выплаты, в частности пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и 

родам, 

по уходу за ребенком до достижения возраста полутора лет. 

Иванова обратилась в территориальное отделение Фонда социального страхования с 

заявлением о выплате пособия по уходу за ребенком вследствие неплатежеспособности 

работодателя, а также компенсации морального вреда и процентов за задержку выплаты 

заработной платы и иных выплат, причитающихся работнику. 

Определите отраслевую принадлежность возникших отношений. Какое решение должен 

принять фонд обязательного социального страхования? 

4.4 Задача 

Семенов заключил с ООО «Шанхай» срочный трудовой договор, по которому он 

должен был установить на компьютеры ООО несколько программ. Приступив к работе, 

он потребовал предоставления отпуска по временной нетрудоспособности ввиду того, что 

его сын заболел гриппом и ему был необходим уход. Бухгалтер фирмы обратилась за 

разъяснением к юристу. Какое разъяснение следует дать? 

4.5 Задача 

Рассчитайте пособие по временной нетрудоспособности Смирнову, если он 

работает в ООО «Звезда» по основному месту работы, где его заработок составляет 20 000 

руб. в месяц, а также по совместительству в ООО «Луч» с заработком 45 000 руб. в месяц 

и по гражданско-правовому договору возмездного оказания услуг в ООО «Заря» с 

размером ежемесячного вознаграждения в 30 000 руб. Изменится ли решение, если свою 

трудовую деятельность Смирнов начал три месяца назад? 

4.6 Задача 

15 октября 2021 г., будучи на 31-й неделе беременности, Варнавина обратилась к 

работодателю — ООО «Медвежья услуга» — с заявлением о выплате ей пособия по 

беременности и родам и пособия по рождению ребенка и предъявила листок временной 

нетрудоспособности. В бухгалтерии ей пояснили, что выплата пособий будет ей 

произведена только после окончания отпуска по беременности и родам. Прав ли 

работодатель? Каков порядок расчета и выплаты пособий по беременности и родам и 

пособия при рождении ребенка? 

Тема 5 Обеспечение по страхованию от несчастных случаев на производстве 

5.1 Задача 
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Мастер завода Леонтьев во время следования на работу 1 марта 2021 г. упал и получил 

травму головы. После длительной болезни 18 июля 2021 г. ему была установлена II группа 

инвалидности. На какие виды социального обеспечения имеет право Леонтьев? 

5.2 Задача 

Жаров погиб в результате производственной аварии. После его смерти остались сын 19 

лет и падчерица 13 лет. 40-летняя жена погибшего не работала, вела домашнее хозяйство. 

Вместе с семьей Жарова проживают 70-летняя мать жены и брат Жарова — ребенок-инвалид. 

Средний заработок Жарова составлял 20 тыс. рублей. Определить размер страховых выплат и 

круг лиц, которые имеют право на их получение. 

5.3 Задача 

Филиппова утратила профессиональную трудоспособность на 55 % вследствие 

профессионального заболевания. Ей была произведена единовременная страховая выплата, а 

также ежемесячно производилась страховая выплата в размере 9 800 руб. Через год после 

установления утраты профессиональной трудоспособности Филиппова умерла от этого 

профессионального заболевания. Ее иждивенцы: 60-летняя мать, двое детей, 11 и 8 лет, муж-

инвалид — обратились к юристу за консультацией, имеют ли они право на социальное 

обеспечение после смерти кормильца и в каком размере, если известно, что заработок 

Филипповой на момент смерти составлял 18 000 руб. Дайте консультацию. 

5.4 Задача 

Котова обратилась в территориальное отделение Фонда социального страхования с 

заявлением о назначении ей ежемесячных страховых выплат в связи гибелью от несчастного 

случая на производстве ее мужа, управляющего банком, в размере среднего заработка 

последнего — 170 тыс. руб., и компенсации морального вреда в размере 500 000 руб. 

Подлежат ли ее требования удовлетворению? Изменится ли решение, если у погибшего 

Котова остался несовершеннолетний ребенок от первого брака? 

5.5 Задача 

Симонова обратилась в территориальное отделение Пенсионного фонда России за 

назначением страховых выплат в связи 23 с гибелью от несчастного случая на производстве ее 

супруга Симонова. Среднемесячный заработок Симонова составлял 30 000 руб. За неделю до 

смерти супруга Симоновой была назначена страховая пенсия в размере 11 000 руб. Будут ли 

назначены Симоновой страховые выплаты? 

Тема 6 Медицинская и лекарственная помощь 

6.1 Задача 

 Семеновой предстояла плановая операция, перед которой необходимо было сделать ряд 

лабораторных и иных диагностических исследований, в том числе УЗИ-исследования. Она 

обратилась в районную поликлинику, однако ей пояснили, что на УЗИ-исследование 

предварительная запись осуществляется за 3 месяца, а в случае острой необходимости можно 

сделать все исследования платно, без очереди. Семенова вынуждена была оплатить необходимые 

ей исследования. После успешно проведенной операции она обратилась в суд с иском о взыскании 

с поликлиники неосновательного обогащения на сумму оплаченных ею исследований — 3 000 

руб. Решите спор. 

6.2 Задача 

Кислов получил ряд травм в результате несчастного случая на производстве, 

произошедшего в ОАО «СтройАрсенал», где он работал стропальщиком. Медицинское 

учреждение КБ им. Б. Шварца оказало Кислову медицинскую помощь в виде комплекса лечебно-

диагностических мероприятий, двух операций и протезирования. Медицинское учреждение 

обратилось за оплатой услуги в страховую медицинскую организацию «Будь здоров», где был 

застрахован Кислов, но получило отказ. При этом в СМО «Будь здоров» медицинскому 

учреждению по- 25 советовали обратиться в суд с иском к работодателю — ОАО 

«СтройАрсенал». Дайте юридическую оценку данной ситуации. 

6.3 Задача 

Имеют ли право на бесплатную лекарственную помощь члены многодетной семьи 

Федоровых: Федоров, имеющий статус участника ликвидации последствий катастрофы на 

Чернобыльской АЭС, его безработная супруга Федорова, являющаяся инвалидом III группы, их 

дочь 5 лет, страдающая хроническим панкреатитом? В какие органы им необходимо обратиться? 

Каков порядок предоставления бесплатной лекарственной помощи? 
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6.4 Задача 

В орган социальной защиты обратился инвалид II группы Синельников с заявлением о 

предоставлении бесплатного санаторно-курортного лечения и получил отказ в связи с тем, что не 

имеет права на бесплатную путевку, поскольку не является инвалидом войны. Правомерен ли 

отказ? 

 

Тема 7 Социальное обслуживание  

7.1 Задача 

Пенсионер Свиридов, следуя на дачу в пригородной электричке, не приобрел билет. 

Несмотря на предъявленное Свиридовым пенсионное удостоверение и удостоверение ветерана 

труда, 

контролер потребовал уплаты штрафа. Имеет ли Свиридов право на бесплатный проезд? 

7.2 Задача 

Имеют ли право на социальное обслуживание:  

а) 13-летний Киселев, родители которого лишены родительских прав,  

б) 51-летний Круглов, не имеющий постоянного места жительства,  

в) 75-летняя Светлова, страдающая расстройством памяти и не имеющая родственников? 

В каком порядке предоставляется социальное обслуживание?  

Какие виды социальных услуг предоставляются в каждом из случаев? 

7.3 Задача 

Инвалид II группы Поляков обратился в протезно-ортопедическое предприятие по поводу 

протезирования кисти правой руки. При этом он потребовал бесплатного предоставления ему 

протеза иностранного производства. Подлежит ли удовлетворению требование Полякова? 

7.4 Задача 

На какие виды социального обеспечения имеют право следующие жители Оренбургской 

области: а) 17-летняя сирота Бумагина,  

б) ребенок-инвалид Пушкин,  

в) многодетная семья Павловых,  

г) ветеран труда Косяков,  

д) Кузин, награжденный знаком «Жителю блокадного Ленинграда». 

 

Блок C  
 

С.0 Условия комплексных ситуационных задач 

Раздел 1 Общие положения  права социального обеспечения 

1. Задание 

В АО «Благополучие» в трудовых договорах с топменеджерами предусмотрена выплата 

пособия членам семьи на случай смерти работника в размере, равном 10-кратной величине 

среднемесячного заработка. Супруга топ-менеджера Сидорова, погибшего в авиакатастрофе при 

возвращении из отпуска, обратилась с иском к работодателю о выплате ей данного пособия и 

начислении процентов в соответствии со ст. 236 Трудового кодекса РФ. Решите вопрос по 

существу. Определите правовую природу данного пособия. Установите в какие сроки и в каком 

порядке оно должно быть выплачено? 

2. Задание 

Гражданин Германии Шмидт в период туристической поездки в Санкт-Петербург сломал 

ногу. Имеет ли он право на получение бесплатной медицинской помощи в России? Если да, то на 

основании какого акта, и из каких источников она должна финансироваться? 

3. Задание 
Васильев работал в районах Крайнего Севера в течение 10 лет, и 7 лет — в местностях, 

приравненных к районам Крайнего Севера. Кроме этого, в период работы на Севера он 6 лет 

работал на работах, предусмотренных Списком №1, а 3 года — на работах, предусмотренных 

Списком №2. Затем, в течение 8 лет работал в обычных условиях труда не в районах Севера.  

Подсчитайте все существующие виды трудового стажа у Васильева. 

Раздел 2 Пенсии 

1. Задание  
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Королѐв являлся федеральным государственным гражданским служащим. В сентябре 2021 

г. он был уволен в связи с сокращением штата федеральных государственных гражданских 

служащих в федеральных органах государственной власти. Выслуга Королева составляет 20 лет. 

Среднемесячный заработок равен 27000 руб.  

Имеет ли он право на государственную пенсию за выслугу лет? 

 Определите размер пенсии. 

2. Задание 

В Управление Пенсионного фонда 17.02.2022 г. с просьбой назначить пенсию обратилась 

Марьина Евгения Викторовна по случаю потери кормильца на двоих детей. Старшему ребенку 19 

лет. Он является студентом очного отделения вуза. Младшему сыну 15 лет. Отец детей умер 15 

марта в результате несчастного случая на производстве. Страховой стаж на день смерти составил 

25 лет. 

Назовите нормативно-правовой акт, на основании которого осуществляется выдача пенсии по 

потери кормильца и куда следует обращаться? Кто из членов семьи имеет право на пенсию по 

случаю потери кормильца? Объясните порядок расчета пенсии по случаю потери кормильца. 

Раздел 3 Материальное обеспечение отдельных категорий граждан 

1. Задание 

В районном центре занятости гражданину Новикову, обратившемуся за помощью в 

трудоустройстве, отказали в предоставлении информации о наличии вакантных рабочих мест и 

предложили отработать месяц на общественных работах, предупредив, что в случае отказа ему не 

будут предоставлены услуги центра занятости. 

Правильно ли поступили работники центра занятости? Имеют ли право граждане, 

обратившиеся в центр занятости, на получение соответствующей информации? Обязан ли 

нетрудоустроенный гражданин выполнить требование центра занятости об участии в 

общественных работах? 

2. Задание 

В городской центр занятости обратился гражданин Киселев с заявлением о нарушении его 

права на получение пособия по безработице районной службой занятости. По мнению Киселева, 

получаемое им в течение трех месяцев пособие в размере 75 % среднего заработка было 

необоснованно снижено на 15%. Кроме того, служба занятости района отказала ему в увеличении 

размера пособия на жену, находящуюся на его иждивении. 

Законно ли требование гражданина Киселева? В каком размере выплачивается пособие по 

безработице и в течение какого периода? Какой орган осуществляет контроль за назначением и 

выплатой этого пособия? 

3. Задание 

В поисках работы в службу занятости обратилась Попова в возрасте 59 лет. Не подобрав 

подходящую работу, служба занятости отказала ей в признании безработной, так как она должна 

получать трудовую пенсию по старости. Попова не согласилась с таким решением, поскольку за 

назначением пенсии не обращалась, рассчитывая найти работу и накопить страховой стаж, 

дающий право на максимальную пенсию.   

Раздел 4 Пособия, компенсационные выплаты в системе социального обеспечения 

1. Задание 

Супруги Парфеновы 10 июля стали родителями. На момент рождения ребенка Парфенова 

Людмила являлась студенткой 4 курса вуза (очная форма обучения), Парфенов Иван попал под 

сокращение и являлся безработным. 

Какие нормативно-правовые документы регулируют право граждан на получение 

единовременного пособия при рождении ребенка? Кто из родителей имеет право на получение 

пособия? Куда они должны обратиться за назначением пособия и какие документы при этом 

представить? На какие денежные выплаты на ребенка они могут претендовать? 

2. Задание 

Гражданка Прокофьева, являющаяся одинокой матерью в отношении новорожденного 

сына, решила выйти на работу. Бабушка мальчика решила взять уход за ребенком на себя, но 

предоставить ей отпуск по уходу за внуком до исполнения ему 1,5 лет с выплатой пособия в 

организации, где она работает, отказались, заявив, что такой отпуск может взять только мать. 

Правомерен ли отказ? Какой нормативно-правовой акт регламентирует выплату пособия по 

уходу за ребенком до 1,5 лет? Назовите источник финансирования ежемесячного пособия по 
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уходу за ребенком до 1,5 лет. Если бабушка имеет право на оформление отпуска по уходу за 

ребенком, то какие документы ей необходимо предоставить? 

Раздел 5 Обеспечение по страхованию от несчастных случаев на производстве 

1. Задание  

В результате производственной травмы скончался рабочий Фомин. За получением 

страхового обеспечения обратилась его жена в возрасте 40 лет, которая не работает, поскольку 

занята уходом за двумя несовершеннолетними детьми, и теща в возрасте 55 лет - инвалид II 

степени, проживавшая в семье зятя. Среднемесячный заработок Фомина за последние 12 месяцев 

работы перед гибелью составил 15 тыс. руб. Кроме того, за работу, выполненную по договору 

подряда в этот же период, ему было выплачено вознаграждение в сумме 40 тыс. руб.  

Кто из указанных в условии задачи членов семьи имеет право на страховые выплаты? 

Рассчитайте в каком размере они должны быть установлены? 

2. Задание 

Трофимов, получивший трудовое увечье 16 сентября 2021 года в период работы 

составителем поездов станции Выборг-I, был переведѐн на должность плотника в Автоколонну 

№1236. 20 января 2022 года Трофимов обратился с заявлением в администрацию Автоколонны о 

назначении и выплате ему единовременной и ежемесячных страховых выплат. Однако 

администрация Авто- колонны оставила его заявление без рассмотрения. 

Имеются ли со стороны администрации Автоколонны нарушения законодательства? Каков 

порядок назначения и выплаты страхового обеспечения пострадавшим от несчастных случаев на 

производстве гражданам, состоящим и не состоящим в трудовых отношениях со страхователем? 

Раздел 6 Медицинская и лекарственная помощь 

1. Задание:  

Семья Мельникова прописана в Москве, а живѐт у родителей в Московской области. Сыну 

Мельникова три месяца. На сына выдан страховой полис страховой медицинской организацией по 

месту прописки. Врач областной детской поликлиники отказалась принять ребѐнка в связи с 

отсутствием медицинского полиса Московской области.  

Обязан ли врач оказать медицинскую помощь, если медицинский полис выдан в другом 

субъекте РФ?   

Несѐт ли врач ответственность за отказ от оказания медицинской помощи и какую?  

Составьте жалобу на действия врача? 

2. Задание 

Решите ситуационную задачу.  

Гражданка Игнатьева, 1961г.р., была доставлена в больницу с ишемическим инсультом. 

Она прошла курс медикаментозного лечения в стационаре. В последствии оформила инвалидность 

2 группы. Ей необходимо прохождение реабилитации в санатории кардиологического профиля. 

Вопросы: 
Имеет ли право гр. Игнатьева на бесплатное санаторно-курортное лечение? Если имеет, то 

куда следует обратиться? На основании каких нормативно-правовых документов предоставляется 

бесплатное санаторно-курортное лечение гражданам РФ? Какие категории граждан имеют на 

право на бесплатное санаторно-курортное лечение? 

Раздел 7 Социальное обслуживание 

1. Задание: 

Тимофеев признан инвалидом II группы по заболеванию, возникшему вследствие ката-

строфы на ЧАЭС. БМСЭ установила необходимость обеспечения креслом-коляской с ручным 

приводом. В связи с их временным отсутствием муниципальные органы соцзащиты поставили его 

в очередь. 

 В какие сроки Тимофеев должен быть обеспечен техническими средствами реабилитации? 

 Может ли он приобрести их самостоятельно?  

Куда необходимо обратиться Тимофееву за приобретением данных технических средств? 

Составьте заявление Тимофееву на обеспечение техническими средствами  

2.Задание 

Семья Кондратьевых состоит из 6 человек: отец, мать, 4 детей до 18 лет. Отец работает 

грузчиком в магазине с окладом 10900 руб. в месяц, мать работает продавцом с окладом в 16000 

руб. 
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Вопросы: Является ли семья малоимущей, нуждающейся в предоставлении им государ-

ственной социальной помощи? Если да, то на основании какого нормативно-правового докумен-

та? Куда им необходимо обратиться и какой пакет документов предоставить? 

 

Блок D 

 

Экзаменационные вопросы: 

 

1. Понятие социального обеспечения как отрасли права  

2. Предмет и метод права социального обеспечения  

3. Система права социального обеспечения 

4. Принципы права социального обеспечения 

5. Источники права социального обеспечения 

6. Понятие, классификация и виды правоотношений по социальному обеспечению 3. 

Субъекты и объекты материальных социально-обеспечительных правоотношений 

7. Пенсионные правоотношения  

8. Правоотношения по поводу пособий и компенсационных выплат  

9. Процедурные и материальные правоотношения 

10. Понятие пенсии в праве социального обеспечения. 

11. Виды пенсий. 

12. Понятие накопительной пенсии и условия ее назначения  

13. Размер накопительной пенсии и порядок ее выплаты  

14. Формирование пенсионных накоплений 

15. Виды выплат за счет средств пенсионных накоплений 

16. Понятие пенсии за выслугу лет  

17. Пенсия за выслугу лет федеральных  государственных гражданских служащих  

18. Пенсия за выслугу лет военнослужащих и приравненных к ним категорий служащих 

19. Пенсия за выслугу лет граждан из числа космонавтов и работников летно- испытательного 

состава 

20. Понятие инвалидности, порядок ее установления и группы инвалидности  

21. Страховая пенсия по инвалидности  

22. Размер страховой пенсии по инвалидности и фиксированная выплата к ней  

Государственные пенсии по инвалидности  

23. Размер государственной пенсии по инвалидности 

24. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Основные условия ее назначения  

25. Страховая пенсия по случаю потери кормильца  

26. Размер страховой пенсии по случаю потери кормильца и фиксированная выплата к ней 

27. Государственная пенсия по случаю потери кормильца  

28. Размер государственной пенсии по случаю потери кормильца. 

29. Материальное обеспечение отдельных категорий граждан 

30. Пенсионное обеспечение прокурорских работников, следователей, сотрудников 

таможенной службы 

31. Ежемесячное пожизненное содержание судьи, пребывающего в отставке 

32. Доплаты к пенсиям отдельных категорий граждан 

33. Пенсии гражданам, признанным безработным 

34. Дополнительное материальное обеспечение за особые заслуги 

35. Понятие и классификация пособий по системе социального обеспечения  

36. Страховые пособия  

37. Пособие по временной нетрудоспособности 

38. Пособие по беременности и родам  

39. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 

40. Компенсационные выплаты  

41. Жилищные субсидии  

42. Материнский (семейный) капитал 

43. Общая характеристика обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний 
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44. Круг лиц, имеющих право на страховое обеспечение 

45. Виды страхового обеспечения, их размеры 

46. Назначение и выплата страхового обеспечения 

47. Понятие охраны здоровья и медицинской помощи 

48. Виды медицинской помощи 

49. Права граждан в области охраны здоровья 

50. Бесплатное оказание медицинской помощи 

51. Лекарственная помощь и санаторно-курортное лечение 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания 

 

Пример 

4-балльная 

шкала 
Отлично 

Хорош

о 

Удовлетвори

тельно 

Неудовлетвори

тельно 

100 

балльная шкала 85-100 70-84 50-69 0-49 

Бинарная 

шкала 
Зачтено Не зачтено 

 

 

Оценивание выполнения практических заданий (пример) 

4-балльная 

шкала 
Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота 

выполнения практического 

задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. 

Последовательность и 

рациональность выполнения 

задания; 

4. Самостоятельность 

решения; 

5. и т.д. 

Задание решено самостоятельно. При 

этом составлен правильный алгоритм решения 

задания, в логических рассуждениях, в выборе 

формул и решении нет ошибок, получен 

верный ответ, задание решено рациональным 

способом. 

Хорошо Задание решено с помощью 

преподавателя. При этом составлен 

правильный алгоритм решения задания, в 

логическом рассуждении и решении нет 

существенных ошибок; правильно сделан 

выбор формул для решения; есть объяснение 

решения, но задание решено нерациональным 

способом или допущено не более двух 

несущественных ошибок, получен верный 

ответ. 

Удовлетво-

рительно 

Задание решено с подсказками 

преподавателя. При этом задание понято 

правильно, в логическом рассуждении нет 

существенных ошибок, но допущены 

существенные ошибки в выборе формул или в 

математических расчетах; задание решено не 

полностью или в общем виде. 

Неудовле-

творительно  

Задание не решено. 

 

 

Оценивание выполнения тестов (пример) 

4-балльная 

шкала 
Показатели Критерии 
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4-балльная 

шкала 
Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота 

выполнения тестовых 

заданий; 

2. Своевременность 

выполнения; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

4. Самостоятельность 

тестирования; 

5. и т.д. 

Выполнено 91-100 % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос. 

Хорошо Выполнено 76-90 % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос; однако были допущены 

неточности в определении понятий, терминов 

и др. 

Удовлетво-

рительно 

Выполнено от 50 - 75 % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан неполный ответ на поставленный 

вопрос, в ответе не присутствуют 

доказательные примеры, текст со 

стилистическими и орфографическими 

ошибками. 

Неудовле-

творительно  

Выполнен менее 50 % заданий 

предложенного теста, на поставленные 

вопросы ответ отсутствует или неполный, 

допущены существенные ошибки в 

теоретическом материале (терминах, 

понятиях). 

 

 

Оценивание ответа на экзамене (примерное в зависимости от структуры билета) 

4-балльная 

шкала 
Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота изложения 

теоретического материала; 

2. Полнота и 

правильность решения 

практического задания; 

3. Правильность 

и/или аргументированность 

изложения 

(последовательность 

действий); 

4. Самостоятельность 

ответа; 

5. Культура речи; 

6. и т.д. 

Дан полный, в логической 

последовательности развернутый ответ на 

поставленный вопрос, где он 

продемонстрировал знания предмета в полном 

объеме учебной программы, достаточно 

глубоко осмысливает дисциплину, 

самостоятельно, и исчерпывающе отвечает на 

дополнительные вопросы, приводит 

собственные примеры по проблематике 

поставленного вопроса, решил предложенные 

практические задания без ошибок. 

Хорошо Дан развернутый ответ на 

поставленный вопрос, где студент 

демонстрирует знания, приобретенные на 

лекционных и семинарских занятиях, а также 

полученные посредством изучения 

обязательных учебных материалов по курсу, 

дает аргументированные ответы, приводит 

примеры, в ответе присутствует свободное 

владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. Однако 

допускается неточность в ответе. Решил 

предложенные практические задания с 

небольшими неточностями. 

Удовлетво-

рительно 

Дан ответ, свидетельствующий в 

основном о знании процессов изучаемой 
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4-балльная 

шкала 
Показатели Критерии 

дисциплины, отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой раскрытия темы, 

знанием основных вопросов теории, слабо 

сформированными навыками анализа явлений, 

процессов, недостаточным умением давать 

аргументированные ответы и приводить 

примеры, недостаточно свободным владением 

монологической речью, логичностью и 

последовательностью ответа. Допускается 

несколько ошибок в содержании ответа и 

решении практических заданий. 

Неудовле-

творительно  

Дан ответ, который содержит ряд 

серьезных неточностей, обнаруживающий 

незнание процессов изучаемой предметной 

области, отличающийся неглубоким 

раскрытием темы, незнанием основных 

вопросов теории, несформированными 

навыками анализа явлений, процессов, 

неумением давать аргументированные ответы, 

слабым владением монологической речью, 

отсутствием логичности и 

последовательности. Выводы поверхностны. 

Решение практических заданий не выполнено, 

т.е студент не способен ответить на вопросы 

даже при дополнительных наводящих 

вопросах преподавателя. 

 

 

Раздел 3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

Основными этапами формирования компетенций по дисциплине при изучении студентами 

дисциплины являются последовательное изучение содержательно связанных между собой 

разделов.  

При оценивании результатов обучения: знания, умения, навыки и/или опыта деятельности 

(владения) в процессе формирования заявленных компетенций используются различные формы 

оценочных средств текущего, рубежного и итогового контроля (промежуточной аттестации).  

 

№ 

п

/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оце-

ночного средства 

Представление  

оценочного 

средства в фонде 

1 Практические за-

дания и задачи 

Различают задачи и задания: 

а) репродуктивного 

уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать знание фактическо-

го материала (базовые понятия, ал-

горитмы, факты) и умение правиль-

но использовать специальные тер-

мины и понятия, узнавание объектов 

изучения в рамках определенного 

раздела дисциплины; 

б) реконструктивного 

Комплект задач 

и заданий 
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№ 

п

/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оце-

ночного средства 

Представление  

оценочного 

средства в фонде 

уровня, позволяющие оценивать и 

диагностировать умения синтезиро-

вать, анализировать, обобщать фак-

тический и теоретический материал 

с формулированием конкретных вы-

водов, установлением причинно-

следственных связей; 

в) творческого уровня, 

позволяющие оценивать и диагно-

стировать умения, интегрировать 

знания различных областей, аргу-

ментировать собственную точку 

зрения. 

Рекомендуется для оценки 

знаний умений и владений студен-

тов. 

Форма предоставления ответа 

студента: письменная или работа в  

системе электронного обучения 

Мoodle. 

2 Ситуационная за-

дача 

Проблемное задание, в кото-

ром обучающемуся предлагают 

осмыслить реальную профессио-

нальноориентированную ситуацию, 

необходимую для решения данной 

проблемы. 

Рекомендуется для оценки 

знаний, умений и владений, а также 

отдельных дисциплинарных компе-

тенций студентов. Форма предо-

ставления ответа студента: пись-

менная или работа в  системе элек-

тронного обучения Мoodle. 

Задания для 

решения ситуацион-

ных задач 

3 Анализ и составле-

ние документов 

Частично регламентирован-

ное задание, имеющее нестандарт-

ное решение и позволяющее диагно-

стировать умения, интегрировать 

знания различных областей, аргу-

ментировать собственную точку 

зрения. Может выполняться в инди-

видуальном порядке или группой 

обучающихся. 

Рекомендуется для оценки 

умений и владений студентов. Фор-

ма предоставления ответа студента: 

письменная или работа в  системе 

электронного обучения Мoodle. 

Практические 

задания на анализ и 

составление докумен-

тов 

7 Тест Система стандартизирован-

ных простых и комплексных зада-

ний, позволяющая автоматизировать 

процедуру измерения уровня зна-

ний, умений и владений обучающе-

гося. 

Фонд тестовых 

заданий 
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№ 

п

/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оце-

ночного средства 

Представление  

оценочного 

средства в фонде 

Рекомендуется для оценки 

знаний, умений и владений студен-

тов. 

Используется веб-

приложение «Универсальная систе-

ма тестирования  БГТИ». На тести-

рование отводится 60  минут. Каж-

дый вариант тестовых заданий 

включает 40 вопросов. За каждый 

правильный  ответ на вопрос  дается 

1 балл.  

9 Экзамен Средство, позволяющее оце-

нить знания, умения и владения 

обучающегося по учебной дисци-

плине. Рекомендуется для оценки 

знаний, умений и владений студен-

тов. 

С учетом результативности 

Работы студента может быть 

принято решение о признании сту-

дента освоившим отдельную часть 

или весь объем учебного предмета 

по итогам семестра и  проставлении 

в зачетную книжку студента – «за-

чтено».  Студент, не выполнивший 

минимальный объем учебной рабо-

ты по дисциплине, не допускается к 

сдаче экзамена. 

Экзамен сдается в устной 

форме. В экзаменационный билет 

включено два теоретических вопро-

са и практическое задание, соответ-

ствующие содержанию формируе-

мых компетенций. На ответ и реше-

ние задачи студенту отводится 30 

минут.  

Комплект тео-

ретических вопросов и 

практических заданий 

(билетов) к экзамену  

 

 

 


