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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины
	Формируемые компетенции
	Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие этапы формирования компетенций
	Виды оценочных средств/
шифр раздела в данном документе

	ПК-5 способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	Знать:
нормы законодательства регулирующие деятельность внебюджетных фондов, формы отчетности предоставляемые во внебюджетные фонды
	Блок A – задания репродуктивного уровня
Тестовые задания
Вопросы для опроса


	
	Уметь:
- анализировать применительно к решению финансовых задач финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности внебюджетных фондов;
- рассчитывать различные виды пособий за счет Фонда социального страхования РФ, знать особенности назначения и выплаты пенсий за счет средств Пенсионного фонда РФ
	Блок B – задания реконструктивного уровня
Типовые задачи


	
	Владеть:
навыками анализа финансовой отчетности государственных внебюджетных фондов для оценки принятия управленческих решений и обоснования их предложений
	Блок C – задания практико-ориентированного и/или исследовательского уровня
Индивидуальные творческие задания


	ПК-6 способность анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей
	Знать:
источники данных отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических явлениях в социальной сфере и управления внебюджетными фондами
	Блок A – задания репродуктивного уровня
Тестовые задания
Вопросы для опроса


	
	Уметь:
выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей, связанных с финансовыми отношениями внебюджетных фондов
	Блок B – задания реконструктивного уровня
Типовые задачи


	
	Владеть:
навыками по анализу данных отечественной и зарубежной статистики о финансовых показателей деятельности внебюджетных фондов
	Блок C – задания практико-ориентированного и/или исследовательского уровня
Индивидуальные творческие задания



Раздел 2. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки планируемых результатов обучения по дисциплине (оценочные средства). Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания
Блок А

А.0 Тестовые задания

Раздел 1  - Содержание и значение внебюджетных фондов
1. Возникновение внебюджетных фондов связано:
а) с развитием товарно-денежных отношений;
б) с появлением государства;
в) с развитием специальных видов правительственной деятельности, для которой нежелательна была огласка;
г) с возникновением потребностей в обеспечении государственных расходов на социальные нужды;
д) все предыдущие ответы не верны.
2. Пенсионный фонд России образован:
а) в соответствии с законом «О государственных пенсиях в РФ»;
б) в соответствии с указом Президента РФ;
в) в соответствии с постановлением Верховного Совета РФ;
г) в соответствии с постановлением Правительства РФ;
д) в соответствии с Конституцией РФ.
3. Какие из перечисленных ниже видов пенсий не относятся к трудовым 
пенсиям:
а) пенсия по инвалидности;
б) социальная пенсия;
в) пенсия по старости;
г) пенсия за выслугу лет;
д) пенсия по случаю потери кормильца.
4. Пособие по временной нетрудоспособности в размере 80 % заработка выдается при непрерывном стаже:
а) до 3 лет;
б) до 5 лет;
в) до 8 лет;
г) от 5 до 8 лет;
д) свыше 8 лет.
5. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком устанавливается в размере:
а) 1200 руб. в месяц;
б) 2500 руб. в месяц;
в) 3400 руб. в месяц;
г) 4000 руб. в месяц;
д) нет правильного ответа.
6. Внебюджетные фонды - это:
а) денежные отношения, связанные с распределением и использованием национального дохода;
б) система императивных денежных отношений, связанных с формированием централизованного фонда денежных средств;
в) денежные отношения по формированию и использованию децентрализованных фондов денежных средств для обеспечения потребностей расширенного воспроизводства;
г) денежные отношения, связанные с формированием и распределением национального богатства;
д) самостоятельные финансово-кредитные учреждения, наделенные статусом юридического лица, независимые в правовом и экономическом отношении от федерального бюджета и бюджетов административно-территориальных образований и призванные финансировать некоторые общественные потребности.
7. Не подлежат обложению тарифами страховых взносов:
а) государственные пособия;
б) суммы единовременной материальной помощи, оказываемой налогоплательщиками физическим лицам в связи со стихийными бедствиями;
в) суммы платежей налогоплательщика по договорам добровольного страхования работников;
г) выплаты в натуральной форме товарами собственного производства -сельскохозяйственной продукцией, товарами для детей в размере до 1000 руб. в 
расчете на одно физическое лицо за календарный месяц;
д) выплаты работникам, финансируемым за счет бюджетов, не превышающих 2000 руб. на одно физическое лицо за календарный месяц.
8. Инвалидность устанавливается:
а) Врачебно-трудовой экспертной комиссией;
б) Министерством здравоохранения РФ;
в) Министерством по труду и социальной защиты населения РФ;
г) органами Государственной медико-социальной экспертизы;
д) все предыдущие ответы не верны.
9. Пособие на погребение умерших пенсионеров выплачивается за счет средств:
а) Фонда социального страхования;
б) Пенсионного фонда России;
в) Фонда медицинского страхования;
г) местных бюджетов;
д) за счет средств граждан.
10. Правовой статус, порядок создания, функционирования и ликвидации внебюджетных фондов определяются:
а) Бюджетным Кодексом РФ;
б) Законом РФ «Об основах бюджетного устройства и бюджетного процесса в РФ»;
в) Гражданским Кодексом РФ;
г) законом о федеральном бюджете на очередной финансовый год и плановый период;
д) Налоговым Кодексом РФ.
11. Международный опыт функционирования пенсионных систем использует:
а) регулирующую пенсионную систему;
б) распределительную пенсионную систему;
в) стимулирующую пенсионную систему;
г) страховую пенсионную систему;
д) накопительную пенсионную систему.
12. Руководство Пенсионного фонда России осуществляется:
а) Генеральным директором и его заместителями;
б) Председателем совета директоров;
в) Управляющими отделениями фонда;
г) Правлением фонда и исполнительной дирекцией;
д) Исполнительными органами власти на местах.
13. Нетрудоспособными членами семьи умершего признаются:
а) дети, братья сестры и внуки умершего кормильца, не достигшие 18 лет, а также обучающиеся по очной форме в образовательных учреждениях всех типов, за исключением образовательных учреждений дополнительного образования, до окончания образования, но не более 23 лет;
б) дети, братья сестры и внуки старше 23 лет, если они до 18 лет стал и инвалидами и не имеют трудоспособных родителей;
в) один из родителей, супруги, бабушка, дедушка в зависимости от возраста, а также брат, сестра либо ребенок достигшие 16 лет, если они заняты уходом за детьми, братьями, сестрами, внуками не достигшими 14 лет;
г) родители, супруги умершего, если они достигли 50 и 45 лет;
д) дедушка и бабушка, если они достигли 60 и 55 лет, либо являются 
инвалидами, при отсутствии лиц, которые обязаны их содержать
14. Какие выделяются фонды в зависимости от сроков деятельности:
а) постоянные, временные;
б) местные, государственные;
в) сезонные, дневные.
15. Что называют денежным фондом, имеющим строго целевое назначение,  предназначенный для социальной поддержки населения, стимулирования развития отдельных отраслей инфраструктуры:
а) внебюджетные фонды;
б) специальные фонды;
в) целевой бюджетный фонд.
16. Укажите сроки уплаты страховых взносов в государственные внебюджетные фонды:
а) при получении денег в банке на заработную плату;
б) не позднее 30 числа следующего за отчетным месяцем;
в) не позднее 15 числа следующего за базовым месяцем.
17. Какие социальные фонды функционируют в Великобритании?
а) Фонд национального страхования;
б) Фонд помощи нуждающимся;
в) Пенсионный фонд государственных предприятий.
18. Деятельность негосударственных пенсионных фондов отнесена к сфере:
а) финансовых рынков;
б) унитарных предприятий; 
в) государственных предприятий.
19. Денежный фонд, образованный в составе бюджета за счет доходов целевого назначения или в порядке целевых отчислений от конкретных видов доходов и предназначенный для финансирования целевых расходов – это…
а) Фонд социального страхования;
б) целевой бюджетный фонд;
в) межотраслевой фонд.
20.Формирование доходов государственных внебюджетных фондов Оренбургской области осуществляется за счет:
а) остатка территориального дорожного фонда Оренбургской области на начало года;
б) средств областного бюджета, в том числе источники территориального дорожного фонда;
в) средств федерального бюджета.
21. Какие связи существуют между внебюджетными фондами?
а) односторонние;
б) двусторонние;
в) многосторонние.
22. Какие функции выполняют государственные бюджетные фонды?
а) регулирующая и социальная;
б) распределительная и контрольная;
в) аккумулирующая и экономическая.

[bookmark: _Toc445844535]Раздел 2 – Страховые выплаты из государственных внебюджетных фондов 
1.Страховая пенсия - это:
а) единовременная выплата;
б) компенсационная выплата;
в) ежемесячная денежная выплата в целях компенсации заработной 
платы или иного дохода;
г) ежемесячное поступление денежных средств за выполнение работ и 
оказание услуг;
д) доходы физических лиц.
2.От чего зависит пенсия по старости:
а) минимального размера оплаты труда;
б) пенсионного капитала;
в) размера внесенных страховых взносов;
г) среднемесячного заработка за весь трудовой период;
д) среднемесячного заработка за последние 5 лет
3.Фонд социального страхования образован в:
а)1994 г.;
б)1990 г.;
в)1992 г.;
г)1991 г.;
д)1993 г.
4.Пособие по временной нетрудоспособности не выдается:
а) при умышленном причинении вреда своему здоровью;
б) при временной нетрудоспособности, наступившей в результате опьянения;
в) при травмах, полученных в результате совершения преступления;
г) за время нахождения под арестом;
д) все перечисленные выше.
5. Необходимость образования внебюджетных фондов связана:
а) с падением производства, бюджетным дефицитом, инфляцией, безработицей и другими негативным явлениями в экономике;
б) с преодолением финансирования социальных потребностей «остаточным» методом;
в) с более оперативным режимом расходования средств внебюджетных фондов по сравнению с бюджетными;
г) с потребностью использования наряду с бюджетом и других форм централизации средств в руках государства;
д) все перечисленные выше.
6.Плательщиками тарифов страховых взносов во внебюджетные фонды являются:
а) организации, производящие выплаты физическим лицам;
б) индивидуальные предприниматели, производящие выплаты физическим лицам;
в) физические лица, производящие выплаты физическим лицам;
г) индивидуальные предприниматели, адвокаты;
д) все перечисленные выше.
7.В каком году образован Пенсионный фонд России:
а) 1992;
б) 1990;
в) 1991;
г) 1989;
д) 1993.
8.Каким категориям граждан назначается пенсия по старости:
а) гражданам, достигшим возраста 60 и 55 лет (муж. и жен.) при страховом стаже не менее 5 лет; гражданам, пострадавшим от радиационных и техногенных катастроф;
б) военнослужащим, участникам ВОВ;
в) федеральным государственным служащим, военнослужащим;
г) участникам ВОВ, гражданам пострадавшим от радиационных и техногенных катастроф;
д) нетрудоспособным гражданам.
9. Для получения единовременного пособия при рождении ребенка необходимо представить следующие документы:
а) заявление;
б) справка для получения пособия;
в) справка с места работы другого родителя о том, что такое пособие не назначалось, если оба родителя работают;
г) трудовые книжки обоих родителей, если они не работают;
д) все перечисленные выше.
10. К внебюджетным фондам относятся:
а) Правительственные фонды денежных средств;
б) Пенсионный фонд России, Фонд социального страхования, Фонд обязательного медицинского страхования;
в) целевые бюджетные фонды денежных средств;
г) Федеральный дорожный фонд, Федеральный экологический фонд, Государственный фонд борьбы с преступностью и др.;
д) фонд экономического стимулирования, фонд материального поощрения, фонд развития науки и техники и др.
11. Пособие на погребение умерших работающих граждан выплачивается за счет средств:
а) Фонда социального страхования;
б) Пенсионного фонда России;
в) Фонда медицинского страхования;
г) местных бюджетов;
д) за счет средств граждан.
12. Назовите виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению; 
а) пенсия за выслугу лет;
б) пенсия по старости;
в) пенсия по инвалидности;
13. Из какого фонда оплачивается санитарно-курортное лечение работников:
 а) ФОМС;
 б) ПФ;
 в) ФОСС.
 г) нет правильного ответа.
14. Укажите источник образования Фонда социального страхования:
а) страховые взносы работодателей;
б) страховые взносы граждан, занимающихся индивидуальной трудовой деятельностью;
в) нет правильного ответа.
15. Укажите источник образования Фонда социального страхования:
а) страховые взносы работодателей;
б) страховые взносы граждан, занимающихся индивидуальной трудовой деятельностью;
в) нет правильного ответа.
16. Чьей собственностью являются средства бюджета Пенсионного фонда РФ:
а) федеральной собственностью;
б) собственностью субъекта РФ;
в) собственностью фонда.
17. Укажите источники образования Фонда социального страхования:
а) страховые взносы работодателей – предприятий;
б) страховые взносы граждан;
в) средства государственного бюджета.
18. Что гарантирует наличие страхового полиса, его владельцу?
а) гарантированный объем медицинских услуг;
б) страховые выплаты;
в) льготы при получении медицинской помощи.
19. Договоры медицинского страхования имеют следующее деление:
а) личное, имущественное; 
б) обязательное и добровольное;
в) коммерческое и некоммерческое;
г) нет правильного ответа.
20.Укажите, что является основанием для пенсионного обеспечения в Российской Федерации:
а) наступление инвалидности; 
б) падение уровня реальных доходов гражданина ниже прожиточного минимума;
в) достижение соответствующего пенсионного возраста;
г) смерть кормильца;
д) длительное выполнение определенной профессиональной деятельности.
21. Начисляются ли страховые взносы по временной нетрудоспособности и в связи с материнством на компенсацию за неиспользованный отпуск:
а) начисляются;
б) не начисляются;
в) начисляются только в случае выплаты указанной компенсации при увольнении.
22. Обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством подлежат:
а) только граждане Российской Федерации;
б) граждане Российской Федерации и иностранные граждане, работающие по трудовым договорам;
в) граждане Российской Федерации, а также постоянно или временно проживающие на территории Российской Федерации иностранные граждане и лица без гражданства.
23. В какой срок с момента получения необходимых документов страхователь обязан назначить пособие по временной нетрудоспособности?
а) в течение 7 календарных дней;
б) в течение 5 рабочих дней;
в) в течение 10 календарных дней.
24. Какая продолжительность невыплаты работодателем пособий по обязательному социальному страхованию влечет уголовную ответственность?
а) невыплата свыше 1 месяца;
б) частичная невыплата свыше 3 месяцев или полная невыплата свыше 2 месяцев;
в) полная невыплата свыше 5 месяцев.
25. Наибольший удельный вес в расходах Пенсионного фонда РФ занимают:
а) денежные средства, направляемые на покрытие дефицита федерального бюджета;
б) пенсионные накопления;
в) выплата государственных пенсий и пособий.
26. Какой коллегиальный совещательный орган создается при региональном отделении Фонда социального страхования РФ?
а) Правление фондом;
б) Координационный совет;
в) Управление региональным отделением фонда.
г) нет верного ответа.
27. Именное свидетельство, удостоверяющее право участникам программы на получение субсидий за счет средств федерального бюджета, для приобретения жилого помещения – это…
а) сертификат;
б) полис;
в) свидетельство.
28.Укажите, что является основанием для пенсионного обеспечения в Российской Федерации:
а) наступление инвалидности; 
б) падение уровня реальных доходов гражданина ниже прожиточного минимума;
в) достижение соответствующего пенсионного возраста;
г) смерть кормильца;
д) длительное выполнение определенной профессиональной деятельности.
29.От каких факторов зависит размер пособия по временной нетрудоспособности?
а) среднего заработка; 
б) продолжительности трудового стажа;
в) причины появления нетрудоспособности;
г) размера прожиточного минимума.
30. В каком диапазоне распределены страховые тарифы по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний?
а) 0,1% - 9%;
б) 0,2% - 8,5%;
в) 0,3% - 7,5%
31. Кому подотчетен Фонд обязательного медицинского страхования:
а) Счетной Палате;
б) Государственной Думе;
в) Правительству РФ.
31. За счет каких средств производится финансирование пенсий по государственному пенсионному обеспечению:
а) средств ПФ;
б) средств ФОМС;
в) средств федерального бюджета.
32.Перечислите, на какие цели могут использоваться средства Пенсионного фонда РФ:
а) выплата гражданам государственных пенсий; 
б) выплата пенсий гражданам, выезжающим за пределы РФ;
в) выплата пособий по временной нетрудоспособности;
г) оказание материальной помощи престарелым и нетрудоспособным гражданам.
33. В каком размере выплачивается пособие по временной нетрудоспособности рабочим и служащим, имеющим непрерывный трудовой стаж до 5 лет:
а) 80 %;
б) 60 %;
в) 100 %.
34 . Кем проводятся камеральные и выездные проверки работодателей за полной и своевременностью уплаты страховых взносов в государственные внебюджетные фонды?:
а) налоговыми органами;
б) Пенсионным фондом РФ;
в) Фондом социального страхования РФ;
г) Федеральным фондом обязательного медицинского страхования РФ.
35. Проекты бюджетов Государственных внебюджетных фондов рассматривает и утверждает:  
а) Федеральное казначейство РФ; 
б) Федеральное Собрание РФ;
в) Совет Федерации;
г) органы управления Государственных внебюджетных фондов.
36.Ассигнования из федерального бюджета в Фонд социального страхования РФ предоставляются для оплаты:
а) льготного лечения ветеранов Великой Отечественной войны; 
б) льготного лечения лиц, пострадавших в результате последствий радиационных катастроф;
в) при наступлении инвалидности работника нефтеперерабатывающего завода в результате профессионального заболевания;
д) для выплат на льготных условиях пособий лицам, пострадавшим в результате наводнений.
37.Фонд обязательного медицинского страхования как управленческая структура – это:
а) государственное финансово-кредитное учреждение; 
б) подразделение Министерства финансов РФ;
в) подразделение Министерства здравоохранения РФ.
38. Период отпуска по беременности и родам в общем случае составляет:
а) 70 дней;
б) 140 дней;
в) 180 дней;
г) 200 дней.

А.1 Вопросы для опроса:
Раздел 1  - Содержание и значение внебюджетных фондов 
1. В чем содержание и значение внебюджетных фондов?
2. Что относится к внебюджетным специализированным фондам?
3. В связи с чем возникли внебюджетные государственные фонды? 
4. Какими особенностями обладают государственные внебюджетные фонды? 
5. Дайте определение внебюджетных фондов. 
6. Как можно классифицировать внебюджетные фонды в зависимости от     целей создания?
7. Роль внебюджетных фондов в общественном развитии.
8. Какова история развития внебюджетных фондов?
9. Какие фонды относят к государственным социальным внебюджетным фондам? 
10.  Для каких целей используются денежные средства социальных внебюджетных фондов? 
11.  Кто утверждает бюджеты федеральных внебюджетных фондов и отчеты об их исполнении?
12. Назовите направления расходования средств внебюджетных фондов.
13. Каковы критерии классификации внебюджетных фондов за рубежом?.
14. Какова структура Пенсионного фонда Российской Федерации?
15. Какие основные функции Пенсионного фонда Российской Федерации?
16. Каков порядок ведения персонифицированного учета застрахованных лиц по обязательному пенсионному страхованию?
17. Какова история развития пенсионной реформы?
18. Назовите проблемы реформирования Пенсионного фонда и пенсионного обеспечения в Российской Федерации.
19. Каковы ориентиры развития Пенсионного фонда Российской Федерации на перспективу?
20. Какие социальные программы в России с участием Пенсионного фонда Российской Федерации вы знаете?
21. Каковы источники формирования доходов Пенсионного фонда?
22. Каковы цели персонифицированного учета?
23. На каких принципах базируется индивидуальный персонифицированный учет в системе обязательного пенсионного страхования?
24. Дайте понятие Негосударственных Пенсионных фондов.
25. Каково государственное регулирование деятельности Негосударственных Пенсионных фондов?
26. Какие функции возложены на негосударственные пенсионные фонды?
27. Каково современное состояние рынка Негосударственных Пенсионных фондов?
28. Какие показатели деятельности необходимо учитывать при выборе негосударственных пенсионных фондов?
Раздел 2 – Страховые выплаты из государственных внебюджетных фондов
1. [bookmark: _Toc445844536]Как рассчитываются пенсионные баллы?
2. Дайте определение государственной пенсии. 
3. Какой в нашей стране установлен возраст выхода на пенсию? 
4. Что такое – накопительная пенсия? 
5. Что представляет собой индивидуальный (персонифицированный) учет? 
6. Какие сведения содержит индивидуальный лицевой счет? 
7. Дайте определение обязательного пенсионного страхования. 
8. Кто осуществляет обязательное пенсионное страхование в РФ? 
9. Какие выделяют основные обязанности Пенсионного фонда РФ как страховщика? 
10.  Кто осуществляет руководство Пенсионным фондом РФ? 
11.  С какими организациями и учреждениями взаимодействует Пенсионный фонд РФ в процессе своей финансово-хозяйственной деятельности? 
12.  Кто является субъектами пенсионного страхования? 
13.  За счет каких источников формируется бюджет Пенсионного фонда РФ? 
14.  На какие цели используются средства Пенсионного фонда РФ? 
15.  Кто осуществляет контроль за использованием средств бюджета Пенсионного фонда РФ? 
16.  Как дифференцируются тарифы страховых взносов в Пенсионный фонд РФ? 
17.  Какие виды пенсий выплачиваются по обязательному пенсионному страхованию? 
18.  Что представляет собой страховой стаж? 
19. Какие виды пенсий по государственному обеспечению вы знаете?
20. Кому предоставляется социальная пенсия?
21. При каких условиях можно получить пенсию по выслуге лет?
22. Кто имеет право на получение страховой пенсии по старости?
23. Назовите лиц, имеющих право на получение пенсии по потери кормильца.
24. Каков порядок обращения и условия получения материнского капитала?
25. В каком размере сегодня предоставляется материнский капитал?
26. Каковы принципы организации социального страхования?
27. Какие задачи возложены на Фонд социального страхования?
28. Каковы источники формирования доходов Фонда социального страхования?
29. Какова организационная структура фондов обязательного медицинского страхования?
30. Какие пособия предоставляется в связи с материнством и детством?
31. В чем суть обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний?
32. Как рассчитывается пособие по временной нетрудоспособности?
33. Какие вы знаете виды пособий по временной нетрудоспособности? 
34.  Как назначается пособие по временной нетрудоспособности при заболевании, травме? 
35.  Как назначается пособие по временной нетрудоспособности при болезни члена семьи в случае необходимости ухода за ним? 
36.  Сколько процентов от заработной платы составляет пособие по временной нетрудоспособности в зависимости от продолжительности непрерывного трудового стажа? 
37.  Какие вы знаете виды пособий, выплачиваемых гражданам, имеющим детей? 
38.  В каком размере и на каких условиях фонд социального страхования оплачивает путевки на санаторно-курортное лечение? 
39.  В каком размере и на каких условиях выплачивается пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет? 
40.  Для каких целей введено в РФ обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний? 
41.  За счет чего предусматривается обеспечение социальной защиты при обязательном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний? 
42.  Дайте определение профессиональной трудоспособности. 
43.  Что представляет собой несчастный случай на производстве? 
44.  Приведите примеры несчастных случаев на производстве, установленных законодательно. 
45.  Что представляет собой класс профессионального риска? 
46.  Как, кем и в зависимости от чего устанавливаются и утверждаются тарифы на обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний? 
47.  Какие вы знаете формы медицинского страхования в РФ? 
48. Какие задачи выполняет Территориальный фонд обязательного медицинского страхования?
49. Каковы направления расходования средств фондов обязательного медицинского страхования?
50. Каковы перспективы развития обязательного медицинского страхования?
51.  Перечислите основные проблемы российского медицинского страхования. 
52.  Какие основные задачи возложены на Федеральный фонд ОМС? 
53.  Какие основные задачи возложены на территориальные фонды обязательного медицинского страхования? 
54.  Из каких источников формируются средства территориальных фондов ОМС? 
55.  Какие основные направления содержит базовая программа ОМС граждан в РФ? 
56.  Какие медицинские услуги отнесены к платным? 
57. Что такое базовая программа обязательного медицинского страхования?
58. Что представляет собой бальная пенсионная система?
59. Как рассчитывается страховая пенсия по старости?
60. Каким образом вы можете получить информацию по своему индивидуальному счету как застрахованное лицо в системе пенсионного страхования?
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В.1 Типовые задачи

Раздел 1  - Содержание и значение внебюджетных фондов 
Задача 1. Заполните таблицу
	
	Обязательное медицинское страхование
	Добровольное медицинское страхование

	Страхователь
	
	

	Страховщик
	
	

	Застрахованное лицо
	
	


Задача 2. Организация в течение шести месяцев 2016 года произвела работникам следующие суммы выплат, подлежащие обложению страховыми взносами, уплачиваемыми в государственные внебюджетные фонды: январь – 287 тыс. руб.; февраль – 260 тыс. руб.; март – 204 тыс. руб.; апрель – 237 тыс. руб.; май - 209 тыс. руб.; июнь – 234 тыс. руб. Рассчитайте сумму страховых взносов, которую организация должна уплатить за отчетные периоды в каждый фонд.
Задача 3. За предыдущий год  организация произвела в пользу работника следующие виды выплат: сумма, начисленная по тарифной ставке –468400 руб.; начисления стимулирующего характера – 20% основного заработка; надбавка за выслугу лет – 15% основного заработка; пособие по уходу за больным ребенком – 4810 руб.; начисления за работу в праздничные дни – 6600 руб.; материальная помощь в связи со смертью члена семьи – 15000 руб.; за обучение работника в институте – 25000 руб. Рассчитайте размер страховых взносов, который необходимо уплатить работодателю в каждый государственный внебюджетный фонд, укажите сроки уплаты страховых взносов, сроки представления отчетности.
Задача 4. За предыдущий год  организация произвела в пользу работника следующие виды выплат: сумма, начисленная по тарифной ставке – 115700 руб.; начисления стимулирующего характера – 10% основного заработка; пособие по уходу за больным ребенком – 4810 руб.; единовременная материальная помощь – 12000 руб.; расходы на оплату отпуска 17654 руб.; начисления за работу в праздничные дни – 6600 руб.; материальная помощь в связи со смертью члена семьи – 15000 руб.; за обучение ребенка работника в институте – 25000 руб. Рассчитайте размер страховых взносов, который необходимо уплатить работодателю в каждый государственный внебюджетный фонд.
Задача 5. За предыдущий год  организация произвела в пользу работника следующие виды выплат: сумма, начисленная по тарифной ставке – 264000 руб.; начисления стимулирующего характера – 10% основного заработка; пособие по временной нетрудоспособности – 4814 руб.; единовременная материальная помощь к отпуску – 5000 руб.; расходы на оплату командировочных расходов – 2054 руб.; оплата за обучение на курсах повышения квалификации – 6800 руб. Рассчитайте размер страховых взносов, который необходимо уплатить работодателю в каждый государственный внебюджетный фонд.
Задача 6. Организация в течение шести месяцев 2017 года произвела работникам следующие суммы выплат, подлежащие обложению страховыми взносами, уплачиваемыми в государственные внебюджетные фонды:  январь – 214 тыс. руб.; февраль – 197 тыс. руб.; март – 216 тыс. руб.; апрель – 194 тыс. руб.; май - 214 тыс. руб.; июнь – 183 тыс. руб. Рассчитайте сумму страховых взносов, которую организация должна уплатить за отчетные периоды в каждый фонд.
Задача 7. В посреднической фирме работает 10 человек. Согласно выписке из лицевых счетов работающих была начислена заработная плата в соответствии с окладом, предусмотренным штатным расписанием персонала, за сентябрь месяц она составила 56 000 руб. Рассчитайте на основе приведенных данных размер страховых взносов.

Раздел 2 – Страховые выплаты из государственных внебюджетных фондов 
Задача 8.  Заполните таблицу, используя данные предыдущего года.
Таблица - Доходы и расходы внебюджетных фондов 
	Внебюджетный фонд
	Доходы
	Расходы
	Дефицит

	Пенсионный фонд
	
	
	

	Фонд социального страхования
	
	
	

	Федеральный фонд обязательного медицинского страхования
	
	
	

	Территориальный фонд обязательного медицинского страхования (вашего региона)
	
	
	


Задача 9. Проведите анализ состава и структуры расходов Пенсионного фонда РФ за последние годы. Заполните приведенную ниже таблицу. Сделайте выводы об удельном весе расходов на выплату видов государственных пенсий в общем объеме расходов Пенсионного фонда РФ.
Таблица - Состав и структура расходов Пенсионного фонда РФ
	Направления расходования средств Пенсионного фонда
	20_ г.
	20_ г.
	отклонение

	
	(млрд. руб.)
	Уд. вес в общем объеме расходов
	(млрд. руб.)
	Уд. вес в общем объеме расходов
	(млрд. руб.)
	%

	
	
	
	
	
	
	

	Итого расходов
	
	100
	
	100
	
	


Задача 10. На основании бюджета Федерального фонда обязательного медицинского страхования сделайте анализ состава и структуры доходов и расходов фонда за последние годы. Заполните приведенную ниже таблицу. По результатам анализа сформулируйте выводы.
Таблица - Состав и структура доходов и расходов Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	Направления расходования средств Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	20_ г.
	20_ г.
	отклонение

	
	(млрд. руб.)
	Уд. вес в общем объеме расходов
	(млрд. руб.)
	Уд. вес в общем объеме расходов
	(млрд. руб.)
	%

	
	
	
	
	
	
	

	Итого расходов
	
	100
	
	100
	
	


Задача 11. Проведите сравнительный анализ базы для расчета страховых взносов в Пенсионный фонд РФ и Фонд социального страхования РФ на основе приведенной ниже таблицы.
Таблица - Сравнительный анализ базы для расчета страховых взносов в Пенсионный фонд РФ и Фонд социального страхования РФ
	Виды выплат
	Пенсионный фонд РФ
	Фонд социального страхования РФ

	а) выплаты, по которым производятся отчисления, в т.ч.:
	
	

	
	
	

	б) выплаты, по которым не производятся отчисления, в т.ч.: 
	
	

	
	
	


Задача 12. Рассчитайте пособие по беременности и родам и единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности. Гр. Сидорова проживает в г. Бузулуке,  родила двойню. За два предшествующих года  ей начислено – 484700 руб. Стаж работы 14 лет 2 месяца. 
Задача 13. Гражданин Иванов А.В. представил в бухгалтерию организации больничный лист на 12 дней по общему заболеванию. Стаж его работы 7 лет 4 месяца. Доходы за 2015 г. составили 398517 руб., за 2016 год – 411915 руб. Определите размер пособия по временной нетрудоспособности, укажите какая сумма пособия будет выплачена за счет средств Фонда социального страхования Российской Федерации.
Задача 14. Рассчитайте общий размер пособий по материнству. Гражданка Морозова, проживающая в г. Бузулуке, представила в бухгалтерию: заявления на начисление пособий, справку из женской консультации о постановке на учет в женскую консультацию, больничный лист общей продолжительности, свидетельство о рождении дочери. Заработок работницы за 12 предшествующих больничному листу месяцев составил 648500 руб., отработано 235 дней. 
Задача 15. Рассчитайте общий размер пособий по материнству. Гражданка Абрамова, проживающая в г. Тольятти, представила в бухгалтерию: заявления на начисление пособий, справку из женской консультации о постановке на учет в женскую консультацию, больничный лист с отметкой об осложнении родов. Заработок работницы за 12 предшествующих больничному листу месяцев составил 346800 руб., отработано 228 дней. 
Задача 16. Работником Рыбаковым Ю.Г., имеющим трудовой стаж  2,5 месяца, представлен больничный лист, подтверждающий бытовую травму. Листок нетрудоспособности выдан на 8 календарных дней. Средний заработок работника составляет 18000 руб. Весь расчетный период зарплата составляла 18000руб в месяц. Определите  размер пособия по временной нетрудоспособности. 
Задача 17. Работница АО «Вымпел» Иванова О.А. в бухгалтерию предоставила заявление на предоставление отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет. Стаж ее работы 6 лет 7 месяцев. Доходы за 2015 год – 385500 руб., за 2016 год – 397600 руб., в том числе – 12450 руб. пособие по временной нетрудоспособности. Определите размер пособия по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет.
Задача 18. Гражданин Смирнов А.В. представил в бухгалтерию организации больничный лист на 12 дней по общему заболеванию. Стаж его работы 7 лет 4 месяца. Доходы за 2015 г. составили 398517 руб., за 2016 год – 411915 руб. Определите размер пособия по временной нетрудоспособности, укажите какая сумма пособия будет выплачена за счет средств Фонда социального страхования Российской Федерации.
Задача 19. Гражданка Лаврова С.П. представила в бухгалтерию организации больничный лист на 14 дней по профессиональному заболеванию. Стаж ее работы 3 года 4 месяца. Доходы с 1 сентября 2015 года составили 82420 руб., за 2016 год – 243420 руб., в том числе – 8750 руб. по больничному листу. Определите размер пособия по временной нетрудоспособности по профессиональному заболеванию, укажите какая сумма пособия будет выплачена за счет средств Фонда социального страхования Российской Федерации.
[bookmark: _GoBack]Задача 20. Смирнова М.А. трудится в ЗАО «Мир» с сентября  2011 года. С 14 января 2017 года она уходит в отпуск по беременности и родам на 140 календарных дней. По данным бухгалтерии в 2015-2016 году сотрудница болела 45 календарных дней. Заработок Смирновой  за 2015 год составил 580000 руб., а за 2016 год – 670000 руб.  Ее страховой стаж на момент ухода в декрет больше шести месяцев. Рассчитайте размер пособия по беременности и родам.

Блок С

С.2 Индивидуальные творческие задания

Раздел 1  - Содержание и значение внебюджетных фондов 
1 Проанализируйте нормы бюджетного права, регламентирующие порядок формирования и функционирования внебюджетных фондов до ведения Бюджетного кодекса Российской Федерации и после.
2 Укажите причины образования внебюджетных фондов, принципы их образования и использования, их роль в обеспечении конституционных гарантий гражданам Российской Федерации.
3  Проведите сравнительный анализ функционирования системы внебюджетных фондов в Российской Федерации и  в зарубежных странах, выделите критерии классификации внебюджетных фондов, преимущества и недостатки их функционирования.
4  Нарисуйте схему финансовой системы РФ, указав в ней государственные внебюджетные фонды. Отметьте на схеме взаимосвязь государственных внебюджетных фондов с другими звеньями финансовой системы, показав направления движения средств.
5 Дайте подробную характеристику правового регулирования функционирования государственных внебюджетных фондов в Российской Федерации, укажите существующие проблемы по этому вопросу.
6  Изложите порядок составления, рассмотрения и утверждения бюджетов государственных внебюджетных фондов и отчетов об их исполнении. Укажите пути совершенствования этого процесса.
7 Проанализируйте зарубежный опыт пенсионного обеспечения и оцените возможность его применения в Российской Федерации.
8 Охарактеризуйте и изобразите графически механизм взаимодействия органов правления Пенсионного фонда Российской Федерации.
9 Проведите анализ структуры и состава поступления доходов в бюджет Пенсионного фонда РФ и оцените динамику их изменения за последние три года.
10 Проведите анализ структуры и состава расходов бюджета Пенсионного фонда РФ и оцените динамику их изменения за последние три года.
11 Проанализируйте по бюджету Пенсионного фонда РФ за последние три года объем финансирования на обеспечение текущей деятельности Фонда и источников финансирования этих затрат в соответствии с принципами пенсионного страхования. По итогам анализа сделайте соответствующие выводы.
12 На основе статистического материала, иллюстрирующего динамику доходов и расходов Пенсионного фонда РФ, постройте диаграммы, позволяющие более наглядно увидеть изменения и дайте им объяснение.
13 Проанализируйте взаимоотношения федерального бюджета с бюджетом Пенсионного фонда РФ за последние три года: на какие цели выделяются средства федерального бюджета, их объемы и динамику, условия перечисления средств Пенсионному фонду. По итогам анализа сделайте выводы и внесите предложения.
14 На основе законодательных и нормативных правовых актов заполните таблицу, отражающую виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению и по государственному пенсионному страхованию, порядок их расчета и индексации по следующей форме:
Таблица – Виды, порядок расчета и индексации пенсий по государственному пенсионному обеспечению и по государственному пенсионному страхованию
	Виды пенсий
	Порядок расчета
	Порядок индексации

	По государственному пенсионному страхованию

	
	
	

	
	
	

	По государственному пенсионному обеспечению

	
	
	

	
	
	


15 Охарактеризуйте формы и виды обязательного и добровольного социального страхования.
16 Охарактеризуйте направления инвестиционной деятельности Фонда социального страхования Российской Федерации.
17 Проанализируйте зарубежный опыт социального страхования и оцените возможность его применения в Российской Федерации.
18 Проведите анализ состава и структуры поступления доходов в бюджет Фонда социального страхования РФ и оцените динамику их изменения за последние три года.
19 Проведите анализ состава и структуры расходов бюджета Фонда социального страхования РФ и оцените динамику их изменения за последние три года.
20 На основе статистического материала, иллюстрирующего динамику доходов и расходов Фонда социального страхования РФ, постройте диаграммы, позволяющие более наглядно увидеть изменения и дайте им объяснение.
21 Проанализируйте опыт зарубежных стран в организации обязательного медицинского страхования и оцените возможность его использования в Российской Федерации.
22 Выявите проблемы взаимодействия обязательного и добровольного медицинского страхования в современных условиях.
23 Дайте характеристику добровольного медицинского страхования в России: проблемам и перспективам развития.
24 Проведите анализ состава и структуры поступления доходов в бюджет Федерального фонда обязательного медицинского страхования и оцените динамику их изменения за последние три года.
25 Проведите анализ состава и структуры расходов бюджета Федерального фонда обязательного медицинского страхования и оцените динамику их изменения за последние три года.
26 На основе статистического материала, иллюстрирующего динамику доходов и расходов Федерального фонда обязательного медицинского страхования, постройте диаграммы, позволяющие более наглядно увидеть изменения и дайте им объяснение.
Раздел 2 – Страховые выплаты из государственных внебюджетных фондов
1 В соответствии с действующим законодательством и нормативно-правовыми актами составьте схему порядка формирования и инвестирования накопительной пенсии в Российской Федерации, отразив процесс взаимодействия всех участников. 
2 На примере   любого   негосударственного  пенсионного  фонда функционирующего в Российской Федерации (или в Оренбургской области) проведите анализ состава, структуры и динамики доходов и расходов его бюджета за последние три года. Сделайте выводы, соответствует ли анализируемый вами фонд, требованиям, предъявляемым к его деятельности.
3 Охарактеризуйте перспективы развития негосударственного обеспечения в современных условиях.
4 Проанализируйте суммы социальных выплат из Фонда социального страхования РФ на санаторно-курортное лечение застрахованных работников и членов их семей и на пособия по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на производстве за период с 2015 года. Сделайте вывод.
5 Составьте таблицу, где укажите основные доходные источники бюджета Фонда социального страхования РФ и направления использования средств. Соотнесите суммы выплат с указание их видов с источниками их финансирования. Сделайте выводы.
6 Дайте характеристику  основных видов социальных пособий и их размера, заполнив таблицу. Сделайте вывод.
Таблица – Характеристика видов социального страхования
	Социальные выплаты
	Источник финансирования
	Порядок расчета
	Минимальный размер, рубли
	Максимальный размер, рубли

	Пособие по временной нетрудоспособности
	
	
	
	

	Пособие по беременности и родам
	
	
	
	

	Пособие женщинам вставшим на учет в ранние сроки беременности
	
	
	
	

	Пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет
	
	
	
	

	Пособие на погребение
	
	
	
	


7 Составьте схему взаимодействия участников системы обязательного медицинского страхования в Российской Федерации. Покажите на ней движение средств между участниками. Сделайте выводы.
8 Проанализируйте результаты поступления в бюджеты территориальных фондов обязательного медицинского страхования за последние три года средств единого социального налога на обязательное медицинское страхование работающих граждан (в целом и на одного застрахованного) и страховых взносов на обязательное медицинское страхование неработающих граждан (в целом и на одного застрахованного). Сделайте выводы.

Блок D

Экзаменационные вопросы к зачету
1. [bookmark: _Toc445844540]Становление и развитие внебюджетных фондов.
2. Необходимость образования внебюджетных фондов.
3. Обязательное социальное страхование в системе социальной защиты населения.
4. Законодательная база обязательного социального страхования.
5. Экономическое содержание и классификация внебюджетных фондов.
6. Бюджет фондов обязательного социального страхования. Понятие и основные характеристики.
7. Понятие, порядок обложения страховых взносов уплачиваемых в государственные внебюджетные фонды.
8. Проверки страхователей по уплате страховых взносов в бюджеты государственных внебюджетных фондов.
9. Пенсионный фонд Российской Федерации: его цели, задачи и организационная структура.
10. Этапы развития Пенсионного фонда в России и пенсионного обеспечения.
11. Организация и ведение персонифицированного учета, как одна из основных функций Пенсионного фонда.
12. Значение внебюджетных фондов и их взаимозависимость с бюджетом.
13. Правовое обеспечение преобразований пенсионной системы в РФ. 
14.  Пенсионное обеспечение в Германии.
15.  Пенсионное обеспечение в Японии.
16. Назначение пенсий по государственному пенсионному обеспечению.
17.  Порядок обращения за трудовой пенсией.
18.  Понятие и виды страховых пенсий.
19.  Выплата пенсионных накоплений правопреемникам.
20. Порядок обращения за материнским капиталом.
21. Направления расходования материнского капитала.
22. Продолжительность и размеры выплаты пособий по временной нетрудоспособности.
23. Исчисление пособий по временной нетрудоспособности.
24. Пособие по беременности и родам.
25. Порядок назначения ежемесячного пособия по уходу за ребенком.
26. Расчет и размеры ежемесячного пособия по уходу за ребенком.
27. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности, пособие при рождении ребенка, пособие на погребение.
28. Система обязательного медицинского страхования в РФ.
29.  Понятие, задачи и функции Фонда обязательного медицинского страхования РФ.
30.  Основы функционирования федерального фонда обязательного медицинского 
страхования.
31. Назначение и функции территориальных фондов обязательного медицинского 
страхования.
32.  Полномочия федеральных органов государственной власти по обязательному пенсионному страхованию.
33. Права и обязанности страховщика по обязательному пенсионному страхованию. 
34. Права и обязанности страхователя по обязательному пенсионному страхованию. 
35. Права и обязанности застрахованных лиц по обязательному пенсионному страхованию. 
36. Структура пенсионной системы Российской Федерации.
37. Понятие и виды трудовых пенсий. Порядок расчета размера трудовых пенсий.
38. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению.
39. Порядок назначения и выплаты пенсий из Пенсионного фонда России.
40.  Понятие Негосударственных пенсионных фондов и принципы их деятельности.
41. Методы формирования собственного имущества Негосударственных пенсионных фондов.
42. Размещение средств пенсионных резервов Негосударственных пенсионных фондов.
43. Государственное регулирование деятельности Негосударственных пенсионных фондов.
44. Организационно-правовые основы функционирования Фонда социального страхования Российской Федерации.
45. Управление Фонда социального страхования РФ, организационная структура фонда.
46.  Финансовые потоки Фонда социального страхования Российской Федерации.
47. Права и обязанности участников по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности в связи с материнством.
48. Порядок расчета и выплаты пособия по временной нетрудоспособности.
49. Размер пособий по материнству и детству.
50. Иные социальные выплаты застрахованным лицам по обязательному социальному страхованию.
51. Участники и принципы обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
52. Страховые тарифы по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
53.  Выплаты по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
54. Федеральный фонд обязательного медицинского страхования.
55. Управление Федеральным фондом обязательного медицинского страхования
56.  Территориальные фонды обязательного медицинского страхования.
57. Управление Территориальным фондом обязательного медицинского страхования.
58. Базовая и территориальная программа обязательного медицинского страхования.
59. Страховые медицинские организации, осуществляющие обязательное медицинское страхование.
60. Взаимодействие государственных внебюджетных фондов с другими участниками финансовой системы.

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания
Оценивание выполнения практических заданий 
	4-балльная шкала
	Показатели
	Критерии

	Отлично
	1. Полнота выполнения практического задания;
2. Своевременность выполнения задания;
3. Последовательность и рациональность выполнения задания;
4. Самостоятельность решения.

	Задание решено самостоятельно. При этом составлен правильный алгоритм решения задания, в логических рассуждениях, в выборе формул и решении нет ошибок, получен верный ответ, задание решено рациональным способом.

	Хорошо
	
	Задание решено с помощью преподавателя. При этом составлен правильный алгоритм решения задания, в логическом рассуждении и решении нет существенных ошибок; правильно сделан выбор формул для решения; есть объяснение решения, но задание решено нерациональным способом или допущено не более двух несущественных ошибок, получен верный ответ.

	Удовлетворительно
	
	Задание решено с подсказками преподавателя. При этом задание понято правильно, в логическом рассуждении нет существенных ошибок, но допущены существенные ошибки в выборе формул или в математических расчетах; задание решено не полностью или в общем виде.

	Неудовлетворительно 
	
	Задание не решено.



Оценивание выполнения практической задачи
	4-балльная шкала
	Показатели
	Критерии

	Отлично

	1. Полнота выполнения;
1. Своевременность выполнения;
1. Последовательность и рациональность выполнения;
1. Самостоятельность решения;
1. способность анализировать и обобщать информацию.
1.  Способность делать обоснованные выводы на основе интерпретации информации, разъяснения;
1. Установление причинно-следственных связей, выявление  закономерности.
	Задание решено самостоятельно. Студент учел все условия задачи, правильно выполнил условие, полно и обоснованно дал ответ

	Хорошо

	
	Студент учел все условия задачи, правильно определил ход решения задачи, правильно решил задачу, но не сумел дать полного и обоснованного ответа

	Удовлетворительно
	
	Задание решено с подсказками преподавателя. Студент учел не все условия задачи, правильно определил некоторые пункты задачи, но не сумел дать полного и обоснованного ответа

	Неудовлетворительно 
	
	Задание не решено.



Оценивание выполнения тестов 
	4-балльная шкала
	Показатели
	Критерии

	Отлично
	1. Полнота выполнения тестовых заданий;
2. Своевременность выполнения;
3. Правильность ответов на вопросы;
4. Самостоятельность тестирования.

	Выполнено 95 % заданий предложенного теста, в заданиях открытого типа дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос.

	Хорошо
	
	Выполнено от  75 до 95 % заданий предложенного теста, в заданиях открытого типа дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос; однако были допущены неточности в определении понятий, терминов и др.

	Удовлетворительно
	
	Выполнено 50 до 75 % заданий предложенного теста, в заданиях открытого типа дан неполный ответ на поставленный вопрос, в ответе не присутствуют доказательные примеры, текст со стилистическими и орфографическими ошибками.

	Неудовлетворительно 
	
	Выполнено менее 50  % заданий предложенного теста, на поставленные вопросы ответ отсутствует или неполный, допущены существенные ошибки в теоретическом материале (терминах, понятиях).



Оценивание выполнения индивидуального творческого задания 
	4-балльная шкала
	Показатели
	Критерии

	Отлично

	Формулировка и анализ проблем, заложенных в задании;
Демонстрация адекватных аналитических методов при работе с информацией;
Использование дополнительных источников информации для решения задания;
Выполнение всех необходимых расчетов;
Обоснованность выводов, весомость аргументов;
Формулировка собственных выводов, которые отличают данное решение  от других решений.
	Задание решено самостоятельно. Студент учел все условия задачи, правильно и развернуто дал ответ

	Хорошо

	
	Студент учел все условия задачи, правильно выполнил задание, но не сумел дать полного и обоснованного ответа

	Удовлетворительно
	
	Задание решено с подсказками преподавателя. Студент учел не все условия задания, задание выполнено частично, дан не  полный и обоснованный ответ

	Неудовлетворительно 
	
	Задание не решено.



Раздел 3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций
Основными этапами формирования компетенций по дисциплине при изучении студентами дисциплины являются последовательное изучение содержательно связанных между собой разделов. В целом по дисциплине оценка «зачтено» ставится в следующих случаях:
-  обучаемый демонстрирует самостоятельность в применении знаний, умений и навыков к решению учебных заданий в полном соответствии с образцом, данным преподавателем, по заданиям, решение которых было показано преподавателем, следует считать, что компетенция сформирована, но ее уровень недостаточно высок. 
- обучаемый способен  продемонстрировать самостоятельное применение знаний, умений и навыков при решении заданий, аналогичных тем, которые представлял преподаватель при потенциальном формировании компетенции, подтверждает наличие сформированной компетенции, причем на более высоком уровне. Наличие сформированной компетенции на повышенном уровне самостоятельности со стороны обучаемого при ее практической демонстрации в ходе решения аналогичных заданий следует оценивать как положительное и устойчиво закрепленное в практическом навыке.
- обучаемый демонстрирует способность к полной самостоятельности (допускаются консультации с преподавателем по сопутствующим вопросам) в выборе способа решения неизвестных или нестандартных заданий в рамках учебной дисциплины с использованием знаний, умений и навыков, полученных как в ходе освоения данной учебной дисциплины, так и смежных дисциплин, следует считать компетенцию сформированной на высоком уровне.
Оценка «незачтено» ставится при неспособности обучаемого самостоятельно продемонстрировать наличие знаний при решении заданий, которые были представлены преподавателем вместе с образцом их решения, отсутствие самостоятельности в применении умения к использованию методов освоения учебной дисциплины и неспособность самостоятельно проявить навык повторения решения поставленной задачи по стандартному образцу свидетельствуют об отсутствии сформированной компетенции. Отсутствие подтверждения наличия сформированности компетенции свидетельствует об отрицательных результатах освоения учебной дисциплины. 
При оценивании результатов обучения: знания, умения, навыки и/или опыта деятельности (владения) в процессе формирования заявленных компетенций используются различные формы оценочных средств текущего, рубежного и итогового контроля (промежуточной аттестации). 

Таблица  - Формы оценочных средств 
	№
п/п
	Наименование
оценочного
средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Представление 
оценочного средства в фонде

	1
	Практические задания и задачи
	Различают задачи и задания:
а)	репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать знание фактического материала (базовые понятия, факты) и умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины;
б)	реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, установлением причинно-следственных связей;
в)	творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегрировать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения.
Рекомендуется для оценки знаний умений и владений студентов.
	Комплект задач и заданий

	2
	Собеседование (на практическом занятии)
	Средство контроля, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п. Рекомендуется для оценки знаний студентов.
	Вопросы по темам/разделам дисциплины

	3
	Тест
	Система стандартизированных простых и комплексных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру измерения уровня знаний, умений и владений обучающегося.
Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений студентов.
Используется веб-приложение «Универсальная система тестирования  БГТИ». На тестирование отводится 60  минут. Каждый вариант тестовых заданий включает 40 вопросов. За каждый правильный  ответ на вопрос  дается 1 балл. Оценка «зачтено» выставляется студенту, если он набрал 50 % правильных ответов. Оценка «не зачтено» ставится, если студент набрал менее 50 % правильных ответов.
	Фонд тестовых заданий

	4
	Зачет
	Средство, позволяющее оценить знания, умения и владения обучающегося по учебной дисциплине. Рекомендуется для оценки знаний, умений и владений студентов.
С учетом результативности
работы студента может быть принято решение о признании студента освоившим отдельную часть или весь объем учебного предмета по итогам семестра и  проставлении в зачетную книжку студента – «зачтено».  Студент, не выполнивший минимальный объем учебной работы по дисциплине, не допускается к сдаче зачета.
Зачет сдается в устной форме или в форме тестирования.
	Комплект теоретических вопросов (билетов) к зачету. 
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